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1. Introduccion

Con el proposito de enriquecer el proceso de ensefanza-aprendizaje mediante experiencias
de practica profesional, la catedra de Agrotecnia propone como estrategia formativa la
realizaciéon del Concurso de Rendimiento en Girasol 2025. Esta iniciativa se desarrollara en
el Area Experimental del Campo Escuela de la Facultad de Ciencias Agropecuarias (FCA) de
la Universidad Nacional de Cdérdoba (UNC) y busca posicionarse como una herramienta
innovadora en la formacion de futuros profesionales de la agronomia.

La participacidon estara abierta a estudiantes de la carrera de Ingenieria Agronémica de la
FCA-UNC, quienes integraran equipos de trabajo para el manejo integral de parcelas de
girasol. No obstante, se preveé la colaboracion de otros actores institucionales a través de
actividades de tutoria, charlas técnicas y asesorias de docentes y técnicos invitados, lo cual
enriquecera el caracter interdisciplinario de la propuesta.

Se espera que los estudiantes asuman un rol activo en todas las instancias del concurso:
desde la planificacion y ejecucion de practicas de manejo hasta la evaluacion de resultados
y la posterior divulgacion de los mismos. Este enfoque no solo favorece la apropiacion de
conocimientos técnicos, sino también la construccion de competencias profesionales clave,
tales como el trabajo en equipo, la capacidad de analisis critico y la comunicacion efectiva.

En sintesis, el Concurso de Rendimiento en Girasol 2025 se plantea como un espacio donde
los estudiantes podran “aprender haciendo”, integrando saberes tedricos con experiencias
practicas en un marco de competencia colaborativa y supervisada.

2. Fundamentacion

El manejo del cultivo de girasol en la regidén centro-norte de Cdérdoba presenta desafios
particulares vinculados tanto a las condiciones agroecologicas de la zona como a la
variabilidad climatica que caracteriza al ambiente semiarido. Si bien el girasol ha perdido
participacién en la superficie sembrada de la provincia en comparacion con soja 0 maiz,
mantiene un rol estratégico por su adaptacion relativa a ambientes marginales y por la
demanda creciente de aceite en mercados internacionales (Giménez & Alvarez, 2019). Esto
lo convierte en un cultivo clave para diversificar sistemas agricolas y mejorar la resiliencia
productiva en regiones con limitaciones hidricas.

El girasol, por mas que es un cultivo rustico y con buena adaptacién, requiere un manejo
cuidadoso para expresar su potencial de rendimiento, en especial en lo referido a la eleccion
del hibrido, la nutricidn, el control de malezas y la proteccion frente a adversidades bidticas
como las enfermedades (Maldonado et al.,, 2019). En este contexto, la formacién de
profesionales capaces de comprender las bases ecofisioldgicas y de aplicar un manejo
agronomico eficiente resulta fundamental. Para ello no alcanza con transmitir conocimientos
tedricos, sino que es necesario que los estudiantes desarrollen competencias practicas que
los posicionen como actores activos del proceso productivo. Estas habilidades, tales como la
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toma de decisiones en escenarios de incertidumbre, la evaluacién critica de alternativas de
manejo y el trabajo colaborativo, se adquieren principalmente a través de experiencias
practicas en el campo (Kolb, 1984; Biggs, 2005).

En los ultimos anos se ha manifestado una creciente demanda estudiantil por contar con mas
instancias de practica y de participacién activa en el manejo de cultivos. Esta necesidad se
evidencia tanto en los testimonios recopilados en el Plan Estratégico Participativo 2030 (PEP
2030), como en las encuestas realizadas en el médulo de Practicas Profesionales Il (PP2).
La Facultad de Ciencias Agropecuarias de la UNC, a través de su Campo Escuela, ofrece un
entorno privilegiado para responder a este desafio, ya que dispone de los recursos fisicos y
humanos necesarios, en un contexto cercano, seguro y adaptado a los estudiantes. Estas
condiciones son el resultado de anos de esfuerzo conjunto de docentes, no docentes y
estudiantes, que mediante diversas iniciativas (practicas optativas, proyectos de
investigacion, areas de consolidacion, entre otras) han consolidado al CE como un espacio
de referencia para el aprendizaje.

Generar actividades que vinculen a los estudiantes con el manejo real del girasol en el Campo
Escuela no solo contribuira a su formacién profesional, sino que también fortalecera su
capacidad de enfrentar los desafios productivos actuales. Este enfoque permitira combinar la
ensefanza técnica con el aprendizaje activo, fomentando la motivacion, la reflexion critica y
la construccién de competencias aplicables en el ejercicio profesional (Prince, 2004; Freeman
et al., 2014).

Mediante el concurso entre pares se espera que los estudiantes desarrollen una amplia gama
de habilidades. Este concurso no solo permite a los estudiantes aplicar conocimientos
técnicos, sino que también fomenta el desarrollo de destrezas esenciales para su futura
practica profesional y su desempefo como ciudadanos responsables.

Entre las habilidades técnicas (también denominadas “habilidades duras” o “Hard Skills”) que
se espera que los estudiantes desarrollen se pueden mencionar:

Manejo Agronémico:

o Aprendizaje sobre técnicas de cultivo, fertilizacion, riego, control de plagas y
enfermedades, y manejo de suelos.

e Comprension de los factores que influyen en el rendimiento del maiz, como clima,
suelo y practicas de manejo.

Planificacion y Gestion de Recursos:

o Capacidad para planificar y ejecutar un plan de manejo 6ptimo para las parcelas,
considerando recursos limitados (tiempo, insumos, mano de obra).

e Uso eficiente de insumos agricolas (semillas, fertilizantes, agua) para maximizar el
rendimiento.

Analisis de Datos:

o Recopilacién y andlisis de datos relacionados con el crecimiento de los cultivos,
condiciones del suelo y clima.

¢ Interpretacion de resultados para tomar decisiones informadas y ajustar estrategias
de manejo.

Innovacién y Tecnologia:
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Uso de herramientas tecnolégicas (como sensores, drones o software agricola) para
monitorear y optimizar el manejo de los cultivos.
Aplicacién de conceptos de agricultura de precision.

También se espera que durante el desarrollo de la actividad los estudiantes adquieran y/o
ejerciten habilidades Transversales (también llamadas “habilidades blandas” o “Soft Skills”)
y Académicas. Entre ellas se pueden mencionar:

Liderazgo y Trabajo en Equipo:

Colaboracién efectiva con companieros para alcanzar objetivos comunes.
Distribucion de tareas y responsabilidades dentro del equipo.

Coordinacién de esfuerzos dentro del equipo para cumplir con los plazos y objetivos
establecidos.

Motivacién y guia a los compafieros para mantener el enfoque y la productividad
Mantenimiento del interés y el esfuerzo a lo largo de todo el proceso, incluso cuando
los resultados no son inmediatos.

Resolucion de conflictos interpersonales que puedan surgir durante la actividad.

Pensamiento critico y Resoluciéon de Problemas:

Identificacion de desafios en el manejo de las parcelas

Desarrollo de soluciones creativas y practicas.

Adaptacion a imprevistos, como cambios climaticos o problemas en los cultivos.
Evaluacién de diferentes estrategias de manejo y seleccion de la mas adecuada en
funcién de los objetivos y recursos disponibles.

Andlisis de riesgos y beneficios asociados a cada decision.

Comunicacion:

Presentacion clara y efectiva de los planes de manejo y los resultados obtenidos.
Habilidad para argumentar y defender las decisiones tomadas ante profesores o
jurados.

Elaboracion de informe técnico con el manejo realizado a la parcela.

Investigacién y Experimentacion:

Disefio de experimentos o pruebas para evaluar diferentes practicas de manejo.
Analisis de resultados y extraccion de conclusiones validas

Puesta en practica e integracion de conceptos aprendidos previamente en la carrera
(como estadistica, fisiologia vegetal, edafologia, practicas preprofesionales, entre
otras).

Busqueda de informacion adicional y actualizacion constante sobre técnicas y
tecnologias agricolas.

Desarrollo de la capacidad de aprender de la experiencia y de los errores.

En cuanto a las habilidades personales que pueden llegar a desarrollarse, se puede
mencionar la resiliencia (que puede surgir frente a las adversidades climaticas y bioldgicas
ligadas al trabajo a campo), la creatividad e innovacién (necesarias para mejorar el
rendimiento de las parcelas) y la constancia y perseverancia (necesaria para mantener el
interés y el esfuerzo durante todo el periodo del concurso).
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En resumen, este concurso no solo permite a los estudiantes aplicar conocimientos técnicos,
sino que también fomenta el desarrollo de habilidades esenciales para su formacion integral
como profesionales y ciudadanos responsables. Estas competencias seran valiosas tanto en
su vida académica como en su futuro laboral.

3. Objetivos
Objetivo general

e Favorecer el desarrollo de competencias profesionales en estudiantes de Ingenieria
Agrondmica de la FCA-UNC mediante el disefio, implementacién y evaluacion de
estrategias de manejo para el cultivo de girasol en la regién centro-norte de Coérdoba.

Objetivos especificos

e Desarrollar habilidades de planificacion agrondémica, considerando factores
ambientales, econdémicos y tecnolégicos que condicionan el rendimiento del cultivo de
girasol en la region.

e Fomentar el trabajo en equipo, la comunicacion efectiva y la toma de decisiones
colectivas en escenarios de incertidumbre y variabilidad productiva.

e Promover la integracion de saberes entre distintas asignaturas de la carrera,
fortaleciendo la visién interdisciplinaria y sistémica en el manejo agricola.

e Incentivar la creatividad y la innovacidon en la busqueda de soluciones de manejo
adaptadas al contexto local.

e Estimular la motivacion y la participacion estudiantil a través de un entorno de
competencia saludable, que favorezca tanto el aprendizaje como la construcciéon
colectiva de conocimiento.

e Evaluar criticamente los resultados obtenidos, reconociendo los aciertos y errores en
el disefio de estrategias de manejo, con el fin de consolidar el aprendizaje reflexivo.

4. Metodologia de trabajo
Comisién Organizadora

La actividad sera coordinada por la catedra de Agrotecnia, que conformara un Comité
Organizador (CO) compuesto por docentes de la catedra, personal del Campo Escuela y
estudiantes del ultimo afo de la carrera. Los estudiantes involucrados en la CO ya han
participado de la prueba piloto del concurso, realizada dentro del contexto de las Practicas
Optativas 2024-2025 de la catedra de Agrotecnia.

La CO tendra las siguientes funciones:

e Reglamentacion del concurso: Sera la responsable de elaborar el reglamento del
concurso y controlar su cumplimiento.

e Supervision de tareas: Debera controlar la seguridad de las tareas realizadas por los
estudiantes.

e Gestion de recursos: debera conseguir y gestionar los recursos necesarios para
realizar la tarea.

e Capacitacion: Coordinar las actividades formativas complementarias del concurso.

e Evaluacién: Junto con otros profesionales deberan evaluar el trabajo realizado por
los equipos de trabajo y determinar los ganadores del concurso.
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Caracteristicas del lugar de la experiencia

La experiencia se llevara a cabo en el espacio asignado a la catedra de Agrotecnia, dentro
del Area Experimental del Campo Escuela de la FCA-UNC, entre los meses de octubre de
2025 y mayo de 2026. En el mismo se implantaran dos variedades de girasol con una
sembradora Agrometal TX de 9 surcos con dosificacidon neumatica, a un distanciamiento entre
lineas de 52 cm. La densidad inicial objetivo del cultivo sera de 120.000 plantas por hectarea.

El lote se dividira en 20 parcelas experimentales de 5 x 6 metros (10 por cada hibrido) y a la
mitad de las mismas se les aplicara un riego suplementario por goteo. De esta manera, cada
equipo tendra 4 parcelas a su cargo, 2 con riego y 2 en secano. La asignacién de parcelas se
realizara de manera aleatoria entre los diferentes equipos.

Por cuestiones de seguridad, el control de plagas y enfermedades del cultivo sera realizado
por el CO y el personal del CE durante todo el ciclo del cultivo. Con respecto al control de
malezas, este sera realizado por el CO hasta que las parcelas sean asignadas a los grupos,
momento a partir del cual sera responsabilidad de los diferentes equipos.

Con respecto a la fertilizacion, el CO realizara una enmienda base minima considerando los
niveles nutricionales presentes en el lote al inicio del cultivo. Al igual que con las malezas, el
manejo nutricional definitivo sera definido y ejecutado por los distintos equipos tras la
asignacioén de parcelas.

La dotacién de riego de las parcelas sera responsabilidad de la CO. Todas las parcelas
recibiran el mismo aporte hidrico y el mismo equivaldra a los mm necesarios para lograr un
6ptimo de rendimiento.

La propuesta metodoldgica se basa en el aprendizaje basado en proyectos (ABP) y en la
dinamica de concursos entre pares, lo que permite a los estudiantes involucrarse de
manera activa en todas las etapas de planificacién y manejo del cultivo de girasol.

Equipos de trabajo

Podran participar de la actividad todos los estudiantes de la carrera de Ingenieria
Agrondémica de la FCA - UNC. Se trabajara bajo una metodologia de trabajo grupal, donde
los estudiantes se organizaran en equipos de 4 a 6 integrantes. La conformacion de los
equipos sera responsabilidad de los estudiantes. A cada equipo se le asignaran de manera
aleatoria dos (2) parcelas por cada material, siendo una en secano y otra bajo riego, para un
total de cuatro (4) parcelas por equipo.

En esta edicion de la propuesta se trabajaran con 5 equipos en total. En caso de registrarse
un mayor numero de equipos se seleccionaran en funcién de un orden de mérito basado en
el total de materias aprobadas por los miembros del equipo y promedio general de la carrera
de los integrantes.

Los equipos deberan llevar adelante todas las practicas de manejo que consideren
necesarias para obtener los mejores indicadores en las parcelas que les fueron asignadas.
Las practicas de manejo deberan informarse 24 horas antes de ser realizadas (mediante la
presentacion de un formulario digital), y estas tendran un caracter confidencial hasta el
momento en que culmine la actividad. No podran realizarse actividades fuera de los horarios
habituales (lunes a viernes de 8:00 a 18:30 hs).
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En caso de necesitar equipos o insumos, el capitan del equipo debera solicitarlo a la CO,
que realizara las gestiones correspondientes para conseguirlos.

No esta permitido aplicar riego adicional en las parcelas (solo se permite el riego aplicado
por la CO), ni realizar tratamientos con fitosanitarios. En caso de detectar plagas en los
cultivos, los equipos deberan informar a la CO y esta realizara los tratamientos
correspondientes a la totalidad de las parcelas (de todos los equipos).

Los equipos contaran con la asistencia de un tutor estudiantil. La seleccion, capacitacién y
asignacion de estos tutores a los diferentes grupos sera definido por la CO.

Responsabilidad y conducta

Los equipos deberan designar un capitan que llevara a cabo las gestiones administrativas,
los informes y todas las comunicaciones con la CO y la institucion. Se podra cambiar el
capitan en cualquier momento del certamen mediante una comunicacion escrita con la CO,
sin embargo, bajo ninguna circunstancia podra oficiar de capitdan o atribuirse sus
responsabilidades otro miembro del equipo.

Todas las actividades deberan realizarse sin afectar las parcelas asignadas a otros
equipos. En caso de que algun miembro del equipo dafiase intencional o accidentalmente
plantas fuera de sus parcelas asignadas, el equipo completo sera eliminado del concurso.

Cualquier problema interno del equipo, ya sea en la coordinacion de actividades, la toma de
decisiones o cualquier otra diferencia que pueda surgir, debera resolverse internamente
por el capitan y los miembros del grupo. En caso de ser necesaria la intervencién de la CO,
esto implicara la baja automatica del equipo del concurso.

No se toleraran faltas de respeto, discriminacion ni violencia de ningun tipo, ya sea dentro de
los grupos, entre grupos, hacia los coordinadores de la actividad, el personal del Campo
Escuela o profesionales invitados. En caso de incidentes, ademas de la expulsién del equipo
del certamen, se seguirdn las vias administrativas pertinentes para las sanciones
correspondientes.

Seguimiento y capacitacion

A lo largo del ciclo del cultivo se realizaran instancias periddicas de monitoreo con la
asistencia de profesionales (miembros de la CO y/o especialistas invitados). Cada equipo
podra registrar y analizar aquellos datos que considere necesarios para el manejo del cultivo
y la elaboracion del informe final (estado fenoldgico, presencia de plagas/enfermedades,
disponibilidad hidrica, rendimiento estimado, indices de crecimiento, etc.).

Como complemento de la actividad, se desarrollaran charlas y talleres complementarios que
buscaran reforzar aspectos técnicos del manejo del cultivo. Las tematicas comprenderan
tematicas como trabajo en equipo, gestioén de proyectos, ecofisiologia del cultivo, manejo de
la fertilizacion, manejo sanitario del cultivo, entre otras. Estas actividades seran abiertas a
toda la comunidad educativa.

Evaluacién de Resultados
Una vez finalizado el ciclo del cultivo, se determinara el rendimiento de las parcelas. Para ello

se tomaran muestras dirigidas dentro de las parcelas y se determinaran 3 variables:
rendimiento por hectarea (tn/ha), calidad (contenido de aceites) y el MB/ha obtenido de
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acuerdo al manejo realizado. En cada muestra se tomara el rendimiento medio por planta y
la densidad de plantas con el fin de componer el rendimiento medio de la parcela.

Al final de la actividad, sera responsabilidad de los equipos presentar un informe de las
practicas realizadas en el cultivo. Para ello se organizara una instancia de exposiciéon y
defensa de los resultados, donde un jurado compuesto por docentes y técnicos evaluara el
trabajo realizado.

Los aspectos a evaluar seran los siguientes:
a) Productivos:

¢ Rendimiento obtenido (kg/ha)
e (Calidad de aceites
e FEficiencia en el uso de recursos.

b) Académicos:

Fundamentacion técnica de las decisiones
Calidad de los registros

Capacidad de analisis critico

Presentacion final.

Como se indicé anteriormente, todas las practicas realizadas en las parcelas deberan ser
informadas al comité organizador mediante los canales destinados a este fin y tendran
caracter confidencial. Una vez finalizado el concurso, los resultados se haran publicos para
comunicar los logros obtenidos.

Resolucién de situaciones no previstas

Cualquier situacion no contemplada en este reglamento sera evaluada y resuelta por el
comité organizador de la Catedra de Agrotecnia, y la resolucion se agregara a la presente
normativa.

Recursos y patrocinio

Los recursos necesarios para el desarrollo del concurso seran provistos por los
organizadores, la FCA-UNC vy los diferentes sponsors de la actividad. Las empresas que
quieran participar bajo la modalidad de sponsoreo podran hacerlo realizando los tramites de
vinculacién correspondientes en la Secretaria de Extensién de la FCA y el Centro de
Transferencia de la Catedra de Agrotecnia (CTCA).

Ing. Agr. (Esp.) Fernando Luis Soler
Coordinador
Catedra de Agrotecnia
Madulo PP2: Sistemas Agricolas
FCA - UNC
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