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Resoluciéon H. Consejo Directivo

Numero: RHCD-2025-385-E-UNC-DECH#FO

CORDOBA, CORDOBA
Miércoles 12 de Noviembre de 2025

Referencia: EX-2025-00265231--UNC-ME#FO-Reglamento-Maestria en MDyTA

VISTO:

El EX-2025-00265231--UNC-ME#FO, por el cual la Secretaria de Posgrado de la
Facultad de Odontologia solicita se apruebe la creacion de la Carrera de Maestria en
Materiales Dentales y Tecnologia Asociada; y

CONSIDERANDO:

Que mediante RHCD-2025-379-E-UNC-DEC#FO se aprob6 la creacion de la
mencionada carrera, y que, en consecuencia, resulta necesario aprobar el reglamento
gue regira su funcionamiento académico y administrativo;

Que el reglamento elevado cumple con los requisitos establecidos en las Resoluciones
Ministeriales 2600/23; 2599/23; 2598/23 y en la Ordenanza HCS 7/13 y sus
modificatorias;

Que fue analizado y valorado por el Consejo Asesor de Posgrado de la Universidad
Nacional de Cérdoba, el cual emitié informe favorable, habiéndose incorporado las
modificaciones sugerencias por dicho Consejo;

Que no hay objeciones que formular.
Por ello,
El H. CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE ODONTOLOGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Aprobar el Reglamento de la carrera de Maestria en
Materiales Dentales y Tecnologia Asociada, que como Anexo forma parte
integrante de la presente resolucion.

ARTICULO 2°: Témese nota, comuniquese a la Secretaria de Asuntos Académicos
de la Universidad Nacional de Coérdoba, girese copia al H. Consejo Superior con



solicitud de aprobacién y, aprobada que fuere, comuniquese y archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL H. CONSEJO DIRECTIVO, A SEIS
DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTICINCO.

Digitally signed by MERESHIAN Matias Ezequiel

Date: 2025.11.11 08:42:35 ART ngallz%glsgqe]_dlgylg%kigﬁé'RFDI Gullermo Enriqe
Location: Ciudad de Cérdoba Location: Ciudad de Cérdoba

Matias Ezequiel Mereshian Guillermo De Leonardi

Secretario General

Decano

Decanato Facultad de Odontologia
Universidad Nacional de Cérdoba

Secretaria General Facultad de Odontologia
Universidad Nacional de Cérdoba

Digitally signed by GDE UNC

DN: cn=GDE UNC, c=AR, o=Universidad
Nacional de Cordoba, ou=Prosecretaria de
Informatica, serialNumber=CUIT 30546670623
Date: 2025.11.12 12:54:47 -03'00"
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MAESTRIA EN MATERIALES DENTALES Y TECNOLOGIA ASOCIADA
REGLAMENTO DE CARRERA

TITULO | - DE LA CARRERA.

Articulo 12 - La Universidad Nacional de Cérdoba otorgard, a propuesta de la Facultad
de Odontologia, el titulo de posgrado de Magister en Materiales Dentales y Tecnologia
Asociada, de acuerdo con el Plan de Estudios de la Carrera, mediante los procedimientos
dispuestos en el presente Reglamento de Carrera. La Maestria es de tipo académica,
estructurada y de cursado presencial.

Articulo 22 - Para la obtencidon del titulo mencionado en el art. 12 el/la estudiante
debera cumplir con los siguientes requisitos:

a)  Cursar la totalidad del programa de la Maestria y aprobar la totalidad de los
espacios curriculares que lo conforman.

b)  Elaborary aprobar un Trabajo Final de Maestria cuya presentacion y resolucién se
ajustardn a lo dispuesto en el presente Reglamento.

c) Cancelar los compromisos arancelarios fijados.

Articulo 32 - Carga Horaria Total: 3025 h. CRE: 121. Carga horaria de interaccidn
pedagdgica docente-estudiante: 665 h. (335 h. tedricas y 330h. practicas). Carga horaria
de Trabajo Autdonomo: 2360 h. las cuales comprenden el desarrollo y la presentacién del
Trabajo Final de la Maestria.

TiTULO Il - DE LA CONDUCCION Y GESTION DE LA CARRERA.

Articulo 42 - La conduccidn y gestion de la Carrera serd ejercida por un/a Director/a,
un/a Co-director/a y un Comité Académico, asistidos/as por un/a Coordinador/a
Técnico/a, si lo propusiera el/la Director/a de la Carrera.

TiTULO IIl - DE LA DIRECCION.

Articulo 52 - El/la director/a, codirector/a o director/a alterno/a deberd ser o haber sido
Profesor/a Regular de la UNC o de otra Universidad Nacional o de Institutos orientados
a la investigacion y/o desarrollo; poseer titulo de posgrado equivalente o superior al que
otorga la carrera y acorde a los objetivos de la misma, acreditar antecedentes
académicos relevantes y de formacién de recursos humanos y, de acuerdo a las
caracteristicas de la carrera, poseer antecedentes de investigacion o trayectoria
profesional.
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En el caso del/a director/a, codirector/a o director/a alterno/a, al menos uno de
ellos debera ser o haber sido Profesor Regular de la UNC.

El/la Director/ay el/la Co-director/a seran designados/as por el HCD de la FO-UNC
a propuesta de la Direccidn de la Escuela de Posgrado. Duraran en sus funciones por un
periodo de cuatro afios y podran ser re designados/as, por Unica vez consecutiva, por el
mismo término. En caso de ser necesarias las designaciones de nuevo/a Director/a y/o
Co-director/a, el/la Director/a de la Escuela de Posgrado presentara al HCD una
propuesta de candidatos/as, segun lo establecido en el Reglamento de la Escuela de
Posgrado FO, previa consulta con los/las integrantes del Comité Académico, para su
aprobacion y designacion por el HCD.

Articulo 62 - Las funciones del/de la Director/a seran:

a)  Planificar, organizar y dirigir el desarrollo de las actividades académicas de la
Carrera.

b)  Observar y hacer observar el cumplimiento del presente Reglamento y otras
disposiciones relacionadas con el funcionamiento de la Carrera.

c) Promover programas y gestionar convenios que amplien los dmbitos de
investigacion.

d) Coordinar los procesos de evaluacién establecidos en el presente Reglamento.

e) Ejercer la representacion de la Carrera ante las autoridades de la Facultad de

Odontologia, ante los organismos oficiales y privados y asesorar en todas las
cuestiones atinentes a la Carrera que le sean requeridas.

f) Promover relaciones y transferencias de las actividades y producciones de la
Carrera al interior de la FO/UNC, con otras unidades académicas y con el medio
social en general.

g)  Proponer a la Direccion de la Escuela de Posgrado la ndmina de integrantes del
Comité Académico para su designacién por el HCD-FO.

h)  Presidir el Comité Académico y convocar las reuniones ordinarias y extraordinarias
del Cuerpo.

i) Proponer a la Direccion de la Escuela de Posgrado, conjuntamente con el Comité
Académico, la némina de los/las integrantes de tribunales evaluadores de Trabajo
Final para su designacion por resolucién decanal.

i) Proponer a la Direccion de la Escuela de Posgrado, conjuntamente con el Comité
Académico, la ndmina de los/las profesores/as de los espacios curriculares para su
designacién por el HCD-FO.

k) Determinar sobre las solicitudes de equivalencia y otorgar equivalencias, previo
analisis de antecedentes, conjuntamente con el Comité Académico de la Carrera.
) Coordinar el proceso de autoevaluacion de la Carrera.
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m) Presentar a la Direccién de la Escuela de Posgrado, conjuntamente con el Comité
Académico, las propuestas de modificacion del Plan de Estudios, con la
correspondiente fundamentacion, para su tratamiento y aprobacién por el HCD-
FO.

n)  Proponer la gestién de los recursos de la Carrera y elevar a la Direccién de la
Escuela de Posgrado la propuesta anual de aranceles que deberan abonar los/las
estudiantes, el presupuesto estimativo anual y las rendiciones anuales de cuentas.

o) Colaborar con el/la Director/a de la Escuela de Posgrado en tareas generales
pertinentes a su funcionamiento.

Articulo 72 - Las funciones del/ de la Co-director/a seran:
a) Colaborar con el/la Director/a en todas las instancias de gestién.
b) Reemplazar al/a la Director/a en caso de ausencia transitoria de éste/a.

c) Participar de las reuniones del Comité Académico con voz, pero sin voto cuando
el/la Director/a esté presente. En caso de reemplazar al/a la Director/a en la
presidencia del Comité Académico, participara con voz y voto.

d) Coordinar con la Escuela de Posgrado las actividades para el desarrollo académico
de la Carrera.

e) Articular la relacién del Comité Académico con los/las Directores/as de Trabajo
Final y con los/las estudiantes.

TiTULO IV - DEL COMITE ACADEMICO.

Articulo 82 - El Comité Académico estara integrado por Profesores/as Regulares de la
UNC o de otra Universidad Nacional o de Institutos orientados a la investigacién y/o
desarrollo que podran o no ser profesores/as de la Carrera y serd presidido por el/la
Director/a o el/la Co-director/a, en caso de ausencia del/de la anterior.

El/la Director/a intervendra en todas las reuniones y decisiones que se adopten,
con voz y con voto, que sera doble en caso de empate. El/la Co-director/a podra
intervenir en las reuniones con voz, pero sin voto, excepto en el caso que reemplace al/a
la Director/a, situacion en la cual ejercera las atribuciones de presidente de la sesion Las
normas sobre asistencia y funcionamiento del Comité se ajustaran al Reglamento
establecido para los/las integrantes del Comité Asesor de la Escuela de Posgrado. En
caso de ausencia del/de la Director/a y del/de la Co-director/a, el Comité Académico
sera presidido por el/la Director/a de la Escuela de Posgrado.

Articulo 92 - Los/las integrantes del Comité Académico deberan ser o haber sido
profesores/as regulares o investigadores/as de esta u otra Universidad Nacional o de
Institutos orientados a la investigacion y/o desarrollo y poseer titulo de posgrado igual
o superior al que otorga la Carrera. Al menos el cincuenta por ciento (50%) de sus
integrantes deberdn ser o haber sido Profesores/as Regulares de la UNC con titulaciéon
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de posgrado. Durardn en sus funciones por un periodo de cuatro afios y podran ser re
designados/as por el mismo término. La ndmina de integrantes del Comité Académico
sera propuesta por el/la Director/a de la Carrera al/a la Director/a de la Escuela de
Posgrado, para su designacion por el HCD-FO.

Articulo 102 - Las funciones del Comité Académico seran:

a) Evaluar los antecedentes de los/las postulantes, realizar entrevista si fuera
necesario y considerar su admisidon en la Maestria, conjuntamente con el/la
Director/a de la Carrera.

b)  Determinar sobre las solicitudes de equivalencia y otorgar equivalencias, previo
andlisis de antecedentes, conjuntamente con el/la Director/a de la Carrera.

c) Evaluar los temas y los antecedentes de los/las Directores/as de los Trabajos
Finales propuestos por los/las maestrandos/as para finalizar la Carrera,
conjuntamente con el/la Director/a de la Carrera.

d) Decidir el otorgamiento de becas internas de la Carrera.

e) Colaborar con el/la Director/a cuando éste/a lo demande en las actividades de
gestion y/o evaluacion.

f) Realizar el seguimiento del desarrollo de la Maestria y elaboracién de planes de
mejoras.

g) Proponer conjuntamente con el/la Director/a de la Carrera, a la Direccion de la
Escuela de Posgrado, la composicidn de los tribunales de evaluacién del Trabajo
Final de la Maestria para su designacion por resolucidon decanal.

h)  Proponer a la Direccion de la Escuela de Posgrado, conjuntamente con el/la
Director/a de la Carrera, la ndmina de los/las profesores/as de los espacios
curriculares para su designacion por el HCD-FO.

i) Establecer las pautas de la evaluacién escrita que deberan aprobar los/las
postulantes egresados/as de otras carreras de universidades publicas o privadas
del Pais o del extranjero (segun inc. b del art. 16° de este Reglamento) y de
Institutos de Educacién Superior, tendiente a verificar una formacién compatible
a las exigencias de la Maestria.

i) Realizar, conjuntamente con el/la Director/a, la autoevaluacién de la Carrera en
todos sus aspectos y proponer los ajustes necesarios.

TITULO V - DEL/DE LA COORDINADOR/A TECNICO/A DE LA CARRERA.

Articulo 112 - Para ser Coordinador/a Técnico/a de la Carrera se requiere ser docente
de asignaturas afines a la tematica de la carrera de Odontologia de la UNC. La
designacién serd realizada por el Decano a solicitud de la Direccién de la Escuela de
Posgrado, en base a la propuesta del/de la Director/a de la Carrera. Sus funciones seran:
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a) Asistir al/a la Director/a en todas las funciones y actividades organizacionales y
administrativas de la Carrera.

b)  Actuar como Secretario/a de actas en las reuniones del Comité Académico y
participar en las mismas con voz, pero sin voto.

c) Ejercer el contralor y derivacién a quien corresponda de la documentacion
inherente a la administracién especifica de la Carrera.

d) Mantener actualizados el sistema de registros y archivos de la Carrera.

e)  Cooperar en la elaboracién y coordinar con los/las profesores/as de la Carrera el
calendario de clases, y del uso de los ambitos y equipos.

f) Cooperar en la gestion de alojamiento, viaticos, pasajes de profesores/as
invitados/as que correspondan a la actividad especifica de la Carrera.

TITULO VI - DE LOS/LAS PROFESORES/AS.

Articulo 122 - Podran ser profesores/as responsables de espacios curriculares de la
Carrera, aquellos/as profesores/as universitarios/as y/o investigadores/as que
acrediten un titulo de posgrado igual o superior al de la Carrera y antecedentes
cientificos o académicos de relevancia en las areas de conocimiento afines a la
asignatura que dictan.

Articulo 132 - Podran ser designados/as en caracter de profesores/as invitados/as
los/las profesores/as de la FO, o de otras facultades de la UNC o de otras universidades
del Pais o del extranjero, o de instituciones de investigacion y desarrollo de reconocida
trayectoria cientifica que hayan sido especialmente convocados/as para desarrollar
actividades en el marco de los espacios curriculares de la Carrera.

Articulo 1492 - La propuesta de designacion de los/las profesores/as sera presentada por
el/la Director/a de la Carrera, conjuntamente con el Comité Académico, al/a la
Director/a de la Escuela de Posgrado para su tratamiento y aprobacién por el HCD-FO.
En caso de ser necesario el reemplazo de profesores/as, el/la Director/a, con previa
intervencion del Comité Académico, elevara la nueva propuesta al/a la Director/a de la
Escuela para su aprobacion por el HCD-FO. La propuesta se realizard en base a una
evaluacidn de antecedentes y proyecto de trabajo de los/las candidatos/as.

Articulo 152 - El desempefio de los/las profesores/as sera evaluado periddicamente, por
las autoridades de la Carrera, para determinar su permanencia dentro del plantel de la
misma. En caso de resultar necesario un reemplazo, se procedera conforme a lo
establecido en el art. 14° de este Reglamento.
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TITULO VII — DE LOS/LAS ESTUDIANTES
Articulo 16 2 - Podran postularse para cursar la Maestria:

a) Egresados/as de carreras universitarias de Odontologia, Ingenieria Biomédica,
Bioingenieria, asi como de otras carreras pertenecientes a las Ciencias de la Salud,
la Ingenieria, la Tecnologia o las Ciencias Basicas, afines al estudio, desarrollo o
aplicacion de materiales y tecnologias en el ambito de la salud, provenientes de
universidades publicas o privadas, nacionales o extranjeras, reconocidas
oficialmente.

b)  Egresados/as de Institutos de Educacién Superior que posean titulos en carreras
afines a los ejes tematicos de la Maestria, encuadrandose en lo establecido por el
art. 39 bis de la Ley 25.754 y la Resolucién HCS 279/04.

El/la postulante podrd inscribirse presentando los antecedentes académicos que
acrediten su formacion de grado (plan de estudios, programas analiticos de las materias
cursadas, duracién de los cursos, ndmina de docentes responsables, certificado analitico
de calificaciones, fotocopia del titulo, debidamente legalizados, y toda otra
documentacion pertinente).

La Direccidon de la Carrera, conjuntamente con el Comité Académico, evaluaran las
presentaciones y establecerdn las condiciones bajo las cuales podria aceptarse la
inscripcidn de los/las postulantes previamente a la apertura de las inscripciones.

El/la postulante debera acreditar conocimientos de idioma inglés. En caso de no
poseerlos, debera aprobar una evaluacién de lecto-comprension de dicho idioma.

En el caso de postulantes provenientes de paises de habla no hispana, deberan
acreditar el conocimiento de idioma castellano, conforme a la normativa vigente en la
UNC.

Articulo 172 - Cada postulante deberd inscribirse mediante la presentacion de una
solicitud escrita dirigida al/a la Director/a de la Carrera, en el periodo que se establezca.
La presentacion implica el reconocimiento y aceptacién del Reglamento de la Carrera
por parte del/de la postulante. A la solicitud de inscripcion deberd adjuntar la siguiente
documentacién:

a)  Fotocopia del Titulo Universitario debidamente legalizada.

b)  Para el caso de estudiantes extranjeros/as, se requerira fotocopia legalizada del
titulo universitario y del plan de estudios debidamente apostillados. Fotocopia de
permiso de residencia para estudiante.

c) Curriculum Vitae de los ultimos 5 afios.
d) Nota escrita en la que se explicitan las motivaciones para cursar la Maestria.
e)  Fotocopia legalizada del DNI o pasaporte, en caso de ser extranjero/a.

f) Fotografia actualizada 4 cm x 4 cm.
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g) En el caso de estudiantes extranjeros/as no hispano hablantes, presentar
comprobante de aprobacion del examen CELU, con nivel intermedio y calificaciéon
minima de “Muy Bueno”.

h)  Para quienes aun no hayan recibido su Diploma de Grado, presentar comprobante
de diploma en tramite (Resolucion HCS 842/14, Art.1).

El/la postulante fijara una direccidn de correo electrénico valida donde pueda ser
notificado/a.

La Direccion de la Carreray el Comité Académico exigiran a los/las postulantes una
entrevista para considerar su admisién.

Procedimiento de seleccién: La Direccién de la Carrera y el Comité Académico
evaluaran los antecedentes de los/las postulantes; tendran en consideracién lo
establecido en el art. 16° y el resultado de la entrevista para su admisidn, si se hubiera
realizado segun lo establecido precedentemente. La decisiéon no serd recurrible.

Articulo 182 - La solicitud detallada precedentemente debera ser aprobada por el
Comité Académico de acuerdo a los requisitos y previsiones de admision establecidos
en el Art.16°.

Articulo 192 - El/la Director/a de la Carrera conjuntamente con el Comité Académico
podra reconocer por equivalencia, hasta un 30% del total del Plan de Estudios, cursos
de posgrado debidamente acreditados ya aprobados por el/la estudiante en esta u otra
universidad, en temas afines a los propuestos en los cursos de la Maestria, siempre y
cuando hayan sido aprobados con una antigliedad no mayor a 5 (cinco) afios a contar
desde la fecha de presentacién de la solicitud respectiva. Para estos casos se tendra en
cuenta el programa del curso, su pertinencia y profundidad tematica, su duracion, las
caracteristicas de la evaluacién final, la nota obtenida, y el curriculum del/de la
profesor/a responsable de la ensefianza. El dictamen, debidamente fundado en cada
caso, serd elevado al/a la Director/a de la Escuela de Posgrado para su consideracion y
convalidacidn, y se notificarad fehacientemente al/a la postulante en su domicilio legal
constituido en un plazo no mayor de 10 dias habiles a partir de su resolucidn.

Articulo 209 - Para ser considerado/a estudiante regular de la Carrera, es necesario
cursar la totalidad de los espacios curriculares de cada semestre y aprobar por lo menos
el 80% de las actividades académicas propuestas en cada uno de ellos.

Se fijarad para cada espacio curricular la fecha de presentacion de su trabajo para
evaluacidn, la que no podrd superar los 30 dias desde la finalizacién del cursado. Si el
trabajo no fuera aprobado, se brindard una instancia de recuperacidn cuya presentacion
no deberd exceder los 30 dias desde el resultado de la primera evaluacion. Si el/la
estudiante no aprobara en la instancia de recuperacion debera recursar el espacio
curricular.
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Perdera la condicién de estudiante regular por inasistencias o reprobacion, por
segunda vez, de los trabajos practicos y finales de los espacios curriculares integrantes
de la Carrera. También, cuando el nimero de notas insuficientes obtenidas en los
espacios curriculares sea superior al 20%. Asimismo, por incumplimiento del pago de los
aranceles fijados anualmente para la Carrera.

TITULO VIlI- DEL TRABAJO FINAL DE MAESTRIA (TFM).

Articulo 212- EI TFM sera un trabajo original integrador de conocimientos, metodologias
y practicas adquiridas a lo largo del cursado de la Carrera, que dara cuenta del estado
de la cuestidn en la tematica elegida por el/la maestrando/a, asi como de su capacidad
para implementar una metodologia de investigacion pertinente y alcanzar resultados y
conclusiones apropiados en relacion con el campo problemdtico propuesto. Sera
realizado bajo supervision de un/a Director/a y Codirector/a si fuese necesario,
conforme a las disposiciones siguientes.

Articulo 222 - Los/las estudiantes elevaran el proyecto definitivo con la propuesta de
Director/a de Trabajo final y plan de trabajo al Comité Académico durante el cursado del
Taller Integrador Il y hasta 30 dias de concluido. La propuesta del nombre del/de la
Director/a de Trabajo Final, debe ser acompafiada de un curriculum vitae y la aceptacion
formal del mismo, por escrito de la direccion del Trabajo Final. En un plazo de 15 dias
habiles, a partir de presentada la propuesta de trabajo y del/de la Director/a, el Comité
Académico se expedira sobre su aceptacién o rechazo.

En caso de no ser aceptada la propuesta, o de ser aceptada con observaciones,
los/las estudiantes tendran un plazo maximo de quince dias habiles, a partir de su
devolucién, para realizar una segunda presentacién con las correcciones y/o
modificaciones que le hayan sido sefialadas. Una vez completado y aprobado el proyecto
de Trabajo Final de Maestria, se estableceran 11 meses como plazo maximo para la
presentacion del mismo, con la posibilidad de solicitar prérroga de 6 (seis) meses al
Comité Académico por Unica vez, que serd elevada al Honorable Consejo Directivo, para
finalizar su trabajo, siempre que cuente con el visto bueno del/de la Director/a de la
Maestria y del/de la Director/a del TFM. Todo lo descrito ha sido detallado en el
Reglamento de la Carrera.

Articulo 232 - Directores/as de Trabajo Final.

Podran ser Directores/as de Trabajo Final los que acrediten todas las condiciones que se
describen a continuacién:

a) Profesores/as universitarios/as de la UNC o de otras universidades reconocidas
oficialmente, que posean titulo de Magister o Doctor/a, que demuestren
experiencia en produccién cientifica y actividad en formacién de recursos
humanos.
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b) Investigadores/as categoria I, Il o Ill (PROINCE) o Investigador/a CONICET con
categoria superior o principal, que posean grado académico de Maestria o
Doctorado cuya produccidn cientifica demuestre que tiene condiciones necesarias
para planear y dirigir investigaciones originales en forma independiente.

c) Deberan acreditarse méritos suficientes en la tematica motivo del Trabajo Final.

Se podrd incorporar un/una Co-director/a, cuando las caracteristicas de la
tematica del Trabajo lo requieran.

Tanto el/la Director/a como el/la Co-director/a deberadn reunir los mismos
requisitos establecidos en los incisos a), b) y c) del presente articulo

TITULO IX — DE LOS TRIBUNALES DE EVALUACION Y DE LA PRESENTACION DEL
TRABAJO FINAL.

Articulo 242 - Para integrar un Tribunal de Evaluacién de Maestria los jurados deberan
cumplir los mismos requisitos fijados para el/la Director/a de Trabajo Final.

Articulo 252 - El/la Director/a de la Carrera, conjuntamente con el Comité Académico
propondra la conformacién de los Tribunales, con 3 titulares y 3 suplentes, notificando
a los/las interesados/as. Uno/a de los/las titulares y su suplente debera ser externo/a a
la UNC. En caso de haber sido designado/a Director/a o Codirector/a de TFM no podra
integrar el Tribunal de Evaluacién. Pasado el término de 10 (diez) dias establecido para
la aceptacion por parte de los/las propuestos/as, el/la Director/a de la Escuela de
Posgrado gestionara la designacién del jurado por resolucion decanal. Se notificara a
los/las estudiantes, quienes, en un plazo de 5 (cinco) dias habiles, podran recusar a quien
o quienes integren el jurado, en los términos que establece la Ley de Procedimientos
Administrativos.

Articulo 262 - El/la Director/a de la Carrera enviara un ejemplar del Trabajo Final a cada
integrante del Tribunal. Los/las integrantes del Tribunal disponen de treinta (30) dias
corridos a contar desde la recepcién del trabajo para evaluarlo y presentar, en forma
individual, un dictamen debidamente fundamentado. El Trabajo Final podra resultar,
por unanimidad de dictdamenes del Tribunal, como:

a) Aceptado para su defensa, en cuyo caso se procederd segun lo estipulado en los
siguientes articulos.

b)  Rechazado. Si esto ocurre, el/la maestrando/a podra presentar un nuevo proyecto
en un plazo de 12 (doce) meses; caso contrario se considerara que ha habido
desistimiento por su parte, perdiendo la condicidn de estudiante regular.

c) Por mayoria de dictdmenes del Tribunal, el trabajo podrd ser aceptado con
observaciones. En este caso el/la maestrando/a deberd modificar o complementar
su trabajo, segln las observaciones, para lo cual el Tribunal fijard un plazo no
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mayor de seis meses desde la notificacion del resultado. Cumplido este plazo sin
haberse realizado las modificaciones sugeridas, y no habiendo solicitado prorroga
(la que no podra exceder los seis meses) se considerara que hay desistimiento por
parte del/de la maestrando/a, quien perdera su condicion de estudiante regular
de la Carrera.

Articulo 272 - La presentacidn constara de un ejemplar original en idioma castellano, en
formato PDF con todas sus hojas numeradas en forma consecutiva. Debera contener un
resumen de no mas de 250 (doscientas cincuenta) palabras e incluira al final la
bibliografia citada en el cuerpo del texto, debidamente referenciada segiin normas APA.
El formato final responderd a una guia de estilo de informe del TF que tendrd como
objetivo facilitar y normar la comunicacion de los contenidos del informe.

Articulo 282 - El Trabajo Final de Maestria sera expuesto y defendido de manera oral y
publica con la presencia de los/las 3 (tres) integrantes del Tribunal. La exposicién oral y
publica tendrd una duracién maxima de sesenta minutos y una entrevista de treinta
minutos como maximo. Concluidas ambas instancias, los/las integrantes del Tribunal
labraran un acta con la decisidn final y la calificacidon correspondiente. El Trabajo Final
se aprobara con una calificacion no menor a 7 (siete) en base a la siguiente escala: 7
(siete) y 8 (ocho) muy bueno, 9 (nueve) distinguido y 10 (diez) sobresaliente, que podra
incluir la recomendacion de publicacién del Trabajo Final.

TITULO X — DE LAS SITUACIONES NO PREVISTAS.

Articulo 292 - Todas las situaciones no previstas en el presente Reglamento vy las
interpretaciones que pudieran derivar del mismo seran resueltas en primer lugar por el
Comité Académico de la Carrera, en segundo, por la Direccién de la Escuela de Posgrado
de la FOy, en ultima instancia, por el HCD de la Facultad.
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