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VISTO: 
la Resolución Decanal N° 233/21 que aprueba el creación de la Red Social y Solidaria de Asistencia Psicológica
(ReSSAP); y

CONSIDERANDO: 
Que la Red Social y Solidaria de Asistencia Psicológica (ReSSAP) funciona bajo la órbita de la Secretaría de
Extensión, la Sub-Secretaria de Vinculación con la Comunidad y la Oficina de  Coordinación de Graduados/as;  

Que la ReSSAP, brinda espacio de admisión, asistencia y derivación de pacientes de la comunidad; 

Que en el GEDO #17 (IF-2025-01113308-UNC-DE#FP) del EX-2021-00139900- -UNC-VDE#FP se adjunta la
convocatoria para ser parte de los/as  Prestadores/as para la ReSSAP en el año cohorte 2026; 

Que se ha finalizado el proceso de selección de la citada convocatoria la cual fue llevada a cabo por las autoridades
de la Secretaría de Extensión, la Sub-Secretaria de Vinculación con la Comunidad y la Oficina de  Coordinación de
Graduados/as de la Facultad de Psicología; 

Por ello;  

EL DECANO DE LA FACULTAD DE PSICOLOGÍA  
RESUELVE: 

Artículo 1°: Convalidar la convocatoria a Prestadores/as para la ReSSAP (cohorte 2026) desarrollada por la
Secretaría de Extensión y la Oficina de Coordinación de Graduados/as de acuerdo a lo indicado en el GEDO IF-
2025-01113308-UNC-DE#FP.-
Artículo 2°: Aprobar los Criterios de evaluación de los/as  postulantes para operadores/as de ReSSAP según el
Anexo IF-2025-01113216-UNC-DE#FP de 1 (una) foja útil que forma parte integral de la presente resolución.- 
Artículo 3°: Aprobar el orden de mérito de la selección de los/as  postulantes para operadores/as de la ReSSAP
según el Anexo IF-2025-01113220-UNC-DE#FP de 3 (tres) fojas útiles que forma parte integral de la presente
resolución.- 
Artículo 4º: Protocolizar, comunicar, archivar. 

 







CRITERIOS DE EVALUACIÓN POSTULANTES ReSSAP 2025 


 


A) PUNTAJES MÁXIMOS POR DIMENSIÓN 


  Puntaje máximo 
DESEMPEÑO Examen 75 
 Asistencias 6  
ANTECEDENTES Ayudantía/adscripciones 8 
 Extensión 6    
 Investigación 5                
  100 


 


B) CRITERIOS DE EVALUACIÓN POR DIMENSIÓN 


DESEMPEÑO 


Examen 


El examen constó de 25 preguntas, cada una con un valor de 3 puntos. Puntaje máximo: 75 
puntos. 


Asistencias 


El curso de formación intensiva constó de 12 clases. Cada asistencia a clase tendrá un valor 
de 0.5 puntos. Puntaje máximo: 6 puntos. 


ANTECEDENTES 


Ayudantía/adscripciones 


-​ Ayudantía o adscripción finalizada: 2 puntos  
-​ Ayudantía o adscripción en curso: 1 punto 


Satura en 8 puntos 


Investigación 


-​ Becas de Investigación en organismos de ciencia y tecnología: 2 puntos  
-​ Participación en proyecto de investigación acreditado en el sistema universitario o 


científico nacional: 1 punto  
-​ Publicaciones: 0.5 puntos 
-​ Exposición/colaboración en congresos y jornadas de investigación: 0.25 


Satura en 5 puntos 


Extensión 


-​ Becas de extensión de organismos universitarios o extra-universitarios: 2 puntos  
-​ Participación en programa o proyecto de extensión acreditado en el sistema 


universitario o científico nacional: 1 punto 
-​ Exposición/colaboración en congresos y jornadas de extensión: 0.25 


Satura en 6 puntos 
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ReSSAP DESEMPEÑO ANTECEDENTES SELECCIÓN


Postulante: Apellido y nombre Examen [1] Asistencia [2]
Ayudantía/ 


Adscripción [3]
Investigación 


[4]
Extensión [5] TOTAL


Orden de 
mérito


Lucia Maria Foggia 75 6 4 3 1 89,00 1


Josefina Chirino Castell 75 6 5 0 0 86,00 2


Yvu Mercedes Romano 72 6 5 0,25 2,25 85,50 3


Azul Agostina Rojas 75 6 3 0 0 84,00 4


Miguel Angel Ruiz 75 6 1 0 1 83,00 5


Mayra Dayana Montoya 75 6 0 1 0 82,00 6


Valentina Angeleri 72 6 2 1 0,25 81,25 7


Julieta Paredes 75 6 0 0 0 81,00 8


Martina Venica Marsilli 72 6 2 1 0 81,00 9


Gonzalo Navarro 63 6 8 4 0 81,00 10


Guadalupe Castagno León 72 6 2 0 0,25 80,25 11


Leonardo Angel Yudicello 72 6 0 0,25 1 79,25 12


Juan Cruz Klor 63 6 5 5 0 79,00 13


Greta Schaufele 72 6 0 0 0,25 78,25 14


Adrian Laborde 72 6 0 0 0 78,00 15


Camila Baravalle 72 6 0 0 0 78,00 16


Clara Fleiderman 72 6 0 0 0 78,00 17


Julia Barrientos Diaz 69 6 2 0 1 78,00 18


Pablo Lopez Diaz 69 6 2 1 0 78,00 19


Fernando Ezequiel Pacheco Valenzuela 69 6 0 2,5 0 77,50 20


Ana Guadalupe Gigena 69 6 2 0 0 77,00 21


Florencia Mikaela Córdoba 63 6 3 1,5 3 76,50 22


Rocio Luna Robledo Martin 69 6 0 0 1 76,00 23


Joaquin Argañaraz 66 6 4 0 0 76,00 24


Natalia Karina Garcia 66 6 2 1 0,25 75,25 25


Lucía Vesco 69 6 0 0 0 75,00 26







ReSSAP DESEMPEÑO ANTECEDENTES SELECCIÓN


Postulante: Apellido y nombre Examen [1] Asistencia [2]
Ayudantía/ 


Adscripción [3]
Investigación 


[4]
Extensión [5] TOTAL


Orden de 
mérito


Irupé Pappalepore 66 6 0 0,5 0 72,50 27


Camila Barrancos 66 6 0 0 0 72,00 28


Guadalupe Belen Gonzalez 66 6 0 0 0 72,00 29


Julieta Pussetto 66 6 0 0 0 72,00 30


Elena Anahí Ferrario 63 5,5 0 0 1 69,50 31


Rodrigo Tellechea 63 6 0 0 0,5 69,50 32


Bustos Mariquena 63 6 0 0 0 69,00 33


Luis Leon Toloza 63 5,5 0 0 0 68,50 34


Brenda Huenz 60 6 2 0 0 68,00 35


Sol Casasola 60 6 0 0 1 67,00 36


Carolina Ferrandi Minnetti 60 6 0 0 0,25 66,25 37


Marcos Leonel Kelm 60 6 0 0 0 66,00 38


Maria Victoria Palacios 60 6 0 0 0 66,00 39


Marta Ines Vacaflor Guzmán 57 6 2 1 0 66,00 40


Benjamin Uriel González Molina 57 6 0 1 0 64,00 41


Florencia Peralta 57 6 0 0 1 64,00 42


Sol Magalí Iglesias 54 6 4 0 0 64,00 43


Johanna Vanessa Chabra Begueri 57 6 0 0 0 63,00 44


Agustina Micaelli 57 5,5 0 0 0 62,50 45


Maria Azul Rossaroli 57 5,5 0 0 0 62,50 46


Giselle Acuña 54 6 0 0 0 60,00 47


Maria Guadalupe Sueldo 54 6 0 0 0 60,00 48


Renata Mariana Buchara 54 6 0 0 0 60,00 49


Facundo Crouzeilles 48 5,5 2 0 0 55,50 50







[1] 75%
75 puntos


[2] 6%
6 puntos


[3] 8%
8 puntos


[4] 5%
5 puntos


[5] 6% 
6 puntos
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