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VISTO
La propuesta de Plan de Formacién de Adscriptos/as presentada por la asignatura
BIOLOGIA EVOLUTIVA HUMANA CAT. A;y

CONSIDERANDO:

Que por RHCD 296/15 se estableci6 que los planes de formacion de Ayudantes
estudiantes y Adscriptos/as tengan una vigencia de 3 (tres) afios consecutivos a partir
de la aprobacion de los programas respectivos.

Que por RHCD 199/2019 se deleg6 en el Decanato la aprobacion de los llamados y
planes de formacion de ayudantes estudiantes y adscriptos/as que se efectuen en el
marco de la reglamentacion vigente.

Que Secretaria Académica ha controlado la propuesta e indica en NO-2025-00374702-
UNC-SAC#FP que corresponde aprobar la misma.

Por ello,

EL DECANO DE LA FACULTAD DE PSICOLOGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Aprobar el Plan de formacidon de Adscriptos/as para la
asignatura BIOLOGIA EVOLUTIVA HUMANA CAT. A a partir del afio 2025,
gue como ANEXO forma parte integrante de la presente, en archivo embebido IF-2025-
00584936-UNC-SAC#FP con seis (6) fojas utiles.

ARTICULO 2°: Protocolizar, publicar, comunicar, notificar y archivar.
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Plan de Formacién para Adscriptos/as

Asignatura: BIOLOGIA EVOLUTIVA HUMANA CAT. A

Afo: 2025

Funciones que desempefiaran:

La formacion de Adscriptos en la Catedra de Biologia Evolutiva Humana-A implica una
formacion integral en los campos de la docencia, la extension y la investigacién, siempre en
relacion al objeto de estudio de la asignatura. Es por ello, que sus funciones estaran
relacionadas a todas las actividades generales y particulares que se desarrollan habitualmente
en la catedra en el marco de los tres pilares de la actividad universitaria.

Participar en las siguientes actividades de la catedra:
El adscripto debe:

e Asistir a las reuniones de Catedra que se realizan con todos los miembros para la coordina-
cion de actividades y evaluacion del desarrollo del programa establecido, asi como la pre-
sentacion de actividades o proyectos a desarrollar o en desarrollo.

e Participar de los Seminarios Internos. En esos seminarios Internos se comparten avances
en las tareas de extension e investigacion; se analizan publicaciones cientificas que aporten
elementos para ellas las tareas de extension e investigacion (distribucién de las publicacio-
nes, lectura colectiva de trabajos, reuniones de debate, etc.); se reciben y debaten tanto
bibliografia detectada por los adscriptos, como sus aportes para las distintas tareas desa-
rrolladas en la Céatedra. Los horarios de los Seminarios Internos seran determinados por
consenso entre docentes, adscriptos y ayudantes alumnos.

Carga horaria semanal exigida:

La carga horaria minima es de 6 horas semanales, alcanzando un méximo de 8 horas.

Los horarios de asistencia a teoricos, practicos, y seminarios Internos, seran establecidos al
comenzar el cuatrimestre, y seran supervisados por el docente a cargo de las clases teoricas
(sea el turno matutino o vespertino) y el docente a cargo de la Comision de Trabajos Practicos
seleccionada.

- 2 horas de asistencia a clases tedricas, cuando se dicten segun cronograma.

- 2 horas de asistencia a las clases practicas, cuando se dicten segun cronograma.

- 2 horas de formacion interna y reuniones de Catedra; frecuencia mensual.

- 2 a4 horas de trabajo en formacion docente, proyecto de investigacion o extension.
En consenso con los docentes responsables se podran cumplir como horas de trabajo
en su espacio personal segun horarios que disponga el/la adscripto/a.

IF-2025-00584936-UNC-SACHFP
DOCENCIA.
El adscripto debe:
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Asistir como minimo al 60% de las clases tedricas y al 60% de las clases practicas en una
Comision de Trabajos Practicos a eleccion. Los docentes consignaran su asistencia a estas
actividades.

Colaborar en tareas de registro de actividades académicas (recepcion y control de tareas,
actividades practicas, etc.).

Participar de manera activa en las tareas docentes desarrolladas a través del Aula Virtual,
ayudando a los alumnos en el esclarecimiento de dudas y contribuyendo con informacion y
material de estudio. Es requisito indispensable el ingreso a la misma en forma semanal.

Participar y colaborar con los docentes en las instancias de evaluaciones de trabajos prac-
ticos, exdmenes parciales y exdmenes finales. En estos casos colaborara en la confeccion
de instrumentos de evaluacion, en la administracion y recepcion de los mismos, brindara
informacion y orientacion a los alumnos. No podran evaluar a los alumnos personalmente,
sino que lo haran junto a los docentes responsables.

Coordinar grupos de estudio y clases de consulta o tutorias programadas con los alumnos,
bajo supervision docente.

Dictado de clases:

Primer afo.
El adscripto debe:

Participar del proceso de planificacion de la ensefianza en la comision de practicos en la
gue participe y del acompafiamiento a alumnos en dicho proceso.

Se le solicitara seguimiento y registro de las actividades docentes y el proceso de ense-
Alanza-aprendizaje de la comision de practicos en la que participe, a los fines de que sea
utilizado como insumo para dicha comision en sus instancias de planificaciébn y mejora con-
tinua.

Dictar un trabajo préactico y una clase tedrica. El docente a cargo de la Comision de Trabajos
Préacticos, o el docente a cargo de los Tedricos, o excepcionalmente otro docente de la Céa-
tedra, le indicaran al adscripto el tema del trabajo practico y clase, y supervisaran la planifi-
cacion de la actividad. El tema de las clases se seleccionara de las unidades del Programa
Analitico vigente.

La fecha de las actividades practicas y clases teéricas debera establecerse al menos 2 (dos)
semanas previo al dictado, tomando como base el cronograma de Actividades Tedricas y
Préacticas oportunamente aprobado por la Secretaria Académica.

Segundo afo.
El adscripto debe:

Participar en la planificacion de clases tedricas y practicas en general, y especificamente,
planificar una unidad tematica del Programa Analitica de la asignatura vigente bajo supervi-
sion de los docentes responsables de su formacion.

Dictar dos clases tedricas y dos clases practicas en la coqpk%gsd&%gggg%%n Sl/il &H:%parti-

cipa, bajo la supervision de los profesores a cargo.

El tema de la unidad del programa a desarrollar sera acordado con el docente a cargo de la
Comision de Trabajos Practicos, o el docente a cargo de Ip&ine@rieds, o excepcionalmente
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otro docente de la Céatedra; quien supervisara la planificacién de la actividad.

e Lafecha de las actividades préacticas y clases tedricas deberd establecerse al menos 2
(dos) semanas previo al dictado, tomando como base el cronograma de Actividades Teori-
cas y Practicas oportunamente aprobado por la Secretaria Académica.

PARTICIPACION EN INVESTIGACION.
El adscripto debe:

e Incorporarse segun sus intereses de formacién, a cualquiera de los proyectos y/o programas
radicados o co-radicados por los profesores en la Catedra, previa aceptacion del director del
proyecto y del/la Profesor/a Titular o Adjunto/a a cargo de la catedra, quien las incluira en el
informe final de la catedra reconociendo la labor realizada por el adscripto. Una vez admitido
seguira las indicaciones del docente investigador a cargo del proyecto, quien le explicitara
las competencias investigativas que se le requeriran durante cada afo de formacion.

e Realizar busquedas y sistematizar informéaticamente informacién y material de interés en
relacion al proyecto de investigacion y presentarlos a los miembros de la Catedra en reunion
0 seminario interno.

e Asistir a seminarios internos, talleres y coloquios de formacion en investigacion organizados
por el equipo de investigacion.

e Colaborar con el equipo en la planificacién y organizacion de eventos cientificos.

e Realizar produccion cientifica: el docente responsable del proyecto solicitara al adscripto
durante el segundo afio de formacién la elaboracion de documentos de trabajo para la dis-
cusion interna del equipo y/o elaboracion de trabajos académicos para publicacion o eventos
cientificos.

e En el caso de no estar desarrollandose ningln proyecto y/o programa de investigacion, o
bien los que estén activos no sean de interés para el adscripto, el profesor Titular o el pro-
fesor Adjunto de la Catedra podran asignarle una carga equivalente de tareas de investiga-
cion educativa ligada a las actividades de innovacion curricular y mejora continua de la Ca-
tedra.

PARTICIPACION EN EXTENSION.

e Eladscripto puede incorporarse segun sus intereses de formacion, a un proyecto de caracter
extensionista que se esté realizando en la Catedra.

e Las actividades a cumplir en el marco de proyectos extensionistas, son equivalentes a las
consignadas para proyectos de investigacion.

EVALUACION:

El adscripto sera evaluado en cada uno de los 2 afios de formacion en 4 aspectos:
e Desempeiio en la planificacion y dictado de clases.  |F-2025-00584936-UNC-SACH#FP
e Informe de Avance al finalizar el Primer Afio, y Trabajo Final al finalizar el Segundo Afio.
e Cumplimiento de la asistencia a las clases y de tareas asignadas.
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e Actitud, predisposicion, creatividad, colaboracién, desempefio con los alumnos, integra-
cion con los integrantes de la Céatedra y las instituciones involucradas.

Modalidad de Evaluacién del ler afio de adscripcion.

e Al finalizar el Primer Afio de Ayudantia, el adscripto debe elaborar y presentar un Informe
de Avance de Adscripcion. Debera contener:

a) Un listado de las actividades desarrolladas.

b) Plan de Trabajo de Adscripcién a desarrollar durante el Segundo Afo. Incluira el pro-
tocolo de trabajo y el cronograma de tareas a realizar.

e Para la presentacion del Plan del Primer Afo, el docente responsable tendra encuentros
frecuentes con el adscripto y podra tratarse el plan en los seminarios internos con todo el
equipo de Catedra.

e Cumplido el afio desde el inicio de la adscripcion, el plazo limite para la entrega del informe
de avance sera de 30 dias corridos.

Modalidad de Evaluacion del 2do afio de adscripcion.

e Alfinalizar el segundo afio, el adscripto presentara el Trabajo Final de Adscripcién al Pro-
fesor Titular o encargado de la catedra. Debera contener:

a) Lista de actividades en el campo docente desarrolladas durante los dos afios.

b) Apartado donde muestre, si los hubiera, aportes originales en los materiales y recursos
didacticos utilizados en el proceso de ensefianza-aprendizaje de los alumnos de la asig-
natura.

c) El resultado de la busqueda y sistematizacidn bibliografica y el resultado de su trabajo
de investigacion o extension.

d) Una evaluacién global y personal de la formacién adquirida.

e EIl Trabajo Final de Adscripcion debera ser presentado en un plazo no mayor de seis (6)
meses a partir de la finalizacion de su designacién. Debe seguir la estructura solicitada en
las “Pautas para la presentacion de los Informes de Adscripcion”.

e Tanto el Informe de Avance como el Trabajo Final de Adscripcion se presentaran al Profesor
Titular quien lo evaluara. De ser necesario, sugerira las correcciones necesarias, para final-
mente —en funcién de la nueva presentacion con las correcciones- aprobarlo, o desapro-
barlo. El Profesor Titular elevara al Decanato de la Facultad por intermedio de la Secretaria
Académica el resultado de la evaluacion.

Pautas para la presentacion de los Informes:

A. Se elaboraran siguiendo las Normas APA de presentacién de publicaciones, informes aca-
démicos/cientificos y tesis. Ver: https://normas-apa.org.

B. Caracteristicas: longitud sugerida, un maximo de 10 péginas para el Informe de avance y

de 30 paginas para el Trabajo Final; formato A4.
IF-2025-00584936-UNC-SACHFP

C. El texto debe presentarse en Word, tipo de letra Corbel o Calibri, tamafio 12, interlineado
1,5. Los margenes superior, inferior, izquierdo y derecho de 2,5 cm. Numerar las paginas.
pagina4 de 6
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Estructura del Informe Final:

1) Caratula donde se indique en la parte superior Biologia Evolutiva Humana Catedra “A”,
Facultad de Psicologia, Universidad Nacional de Cérdoba.

En la parte media: “Informe de Avance/Final de Adscripcién”.

En la parte inferior de la caratula:

Autor: nombre y apellido completo

Ciudad de Cérdoba, Argentina

Fecha (mes y afo).

2) Desarrollo, con separadores para las secciones (Actividades docentes; Aportes
pedagogicos; Busquedas bibliogréaficas; Actividades de investigacion/extension; Evaluacion
global personal; etc.).

La seccidn del trabajo de investigacion o extension debe seguir la estructura de una publicacion
cientifica tal y como se publican en revistas o congresos/reuniones cientificas.

Estructura del trabajo de investigacion/extension para su presentacion:
El docente o investigador que guie al adscripto indicara los items a exceptuar cuando
corresponda.

a) Titulo.

b) Autor.

c) Resumen.

d) Introduccion.

e) Planteo del problema.

f) Materiales y métodos.

g) Definicion del universo/muestra.

h) Resultados.

i) Discusion.

j) Conclusidn/es.

k) Bibliografia.

[) Anexo.

Obligaciones de los/as Profesores/as Titulares y Adjuntos/as a cargo de la catedra (Art.
17° del Régimen de Adscriptos/as)

-Promover la formacién del/la adscripto/a.

—Integrar a la/el adscripta/o a todas las actividades del equipo de trabajo.

—Orientar, dirigir y supervisar todas sus actividades relacionadas con la adscripcion.

-Visar los informes anual y final de del/la adscripto/a y agregar a los mismos la evaluacion de
las actividades desarrolladas por aquél o aquella atendiendo a las
obligaciones de los/as adscriptos/as establecidas en este reglamento. Esta evaluacién debera
ser elevada dentro de los treinta dias de recibido el informe de la/el adscripta/o.

—Solicitar a Sec. Académica el cese de la adscripcion en caso de manifiesto incumplimiento, el
que sera resuelto por el H. Consejo Directivo de la Facultad.!F-2025-00584936-UNC-SAC#FP
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