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PROPUESTA EDUCATIVA - TALLER MASCULINIDADES

Propuesta de dispositivo de trabajo con varones desde la educacién popular con
perspectiva de género y Derechos Humanos

Titulo: ; Como llegamos a ser hombres? Encuentros reflexivos entre varones.

Coordinadoras: Dra. Gabriela Bard Wigdor; Lic. Luana Massei del Papa; Lic.
Florencia Barea y Estudiante Valeria Porrazo.

Duracion: Octubre, noviembre y diciembre 2024

Modalidad de Cursado: 4 (cuatro) encuentros quincenales y un encuentro final de
intercambio.

Destinatarios: nodocentes

Introduccion

La presente propuesta tiene como objetivo ofrecer un dispositivo de abordaje con
trabajadores nodocentes de la Facultad de Psicologia de la Universidad Nacional de
Cordoba. La propuesta consiste en analizar el vinculo entre la violencia heteropatriarcal y
la construccion de las masculinidades hegemonicas de modo analitico y practico, para
abordar los privilegios y violencias de género junto a varones de diferentes sectores
socioeconomicos, étnicos, religiosos y etarios que trabajan en dicha facultad.

Para esto, el equipo trabaja desde una perspectiva de género y derechos humanos, por
fuera de la logica binaria y punitiva de agresor-victima, abordando los efectos practicos de
las estructuras en las relaciones y discursos en Ixs sujetos, asi como en los escenarios
donde se desarrollan las relaciones sociales que vinculan a los géneros de manera
desigualdad y violenta. Por tanto, lo que proponemos es efectuar una reconexién entre lo
que analizamos estructuralmente sobre la incidencia del patriarcado en la subjetivacion de
género, con las maneras en que luego reaccionamos frente y sobre las problematicas que
emergen de dichas estructuras, desde un dispositivo de taller socio-educativo coordinado
por profesionales del trabajo social, la psicologia y la antropologia.

Objetivo general:

-Generar espacios de encuentro, reflexién y analisis sobre experiencias y mandatos
patriarcales que fundan las violencias y privilegios de la masculinidad hegemadnica con
trabajadores no docentes de la Facultad de Psicologia - UNC desde una perspectiva de
género y derechos humanos.

Objetivos especificos:
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-Promover procesos de revisién y de desidentificacion de la subjetividad masculina

hegemonica a partir de experiencias ludicas y reflexivas desde los aportes de la
educacion popular feminista.

-ldentificar y reflexionar desde su propia experiencia en torno a situaciones de violencias
de género y micromachismos que se reproduzcan en las relaciones socio-laborales de la
comunidad educativa

-Fomentar otras formas de relacionarse a partir de la creacién de acuerdos de convivencia
y comunicacion promoviendo vinculos respetuosos y espacios saludables de trabajo entre
los géneros.

Talleres:

Ejes tematicos y modalidad de trabajo:

Se proponen cuatro primeros encuentros de trabajo de caracter quincenal durante la
segunda mitad del cuatrimestre del 2024. Estos tienen una duracion de 2 (dos) horas reloj
y deben contar con la asistencia de todos sus integrantes de manera presencial.

1° Encuentro: ;Como se llega a ser varones? ;Qué entendemos por masculinidad?

¢, Como fue ser varones en nuestras biografias? ; Como nos afectan los mandatos de

masculinidad en la vida cotidiana y como afectamos a otrxs?

2° Encuentro: Reconocimiento de desigualdades y violencias por razones de género y
micromachismos en la vida cotidiana.

3° Encuentro: Abuso de poder, mecanismos de control del cuerpo y subjetividad de Ixs
otros, represion y conexion con el propio cuerpo. Confeccidon de Cartografias corporales.

4° Encuentro: Imaginar nuevas maneras de vincularse socio-laboral y afectivamente
entre varones y para con otrxs. Construccion de acuerdos y estrategias futuras.

Se plantea un encuentro de cierre y puesta en comun.



