UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
FACULTAD DE LENGUAS
REGLAMENTO DE LA MAESTRIA EN TRADUCTOLOGIA

I. Definiciones generales

Articulo 1

La Maestria en Traductologia es una carrera a distancia de la Facultad de Lenguas (FL),
Universidad Nacional de Cérdoba (UNC).

La carrera esta sujeta a las reglamentaciones de la universidad, y en consonancia con las normas
del Ministerio de Educacion de la Nacion en cuanto a la acreditacion y validacion de los
estudios de posgrado. La UNC cuenta con Sistema Institucional de Educacion a Distancia
(SIED) validado.

Avrticulo 2

La Maestria en Traductologia es una carrera de formacion académica que profundiza el
conocimiento tedrico y metodoldgico relativo a los estudios sobre la traduccion. La carrera esta
destinada a egresados/as con titulo de grado de universidades argentinas reconocidas por el
Ministerio de Educacion de la Nacion, universidades extranjeras o con titulo de nivel superior
no universitario (4 afios de duracion minima), procedentes de areas vinculadas con las ciencias
del lenguaje, la traduccion y otras areas afines.

Articulo 3

El titulo de Magister en Traductologia sera otorgado por la UNC, a solicitud de la Facultad de
Lenguas. Para la obtencion del titulo se requerira: a) aprobar todas las actividades curriculares,
segun las condiciones establecidas en el plan de estudio; b) elaborar un Trabajo Final de
Maestria (TFM) con formato tesis de forma individual que demuestre solidez conceptual y
metodoldgica en el campo disciplinar, y ¢) cumplir con todos los requisitos académicos,
administrativos y arancelarios antes de la presentacion del TFM.

I1. Organizacion académica
De la estructura de gestion de la carrera
Articulo 4

La gestion académica de la carrera se constituira por un/a Director/a, un/a Coordinador/a
académico/a, un Comité académico.
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Del/ la Director/a

Articulo 5

El/la Director/a serd el/la maximo/a responsable de la carrera. Deberd ser o haber sido
profesor/a regular de la UNC con reconocida trayectoria en investigacion y en formacion de
recursos humanos en el campo disciplinar de la maestria. Deberd tener titulo de posgrado
superior o equivalente al que otorga la carrera.

Articulo 6

El/la Director/a y el/la Coordinador/a académico/a seran designados/as por el Honorable
Consejo Directivo (HCD), a propuesta de la Secretaria de Posgrado y de la Comisidén Asesora
de Posgrado. Permaneceran en sus funciones por un periodo de 4 (cuatro) afios, con la
posibilidad de ser reelectos por otro periodo consecutivo por Unica vez.

En caso de ausencia o renuncia del/la Director/a, serd reemplazado/a por el/la Coordinador/a
académico/a hasta su reincorporacion o designacion de un/a nuevo/a Director/a. La ausencia
del/a Director/a no podra prolongarse por un periodo mayor a los 3 (tres) meses. En el caso de
renuncia del/la Coordinador/a académico/a, lo/la reemplazard un/a integrante del Comité
académico elegido/a por mayoria simple hasta la designacién de un/a nuevo/a Coordinador/a
académico/a.

Articulo 7

El/la Director/a, quien sera responsable de la gestion académica y administrativa de la carrera,
debera conocer y aplicar la normativa de posgrado y velar por su cumplimiento.

El/la Director/a tendra a su cargo las siguientes funciones:

a) Integrar la Comisidn Asesora de Posgrado.

b) Presidir y coordinar las reuniones del Comité académico con voz y voto. En caso de
empate, el voto del/la Director/a se contabilizara por dos.

c) Planificar el inicio de las cohortes, disefiar el calendario académico, establecer las
previsiones necesarias para que la carrera se desarrolle en el tiempo previsto y
supervisar las actividades académicas segun el plan de estudio de la carrera.

d) Analizar la evolucion de las cohortes y desarrollar mecanismos para incrementar la tasa
de ingreso y egreso.

e) Proponer al/la Decano/a, en conformidad con el Comité académico, la designacion del
cuerpo docente.

f) Solicitar al/la Decano/a, en conformidad con el Comité académico, la aprobacion de
proyectos de TFM vy la designacion del/la Director/a de TFM a solicitud del/la
maestrando/a.

g) Solicitar al/la Decano/a, en conformidad con el Comité Académico, la designacion de
los/as integrantes de los tribunales evaluadores de TFM.

h) Otorgar, en conformidad con el Comité académico, los pedidos de prérroga y las
equivalencias.

i) Efectuar el seguimiento del cuerpo docente mediante la implementacion de
instrumentos que permitan medir su desempefio.
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)

K)

Y

Establecer las previsiones necesarias para facilitar al cuerpo docente la formacion en la
modalidad a distancia.

Efectuar el seguimiento del plan de estudio mediante la implementacion de
instrumentos que permitan medir su calidad.

Gestionar el proceso de autoevaluacion de la carrera e implementar planes de
mejoramiento.

Ejercer la representacion de la carrera ante asociaciones externas y eventos cientificos
vinculados con el estudio sobre la traduccion.

Informar anualmente a la Secretaria de Posgrado de la FL sobre el funcionamiento de
la carrera.

Gestionar la participacion de la carrera en actividades que se desarrollen en el marco de
convenios de cooperacion.

Conducir los procesos de seguimiento de los/las graduados/as.

Gestionar las cuestiones administrativas vinculadas con los/las docentes y los/las
estudiantes de la carrera.

Conducir las tareas del proceso de acreditacion y categorizacion de la carrera y su
autoevaluacion.

Dirigir la gestion operativa de la maestria, especialmente en lo vinculado a la difusion,
matriculacién y ejecucion presupuestaria.

Remitir todas las propuestas, documentacion e informes de los/as postulantes al Comité
académico.

Del/la Coordinador/a

Articulo 8

El/la Director/a contara con el apoyo de un/a Coordinador/a académico/a. Tendra titulo de
posgrado superior o equivalente al que otorga la carrera. Debera acreditar antecedentes
académicos relevantes, de formacion en recursos humanos y trayectoria profesional en el
campo disciplinar y en educacion a distancia. En caso de no cumplir con alguno de estos
requisitos, se podran considerar méritos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ord.
HCS UNC N° 5/2020 y/o sus modificatorias.

El/la Coordinador/a académico/a tendra a su cargo las siguientes funciones:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
9)

h)

Asistir a las reuniones del Comité académico de la carrera.

Reemplazar al/la Director/a 'y cumplir sus funciones en caso de ausencia.

Planificar el desarrollo de las actividades curriculares para cada cohorte.

Asistir en la gestion integral de la carrera.

Acompaiiar el proceso de seguimiento y evaluacion del plan de estudio junto con el/la

Director/a de la carrera.

Supervisar la carga de los materiales didacticos de cada actividad curricular, a cargo

del Campus Virtual de la FL.

Acrticular con el Campus Virtual de la FL las instancias de capacitacién para el cuerpo

docente en la opcidn didactica y pedagdgica a distancia.

Cogestionar el proceso de autoevaluacién de la carrera.
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i) Resolver planteos individuales o grupales de docentes y estudiantes salvo cuando, por
su naturaleza, el tratamiento corresponda a el/la Director/a de la carrera.

j) Articular con el cuerpo docente y el Campus virtual de la FL el disefio de los materiales
didacticos de acuerdo a la especificidad del campo disciplinar.

k) Acompaiiar el proceso de seguimiento tanto del cuerpo docente como de los/las
estudiantes.

Del Comité académico

Articulo 9

El Comité académico estard conformado por al menos 4 (cuatro) integrantes. Los/as integrantes
deberan ser o haber sido profesores/as regulares de esta u otra Universidad Nacional o de
Institutos orientados a la investigacion y/o desarrollo y poseer titulo de posgrado igual o
superior al que otorga la carrera. En caso de ausencia del titulo de posgrado, podra considerarse
la trayectoria como profesional, docente e investigador. Al menos el cincuenta por ciento (50%)
de las/os integrantes deberan ser o haber sido Profesores/as Regulares de la UNC con titulacion
de posgrado. Los/as integrantes del Comité académico seran designados/as por el HCD, a
propuesta de la Secretaria de Posgrado y de la Comision asesora de posgrado. Los/as
integrantes del Comité académico durardn 4 (cuatro) afios en sus funciones y podran ser
renovados/as por un periodo consecutivo por una Unica vez.

Articulo 10

El Comité académico tendré las siguientes funciones:

a) Apoyar la gestion operativa de la carrera.

b) Participar en las reuniones con voz y voto.

c) Participar en la seleccion, el seguimiento y la evaluacion del cuerpo docente en cuanto al
contenido de las actividades curriculares del plan de estudio y su formacion en la opcion
pedagogica a distancia.

d) Admitir o rechazar los/as postulantes a la carrera.

e) Otorgar equivalencias correspondientes al area de actualizacion en el campo disciplinar.

f) Evaluar los proyectos de TFM propuestos por los/las estudiantes y admitir al/la director/a'y
al/la codirector/a de TFM si hubiere.

g) Otorgar prérrogas para la presentacion del proyecto de TFM o del TFM.

h) Gestionar convenios que permitan la movilidad docente y estudiantil que promuevan
actividades de transferencia cientifica y tecnolégica.

Del Cuerpo docente
Articulo 11
Los/as integrantes del cuerpo docente deberan ser o haber sido docentes de la UNC o de otras

universidades; poseer titulo superior o equivalente al de la carrera y antecedentes en docencia
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e investigacion. En casos excepcionales, si no se cumpliera con alguno de estos requisitos, el
Comité académico tendra en cuenta los méritos equivalentes, conforme a lo

establecido en la Ord. HCS UNC N° 5/2020 y/o sus modificatorias. EI cuerpo docente también
debera acreditar antecedentes en la formacidn de aspectos vinculados con la opcion pedagdgica
a distancia. Este Gltimo requisito serd el unico que se tendra en cuenta en el caso de las
funciones docentes del/la facilitador/a y docente asistente para el desarrollo de material
didéctico.

El cuerpo docente estard compuesto, segin normativa vigente, al menos por un 50% de
docentes con trayectoria institucional que formen parte del plantel estable de la UNC. El
restante 50% podré estar integrado por docentes invitados/as que asuman eventualmente parte
o todo el dictado de una actividad curricular de la carrera.

Los/as docentes seran propuestos por el/la Director/a en conformidad con el Comité académico
y designados por el HCD de la Facultad de Lenguas.

El equipo docente de cada actividad curricular estara conformado por integrantes que tendran
los siguientes roles y funciones:

a) Docente responsable y contenidista: 1) elaboracion de los contenidos del programa de la
actividad curricular, 2) elaboracién de materiales multimediales, 3) dictado de la actividad
curricular, 4) interaccion con estudiantes, 5) evaluacion del proceso de aprendizaje, 6)
interaccion con el Campus Virtual de la FL.

b) Tutor/a docente (1 tutor docente cada 15 estudiantes): 1) participacion en las actividades
practicas de la actividad curricular, 2) interaccion con estudiantes, 3) asistencia en la evaluacion
del proceso de aprendizaje.

c) Facilitador/a (funcion transversal): 1) capacitacion de los/las estudiantes sobre la navegacion
en el entorno virtual de la carrera, 2) apertura y cierre de las aulas virtuales; 3) seguimiento de
los/las estudiantes para el cumplimiento de plazos de participacion y entrega de actividades; 4)
mediacion entre los/las estudiantes, el equipo docente y el Campus Virtual FL.

d) Docente asistente para el desarrollo de material didactico (funcién transversal): 1)
colaboracion con los docentes responsables y contenidistas en la elaboracion de los materiales
multimediales, 2) colaboracion y asesoramiento en la carga de los materiales multimediales en
las aulas virtuales.

Del Plan de estudio

Articulo 12
Los materiales se disefiaran conforme a la opcién didactica y pedagdgica a distancia y deberan
incluir maltiples lenguajes y diversas narrativas acordes al espacio virtual de trabajo. Se
deberan respetar las pautas fijadas en la Resolucion HCS 971/2021 o modificatorias de la UNC
y contaran con licencias Creative Commons (CC).
Cada docente elaborara los materiales base para la actividad curricular a su cargo, lo cual
incluye contenidos, actividades obligatorias, actividades optativas y la evaluacién final.
Las actividades obligatorias podran tener una evaluacion formativa y podran calificarse con
nota o con aprobado / desaprobado. Se podra recuperar una Unica actividad obligatoria por
ausencia o por aplazo.
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La evaluacion final de cada espacio curricular serd individual, sumativa y se aprobara con
calificacion minima de 7 (siete) puntos en una escala de 0 (cero) a 10 (diez); los 7 (siete) puntos
equivalen a un 70/100%. En caso de ausencia o reprobacion de la evaluacion final, el/la
estudiante tendra derecho a una Unica instancia de recuperatorio por ausencia o por aplazo.

La evaluacién final de cada espacio curricular debera ser plasmada en una Unica nota en el
sistema de registro de calificaciones vigente.

La modalidad de evaluacion serd asincronica mediante el aula virtual de la carrera.

Articulo 13

En el caso de que un/a estudiante regular haya aprobado una actividad curricular externa similar
a la ofrecida por el plan de estudio, podré solicitar equivalencia para cumplimentar con la
cantidad de créditos exigidos por el plan de estudio. En este caso, el/la interesado/a iniciara el
tramite electrénico correspondiente en Mesa de entradas de la unidad académica, el cual se
efectivizara a través del sistema de Gestion Documental Electrénica (GDE). Al presentar la
solicitud de equivalencia, la fecha de aprobacion de la actividad curricular externa no debera
ser mayor a 5 (cinco) afos. Se debera presentar el programa legalizado y la constancia de
aprobacion. La documentacion sera evaluada por el Comité académico y la equivalencia sera
otorgada por resolucion decanal. El otorgamiento de equivalencias no podra superar el 30%
del total de actividades curriculares del plan de estudio.

En el caso de ausencia o aplazo en un curso obligatorio del area tedrico-practica o teorico-
metodoldgica, el/la estudiante regular podra realizar, en calidad de estudiante recursante, el
curso pendiente en la siguiente cohorte si la hubiere; o podra realizar una actividad curricular
de posgrado (maestria o doctorado) en cualquier institucion universitaria nacional o extranjera.
Seréa condicion sine qua non que el curso realizado sea equivalente al curso del plan de estudio
en cuanto a sus contenidos minimos y a su carga horaria.

En el caso de ausencia o aplazo en un seminario obligatorio del area de actualizacion en el
campo disciplinar, el/la estudiante regular tendra las siguientes opciones:

1) realizar, dentro de la carrera, el seminario pendiente en la siguiente cohorte, si la hubiera, o
bien realizar otro seminario de actualizacion de los que se ofrezcan en dicha cohorte para
cumplir con los tres seminarios requeridos por el plan de estudio;

2) cursar, por fuera de la carrera, un seminario (maestria o doctorado) de contenidos similares
y de carga horaria igual o superior a los del seminario adeudado en cualquier institucion
universitaria nacional o extranjera.

En el caso de haber aprobado una actividad curricular del plan de estudio en condicién de
estudiante externo/a, el/la estudiante regular podréa solicitar reconocimiento de créditos para
cumplimentar con la carga horaria exigida por el plan de estudio.

Del portal de la carrera
Articulo 14
La carrera contara con un portal en la Plataforma virtual Moodle que estara disefiado segun las

caracteristicas especificas del campo disciplinar y la modalidad a distancia.

COPDI-2025-00107635-UNC-SP#FL

pagina 6 de 13



Dicho portal ofrecera un mddulo introductorio de capacitacion opcional. Este médulo no es
parte del plan de estudio de la carrera, pero constituye una capacitacion preliminar cuyo
objetivo es orientar al estudiante sobre la navegacion en el entorno virtual, la presentacion del
cuerpo docente y sus roles, los cronogramas de trabajo, etc.

Ademas, el portal estara organizado en aulas virtuales que corresponderan a todas las
actividades curriculares del plan de estudio. Cada aula virtual se constituira como un sistema a
través del cual se gestionard la ensefianza y el aprendizaje individual y colaborativo. Se
conformaran como espacios en los que se alojaran los materiales multimediales, las instancias
de consulta, de seguimiento y de evaluacion, y la comunicacion multidireccional docentes-
estudiantes, estudiantes-estudiantes, estudiantes-facilitadores. Confirmada la admision de los
postulantes como estudiantes de la Maestria, el Despacho de alumnos de la Secretaria de
Posgrado, enviara al Campus virtual de la FL los datos de los/las estudiantes admitidos para
matricularlos con usuario y contrasefia de acceso al portal de carrera. Dichos datos son de
caracter confidencial, personal, individual e intransferible a terceros. En el Portal de la carrera
se especificara el cronograma general de cursado. A su vez, en cada aula virtual, se publicaran
los materiales, las actividades préacticas y las evaluaciones con sus plazos de realizacion
correspondientes. El seguimiento de participacién de cada estudiante, esto es, frecuencia de
ingreso al aula, tipo de intervenciones que realiza, aportes especificos en foros y trabajos
grupales, entre otros, estara garantizado por los recursos disponibles en la plataforma y el
personal involucrado en este proceso.

Articulo 15

Para las comunicaciones de tipo académicas, se dispondra del area de soporte de la plataforma
como via de contacto entre docente y estudiante. Para los avisos del curso, se utilizara el foro
de noticias (con suscripcion forzada). Se dispondrd de un centro de ayuda donde los/las
docentes tutores y los/las estudiantes pueden dar consejos y un area de soporte uno-a-uno para
comunicaciones entre estudiante y profesor.

Asimismo, se informara sobre las formas y las vias de comunicacion con los docentes y tutores,
el cronograma de la materia y actividades que deberan realizar, con sus respectivos criterios de
evaluacion.

Los materiales, actividades practicas y evaluaciones seran publicados en el aula virtual segun
el cronograma informado, el/la estudiante podra acceder a través de la plataforma virtual a los
recursos en cuestion.

I11. Organizacién administrativa

De los requisitos de ingreso

Articulo 16

Podran ingresar a la carrera los/as postulantes que cumplan con alguno de los siguientes
requisitos:

- ser egresado/a de universidades nacionales, provinciales (publicas o privadas) reconocidas

COPDI-2025-00107635-UNC-SP#FL

pagina7 de 13



por autoridad competente, con titulo universitario de grado afin a la disciplina, procedentes de
areas vinculadas con las ciencias del lenguaje, la traduccién y otras areas afines;

- ser egresado/a proveniente de universidades extranjeras con titulo afin a la disciplina de nivel
equivalente al titulo universitario de grado otorgado por la Universidad Nacional de Cordoba,
previa aceptacion por parte del Honorable Consejo Directivo de la Facultad de Lenguas;

- poseer titulo de nivel superior no universitario afin a la disciplina de cuatro afios de duracion
como minimo.

Aquellas postulaciones que no estén encuadradas en los items anteriores seran evaluadas por
el Comité académico de la carrera y seran resueltas por el Honorable Consejo Directivo.

El/la postulante debera completar el proceso electronico de preinscripcion, tramite en el cual
se requerira la siguiente documentacion:

Para postulantes argentinos/as:

a) Documento de identidad

b) Curriculum vitae nominal

¢) Titulo universitario de grado o de nivel no universitario de cuatro afios de duracién como
minimo

d) Certificado analitico completo

e) Constancia de suficiencia idiomatica (lectocomprension) en una lengua extranjera (aleman,
francés, inglés, italiano o portugués), segun lo dispuesto por Res. Dec. N° 2048/2015 de la
Facultad de Lenguas.

Para postulantes extranjeros/as:

a) Pasaporte

b) Curriculum vitae nominal

c) Titulo de nivel equivalente al titulo universitario de grado otorgado por la UNC, autenticado
por las autoridades de la universidad o institucion educativa de nivel superior de procedencia,
seglin normativa vigente.

d) Certificado analitico completo, autenticado por las autoridades de la universidad o
institucion educativa de nivel superior de procedencia.

e) Certificado de aprobacion del examen CELU (Certificado de Espafiol Lengua y Uso), de
nivel intermedio o0 avanzado, para aquellos postulantes cuya lengua materna no sea el espafiol,
seguin normativa vigente.

f) Traduccion al espafiol de toda la documentacion en idioma extranjero, realizada por un
traductor publico matriculado en Argentina.

El Comité académico evaluara la documentacion presentada por el/la postulante y realizara la
admision cuando corresponda.

La inscripcion definitiva a la carrera sera autogestionada por el/la postulante a través del
sistema de gestion de estudiantes de la universidad, segun los procedimientos que indicara el
Despacho de alumnos de posgrado.
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De los requisitos de cursado y permanencia

Articulo 17

Para cumplir con las condiciones de cursado y permanencia, el/la estudiante debera:

a) Realizar y aprobar todas las actividades obligatorias y las evaluaciones establecidas para
cada actividad curricular del plan de estudio utilizando los espacios tecnoldgicos regulados por
la carrera.

b) Realizar y acreditar 350 horas de actividades complementarias de investigacion.

c) Realizar la reinscripcion anual en el sistema de registro universitario hasta la presentacion
del TFM.

d) Cumplir con las obligaciones arancelarias hasta la presentacion del TFM.

Articulo 18

La institucion se reserva el derecho de proceder a la suspension del/la estudiante en los
siguientes casos:

a) Cuando no se registre actividad académica durante los primeros 15 (quince) dias corridos a
partir del inicio del cursado de cada actividad curricular, salvo situaciones excepcionales.

b) Cuando no se registre comunicacion entre el/la estudiante y el/la Director/a de la carrera,
salvo situaciones excepcionales.

c¢) Cuando no se cumpla con las obligaciones arancelarias estipuladas.

d) Cuando se detecten faltas que justifiquen la aplicacion de esta medida, previa decision del
Comité académico y el Honorable Consejo Directivo de la Facultad de Lenguas.

Articulo 19

La institucién se reserva el derecho de proceder a la baja del/la estudiante en los siguientes
casos:

a) Cuando no solicite la reincorporacion después de haber sido suspendido.

b) Cuando haya incurrido en alguna falta grave que, previa decision del Comité Académico,
sea punible con esta medida, segun lo establecido en la Resolucion Rectoral N° 1303/2021 y/o
sus modificatorias.

c¢) Cuando haya comunicado formalmente la decision de abandonar la carrera o interrumpir la
carrera.

d) Cuando no haya cumplido con las obligaciones arancelarias por 2 (dos) meses consecutivos.

Del trabajo final de maestria

Articulo 20

Una vez finalizado el cursado, el/la maestrando/a debera presentar un proyecto de TFM
individual cuyo disefio debera guardar correspondencia con los objetivos y el campo disciplinar
de la carrera, es decir, se debera abordar la diversidad caracteristica de los estudios
traductolOgicos y priorizar una vision actualizada en torno a los debates recientes en el marco
de la disciplina.
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En el curso tedrico-metodologico Metodologia de la investigacion en traduccion del plan de
estudio se estableceran los criterios tedrico-metodoldgicos y las pautas formales de
presentacion del proyecto de TFM. Con esto se intentard garantizar un estado de avance del
proyecto de TFM.

El proyecto de TFM tendra una extension no mayor a 10 (diez) paginas con bibliografia
incluida y deberd tener la siguiente estructura:

I. Planteamiento del problema y delimitacion del objeto de estudio
[1. Estado de la cuestion

[11. Marco tedrico

IV. Premisas o hipotesis (opcional)

V. Objetivos

VI. Metodologia

VII. Impacto

VIII. Cronograma

IX. Bibliografia

X. Anexo (opcional)

La presentacion formal del proyecto de TFM se realizara bajo la orientacion de un/a director/a
de TFM y un/a codirector/a, cuando corresponda, propuestos/as por el/la estudiante, con aval
del Comité académico y designacion decanal;, ambos/as deberan poseer titulo superior o
equivalente al que otorga la carrera y una trayectoria como profesional, docente o
investigador/a en el campo disciplinar que los/as habilite para la orientacion y la direccion de
dicho trabajo. La figura del codirector/a sera exigible cuando las caracteristicas del trabajo de
investigacion a realizar asi lo requieran. El/la Director/a de la carrera arbitrara los mecanismos
necesarios para ofrecer un banco de directores/as de TFM que cumplan con los requisitos
mencionados.

Articulo 21

El plazo maximo de presentacion del proyecto de TFM no podra exceder los 3 (tres) meses
posteriores a la finalizacion del cursado del plan de estudio. La presentacion formal se realizara
mediante tramite electronico en Mesa de entradas de la unidad académica, el cual se
efectivizara a través del sistema de Gestion Documental Electronica (GDE). El tramite incluye
la presentacion de la siguiente documentacion:

- nota de presentacion del proyecto de TFM y proyecto de TFM;
- aval y curriculum vitae nominal del director/a y codirector/a (si lo hubiere).

Tanto el proyecto de TFM como la designacion del Director/a y/o Codirector/a, se aprobaran
mediante resolucion decanal.

Articulo 22
El proyecto de TFM sera evaluado por el Comité académico de la carrera; podra ser aceptado,
aceptado con observaciones o rechazado.
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En el caso de ser aceptado, el/la maestrando/a contara con un plazo de 12 (doce) meses para
presentar el TFM a partir de la fecha de aprobacion del proyecto de TFM. Cumplido este plazo,
el/la maestrando/a podra solicitar una unica prorroga de 12 (doce) meses para la presentacion
del TFM.

Si el proyecto es aceptado con observaciones, el/la maestrando/a contara con un plazo de 30
(treinta) dias para efectuar las correcciones sefialadas. Si el proyecto es rechazado, podra
presentarlo nuevamente, por unica vez, en un plazo maximo de 60 (sesenta) dias. Si mediara
un nuevo rechazo, el/la maestrando/a debera formular un nuevo proyecto.

Articulo 23

La carrera culminard con un TFM con formato tesis que consistird en un trabajo individual,
inédito, escrito en espafiol.

El TFM se presentarda mediante tramite electronico en Mesa de entradas de la unidad
académica, el cual se efectivizara a través del sistema de Gestion Documental Electronica.

El tramite incluye la presentacion de la siguiente documentacion:

- nota de presentacion del TFM y TFM;

- aval del/a director/a y codirector/a (si correspondiere);

- certificado analitico emitido por Oficialia de Posgrado;

- estado de cuenta emitido por Administracion de Posgrado.

El TFM sera remitido al/la Director/a de la carrera para su evaluacion. Previamente, se realizara
el control de plagio con un software especializado a cargo del Centro de Recursos para el
Aprendizaje y la Investigacion (CRAI-FL). La direccion de la carrera analizard el informe del
software y determinara si el porcentaje de plagio es aceptado, observado o rechazado. Si el
porcentaje de plagio es aceptado, se iniciara el proceso de evaluacion del TFM. Si el porcentaje
de plagio es observado, el/la estudiante contara con el otorgamiento de un tiempo acotado para
corregir el plagio. Si el porcentaje de plagio excede lo establecido por la carrera, el TFM sera
rechazado. En todos los casos, el resultado del control de plagio se informara en un acta del
Comité academico.

Articulo 24

El TFM sera evaluado por un Tribunal conformado por 3 (tres) integrantes designados por
resolucion decanal, a propuesta del Comité académico. Uno/a de los/las integrantes del tribunal
evaluador debera ser externo/a a la institucion universitaria.

Ni los/las directores/as de TFM ni el/la Director/a de carrera podran ser integrantes del
Tribunal.

Todos/as los/as integrantes del Tribunal deberan tener titulo superior o equivalente al ofrecido
por la carrera y una trayectoria como profesional, docente o investigador/a que los/as habilite
para la evaluacion de trabajos de este nivel.

Las recusaciones de integrantes del Tribunal podran efectuarse segun el procedimiento
establecido por la reglamentacién vigente.
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Articulo 25

El informe de evaluacion de TFM, individual o conjunto, por mayoria o unanimidad, debera
valorar el TFM segun el siguiente criterio:

a) Aceptado para su defensa publica. En este caso, el/la estudiante recibiré el o los informes de
evaluacion, los que deberan ser considerados en la instancia de defensa oral virtual.

b) Aceptado con observaciones. Si el TFM ha sido aceptado con observaciones, las
modificaciones deberan realizarse en el plazo de 3 (tres) meses. Si el/la estudiante no realiza
las correcciones dentro del plazo establecido, el TFM se considerara reprobado. Si el/la
estudiante realiza las correcciones dentro de este plazo, el TFM serd nuevamente evaluado por
el Tribunal que, por mayoria o unanimidad, debera aceptarlo para la defensa o reprobarlo de
forma definitiva. Si en la segunda presentacion se mantuvieran las observaciones, el Tribunal
resolverd de manera unanime o por mayoria simple si acepta el paso a la instancia de defensa
oral del TFM o si lo califica como reprobado.

c) Reprobado. En los casos de reprobacion, el TFM se considerara desaprobado por mayoria o
unanimidad y se lo calificara con escala numérica.

El/la maestrando/a tendra la opcion de presentar un nuevo proyecto, por Unica vez, en un plazo
de 3 (tres) meses. Para presentar el nuevo TFM, el/la maestrando/a tendra un plazo de 12 (doce)
meses, sin la posibilidad de solicitar prorroga.

Articulo 26

Una vez aceptado el TFM, se establece la instancia de defensa de TFM oral, publica, virtual y
sincronica por videoconferencia como requisito institucional que avala el otorgamiento del
titulo. El/la Director/a de la carrera, de acuerdo con el Tribunal evaluador, fijara la fecha de la
defensa de TFM, la que ser4 comunicada al/la maestrando/a con no menos de 15 (quince) dias
de anticipacién. El/la maestrando/a dispondra de hasta 45 (cuarenta y cinco) minutos para
realizar una exposicion de los resultados obtenidos en la cual recupere las observaciones
realizadas por el Tribunal en los informes de evaluacién. Finalizada la exposicion, el Tribunal
podra realizar preguntas o comentarios vinculados tanto al contenido del TFM como a la
exposicion oral.

Al culminar este evento académico, el Tribunal emitird un dictamen conjunto en el que se
dejara constancia de la calidad del TFM presentado, con una calificacion minima de 7 (siete)
puntos en la escala numérica de 0 (cero) a 10 (diez). Esta calificacion sera registrada en el
sistema de gestion académica Guarani. Finalmente, el/la graduado/a iniciard los tramites
correspondientes para la obtencién del certificado analitico final y el diploma.

En la instancia de defensa oral, se garantizara la verificacion de la identidad de los/as
participantes, se supervisara remotamente la actividad del/la maestrando/a durante la
evaluacion en linea y se validard la actuacion segun protocolos (RHCD N° 120/2023) y
normativas vigentes o modificatorias.

Articulo 27

Los TFM aprobados en el marco de la carrera seran cargados por la persona responsable del
CRAI-FL en el Repositorio Digital de la Universidad (RDU-UNC).

Todos los aspectos referidos a la propiedad intelectual y a los derechos de autor aplicables al

TFM derivarén de las reglamentaciones vigentes en la UNC.
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De las excepciones

Articulo 28
Toda situacion no contemplada en este Reglamento y las interpretaciones que pudieran derivar,
serén resueltas por el Comité academico o el Honorable Consejo Directivo de la Facultad de

Lenguas.

COPDI-2025-00107635-UNC-SP#FL

pagina 13 de 13



Universidad Nacional de Cérdoba
2025

Hoja Adicional de Firmas
Copia Digitalizada

Numero: COPDI-2025-00107635-UNC-SP#FL

CORDOBA, CORDOBA
Miércoles 5 de Marzo de 2025

Referencia: Lenguas_ Reglamento MTRAD (28-2-25)

El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 13 pagina/s.

Digitally signed by GDE UNC

DN: cn=GDE UNC, c=AR, o=Universidad Nacional de Cordoba, ou=Prosecretaria de Informatica,
serialNumber=CUIT 30546670623

Date: 2025.03.05 10:07:02 -03'00"

Mariana del Valle Pinauda

Administrativo

Secretaria de Posgrado Facultad de Lenguas
Universidad Nacional de Cérdoba

Digitally signed by GDE UNC

DN: cn=GDE UNC, c=AR, o=Universidad
Nacional de Cordoba, ou=Prosecretaria de
Informatica, serialNumber=CUIT 30546670623
Date: 2025.03.05 10:07:08 -03'00"



	Pagina_1: página 1 de 13
	Pagina_2: página 2 de 13
	Pagina_3: página 3 de 13
	Pagina_4: página 4 de 13
	Pagina_5: página 5 de 13
	Pagina_6: página 6 de 13
	Pagina_7: página 7 de 13
	Pagina_8: página 8 de 13
	numero_documento: COPDI-2025-00107635-UNC-SP#FL
		2025-03-05T10:07:02-0300
	GDE UNC


	reparticion_0: Secretaría de Posgrado Facultad de Lenguas
Universidad Nacional de Córdoba
	Numero_12: COPDI-2025-00107635-UNC-SP#FL
	localidad: CORDOBA, CORDOBA
	Numero_13: COPDI-2025-00107635-UNC-SP#FL
		2025-03-05T10:07:08-0300
	GDE UNC


	Numero_10: COPDI-2025-00107635-UNC-SP#FL
	Numero_11: COPDI-2025-00107635-UNC-SP#FL
	Pagina_12: página 12 de 13
	Pagina_13: página 13 de 13
	Pagina_10: página 10 de 13
	Pagina_11: página 11 de 13
	Numero_4: COPDI-2025-00107635-UNC-SP#FL
	cargo_0: Administrativo
	Numero_3: COPDI-2025-00107635-UNC-SP#FL
	Numero_6: COPDI-2025-00107635-UNC-SP#FL
	Numero_5: COPDI-2025-00107635-UNC-SP#FL
	Numero_8: COPDI-2025-00107635-UNC-SP#FL
	Numero_7: COPDI-2025-00107635-UNC-SP#FL
	Numero_9: COPDI-2025-00107635-UNC-SP#FL
	fecha: Miércoles 5 de Marzo de 2025
	Numero_2: COPDI-2025-00107635-UNC-SP#FL
	Numero_1: COPDI-2025-00107635-UNC-SP#FL
	Pagina_9: página 9 de 13
	usuario_0: Mariana del Valle Pinauda


