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Ayudante Alumna: Emilia Belén Di Pasquale (PyD Coral I)
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Horario semanal de cursado: Viernes de 12 a 15hs.
Horario de consultas: Viernes 10:30 a 12hs.

PROGRAMA

1 - Fundamentacion / Enfoques / Presentacion:

El Canto Coral en el medio social cordobés, argentino y americano, es una actividad en desarrollo
continuo y que reulne a porcentajes altos de la poblacion de todas las edades y estratos sociales.
Existe continuamente la posibilidad de generar espacios corales ya sea en Escuelas (nivel Primario y
Secundario), o en forma de Coros Vocacionales, Coros Universitarios, Coros Institucionales, Coros
Privados o Coros Oficiales.

A su vez, el Canto, y especialmente el Canto Coral, es sin duda una de las experiencias musicales mas
esenciales y fundamentales que una persona puede vivir a lo largo de toda su vida. Es a la vez un
espacio de recreacion, de formacién integral, de sintesis conceptual, de expresion artistica y de
aplicacion continua de habilidades y destrezas musicales. Desde las mas basicas hasta las mas
complejas.

En ese marco, la formacién del Director de Coros requiere un profundo trabajo tedrico y practico que
permita a los futuros conductores tener los elementos técnicos, musicales y pedagdgicos para
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desarrollar su tarea con competencia y permitiendo a sus grupos corales alcanzar los objetivos sociales
y artisticos que se planteen.

Dichas competencias se lograran, por una parte, mediante el estudio, analisis y la reflexién sobre
materiales tedricos, bibliograficos, foros y observaciones varias que permitan alcanzar un nivel
conceptual integral indispensable para desarrollar la labor técnica de un director de coros.

Por otra parte la préctica del Canto integrando el Coro de la Catedra sera también un elemento de
gran relevancia en la formacidn, ya que permitira experimentar desde el lado del cantante lo que luego
serd necesario ofrecer como director y las sensaciones y vivencias complejas que viven los
participantes de una agrupacion coral en el desarrollo de su actividad.

Por ultimo, la experiencia de comenzar a liderar procesos de conduccidn de grupos y de direccion
musical, adquiriendo las destrezas fisicas y conceptuales necesarias para comunicar gestual y
verbalmente la interpretacion musical.

Para esto sera necesario previamente conocer aspectos de la técnica vocal para el canto coral, criterios
de seleccion y estudio de repertorio, diversas metodologias de ensefianza de la musica coral y técnicas
de ensayo.

Finalmente, todos estos contenidos y competencias se irdn ejercitando y experimentando en cada
clase de trabajo y creacion musical colectiva, que es la metodologia viva de la actividad a la cual
estamos dedicados y razén de ser de nuestra profesidn de Directores de Coro.

2 - Objetivos:

- Desarrollar una Formacidn Coral desde el Canto y la Direccidén para asimilar conceptos y contenidos
susceptibles de ser aplicados en la tarea del Director de Coros.

- Experimentar entrenamientos de técnica vocal y practica coral para cantar adecuadamente y poder
usar el canto como herramienta pedagdgica bdsica para la conduccién coral.

- Conocer y aplicar las Técnicas de Direccidon en la conduccién de grupos corales en situaciones
educativas y artisticas.

- Abordar el andlisis integral, el armado y la interpretacidn de diversas obras del repertorio coral.
- Participar como corista y director en el grupo de estudio.

- Analizar y aplicar la metodologia de la practica coral en diversos niveles de coros principiantes.

3 - Contenidos / Nucleos tematicos / Ejes:
EJE 1- TECNICA DE DIRECCION

Funciones del Director. Condiciones que debe reunir. Fundamentos de la Técnica de Direccidn.
Posicién del director. EI campo visual. El punto de impacto. El gesto como medio comunicacional y
expresivo. Quiromimia. El gesto que necesita la musica. El gesto inicial (“levare”) y el ataque. El corte.
Las entradas. El calderdn. Gestos fundamentales de marcacion de compas. Compases: de 1a 7 tiempos
con combinaciones y subdivisiones. La unidad gestual. Tempo, Dindmica, Articulacién y Caracter a
través del gesto, sus cambios. El rostro y la mirada del director. Practica de Direccidn coral a paresy a
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grupos corales variados. Ser vs. Parecer Director.

EJE 2- TECNICA VOCAL

Trabajo corporal introductorio. Postura. Respiracién. Ejercicios iniciales de vocalizacidn. Sus objetivos.
Las vocales. Las consonantes. Diccidon. Tipos de emision. Clasificacion de las voces. Procedimientos
para clasificacién de voces. Ejercicios de respiracidn y vocalizacién para nifios. El Juego y la técnica
vocal. Tipos de coros - Voces que los integran - Extensidn de las voces. Reconocimiento timbrico de
las diferentes voces del coro. Ubicacidn en el pentagrama de las diferentes octavas (sonidos reales)
de los registros femeninos y masculinos.

EJE 3- REPERTORIO CORAL
Introduccidn al Repertorio Coral Universal, Argentino y Americano. CANTO CORAL.

Analisis y criterios de seleccidn de obras corales. Repertorios para Coro de Nifios: el canto al Unisono,
primeras experiencias polifénicas: Quodlibet, Ostinato, Canon y sus combinaciones. Repertorio Etnico.
Arreglos corales de diferentes grados de dificultad para coros de nifios. Repertorio con
acompafiamiento instrumental. Repertorio con coreografia, coralografia y puesta en escena.
Repertorio coral para actos escolares.

Relacidn del Repertorio con el entorno social y la educacion.

EJE 4- ESTUDIO Y ANALISIS DE OBRAS CORALES

Estudio de la partitura como punto de partida. La obra: estructura e interpretacidn. La imagen mental
sonora. Analisis de las texturas corales y las estructuras formales. Hechos e instrucciones. Clima y
caracter. Estilos. Relacién entre musica y texto. Acentuacién. Puntuacién. Articulacién. Fraseo.

EJE 5- TECNICA DE ENSAYO

Fundamentos generales de la Técnica de Ensayo. Plan de ensayos. Salas y horas de ensayos.
Organizacion del coro y voces en la escuela primaria. La enseifanza de las obras corales. La
problematica del ensayo del Coro de Nifios. El coro de nifios en el Aula. El trabajo corporal en el
ensayo. El ensayo con instrumentos. La afinacién coral, en especial del coro de nifios.

EJE 6- ORGANIZACION Y GESTION CORAL

Los valores de la actividad coral. Las cualidades del director de coros. Los tipos de directores, coristas
y coros. El proyecto del Coro de Nifios en la Escuela. La relacion del director de coros con el entorno
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escolar y con el medio artistico. La actividad Coral en Cérdoba: su historia y proyeccién.

4 - Bibliografia obligatoria:

Eje 1 - Técnica de Direccion

Eje 2

Eje 3

Eje4d

Gallo, J. A., Graetzer, G., Nardi, H., & Russo, A. (1979). El director de coro: Manual para la
direccion de coros vocacionales. Editorial Ricordi.

Grau, A. (2005). Direccion coral: La forja del director. GGM Editores.

Vallesi, J. F. (1970). Los gestos del director de coro. Ensayo publicado por la Academia Nacional
de Bellas Artes.

Wagner, C. (1996). Direccion coral | y Direccidn coral Il. Apuntes de catedra del Conservatorio
Provincial de Musica “Julidan Aguirre”. Rio Cuarto, Argentina.

- Técnica Vocal

Escalada, O. (2009). Un coro en cada aula: Manual de ayuda para el docente de musica.
Ediciones GCC - Publicaciones Musicales.

Gallo, J. A., Graetzer, G., Nardi, H., & Russo, A. (1979). El director de coro: Manual para la
direccion de coros vocacionales. Editorial Ricordi.

Parussel, R. (1999). Querido maestro, querido alumno: La educacion funcional del cantante -
El método Rabine. Ediciones GCC.

Wagner, C. (1996). Direccion coral | y Direccidn coral Il. Apuntes de catedra del Conservatorio
Provincial de Musica “Julian Aguirre”. Rio Cuarto, Argentina.

- Repertorio Coral

Aguilar, M. del C. (2000). El taller coral. Edicién de la autora.

Escalada, O. (2009). Un coro en cada aula: Manual de ayuda para el docente de musica.
Ediciones GCC - Publicaciones Musicales.

Ferraudi, E. (2005). Arreglos vocales sobre musica popular. Ediciones GCC.

Wagner, C. (1996). Direccion coral | y Direccion coral Il. Apuntes de catedra del Conservatorio
Provincial de Musica “Julian Aguirre”. Rio Cuarto, Argentina.

- Estudio y Andlisis de Obras Corales

Ferraudi, E. (2005). Arreglos vocales sobre musica popular. Ediciones GCC.
Grau, A. (2005). Direccion coral: La forja del director. GGM Editores.

Gallo, J. A., Graetzer, G., Nardi, H., & Russo, A. (1979). El director de coro: Manual para la
direccion de coros vocacionales. Editorial Ricordi.

Eje 5 - Técnica de Ensayo

Aguilar, M. del C. (2000). El taller coral. Edicién de la autora.
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e Escalada, O. (2009). Un coro en cada aula: Manual de ayuda para el docente de musica.
Ediciones GCC - Publicaciones Musicales.

e Gallo, J. A., Graetzer, G., Nardi, H., & Russo, A. (1979). El director de coro: Manual para la
direccion de coros vocacionales. Editorial Ricordi.

e Grau, A. (2005). Direccion coral: La forja del director. GGM Editores.

e  Wagner, C. (1996). Direccidn coral | y Direccion coral Il. Apuntes de catedra del Conservatorio
Provincial de Musica “Julian Aguirre”. Rio Cuarto, Argentina.

Eje 6 - Organizacion y Gestion Coral

e Escalada, O. (2009). Un coro en cada aula: Manual de ayuda para el docente de musica.
Ediciones GCC - Publicaciones Musicales.

e Gallo, J. A., Graetzer, G., Nardi, H., & Russo, A. (1979). El director de coro: Manual para la
direccion de coros vocacionales. Editorial Ricordi.

e Marchiaro, P. (2005). Cultura de la gestion. Editado por Universidad Blas Pascal y Forum
UNESCO.

e  Wagner, C. (1996). Direccidn coral | y Direccion coral Il. Apuntes de catedra del Conservatorio
Provincial de Musica “Julian Aguirre”. Rio Cuarto, Argentina.

5 - Bibliografia Ampliatoria:
Aplicable transversalmente a todos los ejes del programa.
* Aguilar, M. del C. (2003). Folklore para armar. Edicién de la autora.

* Aguilar, M. del C. (1978). Método para leer y escribir musica a partir de la percepcion. Edicién de la
autora.

* Copland, A. (1998). Cbmo escuchar la musica. Fondo de Cultura Econdmica.

* Duffin, R. W. (2007). How equal temperament ruined harmony (and why you should care). W. W.
Norton & Company.

* Ferreyra, C. (1999). Cuentos corales. Ediciones GCC.
* Hindemith, P. (1997). Adiestramiento elemental para musicos. Editorial Ricordi.
* Kuhn, C. (1994). La formacién musical del oido. Editorial Labor.

* Nachmanovitch, S. (2004). Free play: La improvisacién en la vida y en el arte. Editorial Paidds
Diagonales.

* Schafer, M. (1985). Cuando las palabras cantan. Editorial Ricordi.
* Schafer, M. (1985). El compositor en el aula. Editorial Ricordi.

* Schafer, M. (1984). El rinoceronte en el aula. Editorial Ricordi.
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* Schafer, M. (1992). Limpieza de oidos. Editorial Ricordi.

* Stravinsky, I. (1946). Poética musical. Emecé Editores.

* Suzuki, S. (2000). Hacia la musica por el amor: Nueva filosofia pedagdgica. Edicién independiente.
6 - Propuesta metodoldgica:

La catedra constituye un espacio curricular tedrico-practico procesual y en ese sentido se
compone de clases que aplican contenidos tedricos a la produccion artistica. Las mismas se

se dictan en forma grupal y con participacion activa de los alumnos desde el CANTO CORAL, el
analisis, estudio, canto, ensayo y practica de direccién de obras corales. El repertorio serd
seleccionado en cada caso, de acuerdo a los criterios expresados en la Fundamentacidon y en la
seleccion de Contenidos, teniendo en cuenta el grupo de alumnos y las posibilidades de los
grupos de practica disponibles.

Los contenidos, atravesados transversalmente por 6 EJES, serdn trabajados mediante multiples
recursos y la integracién de los mismos sera continua debido a la constante interrelacién de los
EJES en la préctica coral, tanto desde el Canto como desde la Direccién y la Gestién.

Cada clase podra contar con:
- Instancias expositivas.

- Entrenamiento practico: Canto, Ensayo, Direccidn. Su realizacién y continuo andlisis de las
sensaciones y evolucién de la experiencia.

- Audicidon de obras vocales/corales de diversas caracteristicas para su posterior analisis y
estudio.

- Proyecciones audio-visuales de coros y directores en conciertos y ensayos.

- Instancias experimentales.

- Paneles con profesionales de la musica Coral (Cantantes, Directores, Profesores de Canto, etc)
- Practica de Direccidn con grupos ajenos a la Catedra (Coros de nuestro medio).

- Observacién y andlisis de ensayos en la catedra y en coros del medio local.

- Visita a TALLERES y CURSOS de Direccion e Interpretacion Coral en nuestro medio.

- Asistencia a conciertos Corales.

7 - Criterios de Evaluacion:

Los espacios curriculares tedricos-practicos procesuales evaluaran recorridos que el/la estudiante ird
desarrollando a lo largo del cursado, evaluando el proceso paulatino (PROCESUAL) por lo cual habra
mas instancias evaluativas practicas (trabajos practicos) y un instancia final integradora (parcial).

Los alumnos y las alumnas serdn evaluados/as en las siguientes instancias:
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- Participacién en las clases.
- Actuacidn como Cantantes / Coristas.
- Actuacion como Directores/as

- Entre 6 y 7 instancias evaluativas tedrico/practicas durante el afio, que incluyen 5 o 6 trabajos
practicos y una instancia integradora final obligatoria.

Criterios tenidos en cuenta para la evaluacion:

- Nivel de participacién en las clases y aportes personales.

- Salud e Higiene vocal.

- Afinacién y evolucion vocal a lo largo del afio.

- Desempeiio como directores en las clases y trabajos practicos.

- Lectura cantada a primera vista.

- Desempefio audioperceptivo como cantantes y directores.

- Estudio del repertorio propuesto.

- Calidad de las propuestas interpretativas y capacidad de transmisién gestual.

- Evolucidn interpretativa y coral, generacidn de ideas musicales y gestualidad propia.

8 - Requisitos de aprobacion para promocionar, regularizar o rendir como libres
ALUMNOS PROMOCIONALES (80% de Asistencia)

- Aprobar el 80% de las instancias evaluativas considerando de mayor jerarquia la instancia
integradora final con calificaciones iguales o mayores a 6 (seis) y un promedio minimo de 7
(siete). EI 20% restante no es promediable ni por inasistencia ni por aplazo.

ALUMNOS REGULARES (60% de Asistencia)

- Aprobar el 75% de las instancias evaluativas con calificaciones iguales o mayores a 4 (cuatro).
Pudiendo recuperar al menos una instancia evaluativa para acceder a la regularidad. El 25%
restante no es promediable ni por inasistencia ni por aplazo. Los exdmenes regulares deberan
acordarse previamente con el docente para ajustar condiciones de acuerdo a cada situacidn
particular, ejes a recuperar/trabajar, repertorio a utilizar y conformacién del grupo de trabajo
para la evaluacion.

ALUMNOS LIBRES

Los alumnos que, estando debidamente matriculados en el afio académico, decidan inscribirse a
presentar exdmenes finales en la condicidn de LIBRES, accederan a un examen de dos instancias:
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la primera de caracter escrito (Proyecto de Coro Escolar, Proyecto de Repertorio) y la segunda
oral, contemplandose en ambas los aspectos tedricos y practicos. Una vez aprobada la instancia
escrita se procedera al examen oral. El mismo consistird en la lectura a primera vista de partes
corales, y la direccion de un programa coral completo previa entrega de analisis escrito del
repertorio, sus criterios de seleccién y las técnicas utilizadas para el ensayo.

La aprobacion se lograra obteniendo calificacion igual o mayor a 4 (cuatro) en todas las instancias.

Los examenes libres deberdn avisarse a la catedra con no menos de 15 dias de anticipacion a los
fines de definir el repertorio y la modalidad particular del examen.

REGIMEN DE ALUMNO TRABAJADOR O CON FAMILIARES A CARGO

Los alumnos que al comienzo del afio acrediten su situacion, podran acceder oportunamente a:
— Justificacion de las llegadas tarde a clase y/o exdmenes;

— Habilita la posibilidad de reprogramacién de al menos el 50% de las evaluaciones;

— Prevé otra instancia de evaluacién que no puede ser considerada recuperatorio;

— Justificacidon de hasta el 40% de las inasistencias;

— Solicitar extensién de la condicidn (regularidad o promocién);

CRONOGRAMA TENTATIVO

MARZO
* Viernes 21 — Clase Introductoria — Ensayo
* Viernes 28 — Clase tedrico/practica — Ensayo

ABRIL

* Viernes 4 — Clase tedrico/practica — Ensayo
* Viernes 11 — Clase tedrico/practica — Ensayo
* Viernes 18 — FERIADO (SEMANA SANTA)

* Viernes 25 -TP No. 1

MAYO

* Viernes 2 — FERIADO (Puente turistico)

* Viernes 9 — Clase tedrico/practica — Ensayo
* Viernes 16 — Clase tedrico/practica — Ensayo
* Viernes 23 — EXAMENES

* Viernes 30 — TP No. 2

JUNIO
* Viernes 6 — Clase tedrico/practica — Ensayo
* Viernes 13 — Clase tedrico/préctica — Ensayo
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* Viernes 20 — FERIADO
* Viernes 27 — Clase tedrico/préactica — Ensayo GENERAL

JULIO

* Viernes 4 — TP No. 3 - MUESTRA PUBLICA
* Viernes 11 (RECESO)

* Viernes 18 (RECESO)

* Viernes 25 — EXAMENES

AGOSTO

* Viernes 1 — EXAMENES

* Viernes 8 — Clase tedrico/practica — Ensayo
* Viernes 15 — FERIADO (Puente turistico)

* Viernes 22 — Clase tedrico/practica — Ensayo
* Viernes 29 — Clase tedrico/practica — Ensayo

SEPTIEMBRE

* Viernes 5 — Clase tedrico/practica — Ensayo
* Viernes 12 — TP No. 4

* Viernes 19 — Clase tedrico/practica — Ensayo
* Viernes 26 — EXAMENES

OCTUBRE

* Viernes 3 — Clase tedrico/practica — Ensayo
* Viernes 10 - TP No. 5

* Viernes 17 — Clase tedrico/practica — Ensayo
* Viernes 24 — Clase tedrico/practica — Ensayo
* Viernes 31 — Clase tedrico/practica — Ensayo

NOVIEMBRE
* Viernes 7 — TP No. 6 / PARCIAL —- MUESTRA PUBLICA FINAL
* Viernes 14 — RECUPERATORIOS y CIERRE DE SITUACIONES
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