2025

Resolucion Rectoral

Numero: RR-2025-2420-E-UNC-REC

CORDOBA, CORDOBA
Miércoles 12 de Noviembre de 2025

Referencia: EX-2025-00761354- -UNC-ME#BIMO

VISTO las presentes actuaciones; y
CONSIDERANDO:

Que la Secretaria de Bienestar Universitario y Modernizacion eleva los informesy
listados correspondientes a los/as estudiantes beneficiarios/as y a las listas de espera
de las becas del ciclo lectivo para el afio 2026, correspondientes al Jardin Deodoro;

Que estos informes y listados han sido elaborados conforme al cronograma aprobado
por la RR-2025-2051-E-UNC-REC, con el objetivo de ser remitidos y aprobados por las
autoridades competentes de la Universidad Nacional de Cérdoba;

Que en el orden 26 se agrega el Acta 4/2025;
Lo establecido por la RHCS-2024-1458-E-UNC-REC;
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Hacer lugar a lo solicitado por la Secretaria de Bienestar Universitario
y Modernizacién y, en consecuencia:

« Aprobar el Informe de la convocatoria al Jardin Deodoro del ciclo lectivo 2026, que
se incorpora a la presente como archivo embebido.

« Aprobar el orden de mérito de beneficiarios para las renovaciones de Becas al
mencionado Jardin 2026, que se incorporan a la presente como archivo
embebido.

« Aprobar el orden de mérito nuevas postulaciones de beneficiarios de las Becas de
Jardin Deodoro 2026, que se incorpora a la presente como archivo embebido.

« Aprobar la lista de espera de nuevas postulaciones de beneficiarios de las Becas
de Jardin Deodoro 2026, que se incorpora a la presente como archivo embebido.



ARTICULO 2°.- Comuniquese y pase para su conocimiento y efectos a la Secretaria

de origen.

Digitally signed by LAGO Daniel Esteban
Date: 2025.11.11 15:22:52 ART
Location: Ciudad de Cérdoba

Daniel Esteban LAGO

Secretario Genera

Secretaria General

Universidad Nacional de Cérdoba

Digitally signed by BORETTO Jhon
Date: 2025.11.12 12:29:03 ART
Location: Ciudad de Cérdoba

Jhon Boretto

RECTOR

Rectorado

Universidad Nacional de Cérdoba

Digitally signed by GDE UNC

DN: cn=GDE UNC, c=AR, o=Universidad
Nacional de Cordoba, ou=Prosecretaria de
Informatica, serialNumber=CUIT 30546670623
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CONVOCATORIA JARDIN DEODORO CICLO LECTIVO 2026

El Jardin Deodoro surge de un convenio especifico de cooperacion entre la
Universidad Nacional de Cordoba y la Municipalidad de Cordoba, destinado a hijas e
hijos y/o nifas y nifios de entre 3 meses y 3 afios de edad, a cargo de estudiantes de
grado, pregrado y estudiantes de los colegios secundarios de la UNC. Desde el afio
2023 se incorporan hijas/hijos de personal docente y no docente de la UNC.

El edificio del Jardin, esta ubicado en Artigas 150, Barrio Alberdi.

Los horarios de concurrencia podran ser solicitados para el turno mafiana o turno
tarde.

Las franjas horarios - minimo 4 horas, maximo 6 horas-.

Objetivos:

m Favorecer en estudiantes condiciones académicas, fortaleciendo el derecho a la
educacion.

m Ampliar la participacion de la comunidad universitaria (estudiantes, personal
docente y no docente de la UNC) en politicas inclusivas que promuevan el
desarrollo infantil y la igualdad de género, tanto al interior del hogar como en
el ambito académico y laboral.

La Convocatoria de Inscripcion esta dirigida a:

] Estudiantes ingresantes a una carrera de grado o pregrado de la Universidad
Nacional de Coérdoba, con hijos/as y/o nifios/as a cargo desde los 3 meses hasta los 3
afios de edad.

m Estudiantes regulares 2025 de una carrera de grado o pregrado de la
Universidad Nacional de Cordoba, con hijos/as y/o nifios/as a cargo desde los 3 meses
hasta los 3 afos de edad.

n Estudiantes regulares 2025 del nivel secundario de la Escuela Superior de
Comercio Manuel Belgrano y el Colegio Nacional de Monserrat, con hijos/as y/o
nifos/as a cargo desde los 3 meses hasta los 3 afios de edad.

La convocatoria estaba aprobada para realizarse desde el desde Lunes 29/09 al
Viernes 03/10 del 2025 y a posterior se establece una prorroga que se extendid hasta
el 10/10/2025

Los requisitos para postularse fueron los siguientes:
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m Ser estudiantes Ingresantes 2026 de una carrera de grado o pregrado de la
Universidad Nacional de Cérdoba. ( en estas postulaciones es importante tener
en cuenta que recién cuando la/el estudiante apruebe el curso de ingreso y sea
estudiante regular, su nifio/a podrd ingresar al Jardin)

m Ser estudiantes regulares de una carrera de grado o pregrado de la Universidad
Nacional de Cérdoba, para el ciclo lectivo 2026.

m Ser estudiantes regulares del nivel secundario de la Escuela Superior de
Comercio Manuel Belgrano y el Colegio Nacional de Monserrat, para el ciclo
lectivo 2026.

m Ser Personal docente y/o No docente de la UNC.

m Tener hija/o/s y/o nifias/os a cargo, desde los 3 meses hasta tres (3) afios de
edad.

m Tener y dar razon de las dificultades para compatibilizar el cuidado de las hijas
y/o hijos, nifias y/o nifios a cargo, durante la vida universitaria o escolar.

m Tener y dar razon de las dificultades econdmicas para resolver el cuidado de las
hijas y/o hijos, nifias y/o nifios a cargo, durante el horario laboral.

m La evaluacion socioecondmica y académica se realiza en base a la
documentacion solicitada.

RENOVANTES 2026

Con fecha 21 de agosto la Direccion del Jardin Deodoro informa mediante
Memorandum 007/2025 que la Subsecretaria de Educacion Inicial, Primaria y
Modalidad, por razones operativas establece que el periodo de prematriculacion para
la instituciones del sistema municipal se llevara a cabo entre el 25 de agosto y el 11 de
noviembre del afio en curso.

Por las caracteristicas del Convenio entre la Municipalidad y la UNC, teniendo en
cuenta los derechos educativos de los/as menores se les debe garantizar la continuidad
pedagogica.

Por este motivo, a quienes son actuales beneficiarios/as y manifiesten su interés de
ocupar las vacantes para el ciclo lectivo 2026, se les hara un relevamiento interno
dentro de la institucidon educativa y desde la UNC se hara una comunicacion interna
para solicitar la documentacion socioeconémica y académica necesaria para actualizar
la informacion.

Entre los/as que manifestaron solicitar vacante se realiza la siguiente caracterizacion,
teniendo en cuenta que esta politica esta orientada a la poblacion con dificultades
econdmicas y obstaculos para el cuidado de nifos/as.
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Género autopercibido

Género autopercibido

64 respuestas

@ Mujer
@® Varon
@ No binarie

Ciudad donde vive

Ciudad donde vive
64 respuestas

@ Cordoba capital

@ |Interior (hasta 50 km de la ciudad de
Cordoba)

@ Mas de 50 km de la ciudad de Cérdoba

7,8%

<

Condicién en la UNC

¢Cual es tu condicién en la UNC?

64 respuestas

@ Estudiante de Grado/Pregado
@ Personal Docente
@ Personal Nodocente
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SITUACION SOCIO-ECONOMICA y FAMILIAR

Con quién viven actualmente

¢Con quién vivis actualmente?
64 respuestas

@ Sola/o sin hija/o/s
@ Sola/o con hija/ols

9,4% . .
@ Pareja (unién de hecho y casadas/os)
/ con hija/o/s
A @ Familia de origen (madre y/o padre y/o
1} hermanal/o/s del/la estudiante) y nifia/...

@ Familia de origen (madre y/o padre y/...
@ Familia de origen de la pareja (madre...
@ Con nifia/o/s a cargo y otra/o/s convivi...
@® Otro/a

; El otro/a progenitor/a v/o tutor/a es estudiante/Nodocente/Docente de la UNC?

¢El otro/a progenitor/a y/o tutor/a es estudiante/Nodocente/Docente de la UNC?

64 respuestas

® si
® No

Composicion de los ingresos del grupo familiar
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¢Como estan compuestos los ingresos econdémicos del grupo familiar?
64 respuestas

Trabajo formal

Trabajo informal

Asignacion familiar o AUH
Tarjeta alimentar

Beca UNC

Becas estudiantiles (otras: pro...
Programa de empleo (PPP, PIL...
Cuota Responsabilidad Parent...
Ayuda familiar (econémica, me...
Monotributo /Auténomo
Jubilacién/Pensién/Pensién no...
Complemento mensual para el...

40 (62,5 %)

24 (37,5 %)
24 (37,5 %)
8 (12,5 %)

8 (12,5 %)

7 (10,9 %)

1(1,6 %)
6 (9,4 %)

9 (14,1 %)
21 (32,8 %)
3 (4,7 %)

1(1,6 %)

Vivienda

Su vivienda es:
64 respuestas

@ Propiedad de algin miembro
conviviente

@ Alquilada

@ Prestada

@ VIVIENDA CON HIPOTECA (CREDIT...
@ Estamos pagando un crédito hipoteca...
@ Propia, pero aun pagando la cuota a ...
@ Casa de mis padres. Actualmente ello...
@ Vivienda propia refinanciada. La esta...

@ es una vivienda de horizonte

Tipo de Vivienda

Tipo de vivienda
64 respuestas

@ Casa

@ Departamento

@ Pensioén

@ Local- espacio adaptado
@ Casilla

@ Residencia Universitaria
@ Housing

@ Prefabricado
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RED FAMILIAR, SOCIAL Y ECONOMICA

Familia de origen (madre/padre y/o hermano/a/s), ;significan una red de apoyo
econdémico (alimentos, dinero, alquiler, obra social, etc)?

Tu familia de origen (madre/padre y/o hermano/a/s), ¢significan una red de apoyo econémico
(alimentos, dinero, alquiler, obra social, etc)?

64 respuestas

@ Si, mensualmente
@ Si, eventualmente

@ No

Familia de origen (madre/padre y/o hermano/a/s), significan una red de apoyo para
el cuidado del/la nifio/a ?

Tu familia de origen (madre/padre y/o hermano/a/s), significan una red de apoyo para el cuidado

del/la nifio/a ?
64 respuestas

@ Si, cotidianamente
@ Si, eventualmente

@ No
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UEVOS POSTULANTES 2026

Caracterizacion de la poblacién beneficiaria

La poblacién beneficiaria presenta una composicion diversa en términos de

género, edad y condicion laboral. Predomina el género femenino 27 (90%) frente al
masculino 3 (10%).

Género autopercibido

Varoén

Mujer

La gran mayoria de los/as beneficiarios/as residen en Cordoba Capital, con
una minoria que proviene del interior de la provincia.

Cordoba Capital: 27 casos (aprox. 90%)

Interior (hasta 50 km de la ciudad de Cérdoba): 2 casos (aprox. 6,7%)

Mas de 50 km de la ciudad de Cdérdoba: 1 caso (aprox. 3,3%)
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Ciudad donde vive

Mas de 50 km de la...

Interior (hasta 50 km...

Cérdoba capital

La poblacién beneficiaria de la beca se distribuye principalmente entre tres

grupos de condicion:

e Estudiantes de grado o pregrado: representan la mayoria de los/as
solicitantes. Son en general estudiantes universitarios que trabajan

parcialmente o dependen de ingresos mixtos o informales.

e Personal no docente: conforma un grupo menor, con empleos formales y en
algunos casos combinando trabajos informales, con ingresos medios o sobre

la linea de pobreza.

e Docentes: es el grupo mas reducido; presentan estabilidad laboral, aunque
también se incluyen casos con ingresos por debajo de la linea de pobreza

debido a la carga familiar o vivienda alquilada.

En términos generales, la poblacion se compone principalmente de
estudiantes universitarios con ingresos bajos o medios, en su mayoria con cargas

familiares y responsabilidades de cuidado.
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Condicién en la UNC

Personal Docente
21.2%

Estudiante de Grado...
42 4%

Personal Nodocente
33.3%

Ingresante 2026
3.0%

La mayoria de los/as becarios/as cursan carreras universitarias de grado,
principalmente en las Unidades Académicas de Derecho, Psicologia, Ciencias
Exactas, Fisicas y Naturales y Arte, entre otras.

También se observa participacion en tecnicaturas y carreras aplicadas, lo que

refleja una diversidad de trayectorias académicas dentro del grupo beneficiario.

Recuento de Carrera

INGENIERIA QUIMICA
6,7%

Notariado

6,7%

LICENCIATURA EN...
6,7%

Lic y Prof en Artes vi...
13,3%

Abogacia
13,3%

licenciatura en comp...
6,7%

Astronomia
6,7%

Licenciatura en Psic...
26,7%

INGENIERIA AGRO...
13,3%

El personal Docente y No docente beneficiario pertenece a diversas
dependencias de la Universidad Nacional de Cérdoba, con una mayor
representacion en la Facultad de Artes, la Facultad de Filosofia y Humanidades, la

Escuela Superior de Comercio Manuel Belgrano y la Unidad de Auditoria Interna.
IF-2025-00909187-UNC-DSS#BIMO

pagina 9 de 24





El resto se distribuye entre Facultades de Matematica, Astronomia, Fisica y

Computacion, Psicologia, Ciencias Médicas y Laboratorio de Hemoderivados, lo que

refleja la heterogeneidad institucional del grupo.

Dependencia Laboral en la UNC

Facultad de Ciencias... L
5.6%

FAMAF —

56%
FCM-EscueladeN... =

5.6%

Unidad de Auditoria. ..
56%

Unidad de Auditoria...
5.6%

Escuela superior de...
11.1%

Facultad de psicologia

5.6%
15

5.6%

FCEFyN

11.1%

Facultad de Artes
11.1%

Escuela Superior de...
5.6%

Laboratorio de Hem:...
5.6%

Facultad de Filosofia...

11.1%
Facultad de Ciencias...

5.6%

Situacién socioecondémica, social y familiar:

El analisis de la composicion del hogar de las personas postulantes a la Beca

del Jardin Deodoro permite comprender las dinamicas familiares y los contextos de

convivencia en los que se insertan los procesos de estudio, trabajo y cuidado.

Esta variable resulta fundamental para identificar el tipo de estructura familiar

predominante, las responsabilidades de cuidado asumidas y el grado de autonomia

o dependencia econdmica de los/as beneficiarios/as. Los datos obtenidos fueron:

e Pareja (con hija/o/s): 22 casos — 73,3%

e Sola/o con hija/ol/s: 4 casos — 13,3%
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e Con nifa/o/s y otros convivientes (familia ampliada, etc.): 3 casos — 10%

e Familia de origen (padres, hermanos/as) con nifios a cargo: 1 caso — 3,9%

La informacién refleja una estructura familiar predominantemente nuclear,

donde la mayoria vive en pareja y con hijos/as. Este patron es relevante porque:

e Representa hogares con responsabilidades de cuidado directas, lo que
incrementa las demandas econdmicas y el tiempo destinado a tareas

domeésticas.

e La presencia de hijas/os se asocia con mayores necesidades de apoyo

estatal (becas, asignaciones familiares, cobertura de salud, etc.).

e Un porcentaje no menor de hogares monoparentales (13,3%), encabezados
por mujeres o varones solos con hijos/as, indica mayor vulnerabilidad
econdmica y social, con riesgo de sobrecarga y aislamiento.

e Los casos que cohabitan con familia extendida o redes de apoyo convivientes

evidencian la utilizacion de estrategias colectivas para la subsistencia:

compartir vivienda, gastos y cuidados.
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¢Con quién vivis actualmente?

Familia de origen (m...
3,3%

Con nifia/o/s a cargo...
10,0%

Sola/o con hija/o/s
13,.3%

Pareja (unién de hec...
73,3%

Del analisis de las solicitudes de inscripcion y evaluacion para el ciclo lectivo
2026 se observa que la poblaciéon beneficiaria de las becas presenta una

heterogeneidad econdmica significativa:

Rango de ingresos mensuales del grupo familiar Cantidad de familias Porcentaje (%)
Entre $320.000 y $480.000 2 6,7%
Entre $480.000 y $640.000 1 3,3%
Entre $640.000 y $800.000 3 10,0%
Entre $800.000 y $960.000 3 10,0%
Entre $1.120.000 y $1.280.000 6 20,0%
Entre $1.280.000 y $1.440.000 1 3.3%
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Entre $1.440.000 y $1.600.000 3 10,0%

Entre $1.600.000 y $1.760.000 2 6,7%
Entre $1.760.000 y $1.920.000 3 10,0%
Entre $1.920.000 y $2.080.000 1 3,3%
Entre $3.040.000 y $3.200.000 3 10,0%
Total 30 familias 100%

El grafico muestra la distribucion de los ingresos mensuales declarados por

las familias postulantes al Jardin Deodoro.

Distribucién actualizada de ingresos familiares - Beca Jardin Deodoro (2025)

Entre 320.000 y 480.000 pesos
Entre 480.000 y 640.000 pesos
Entre 640.000 y 800.000 pesos
Entre 800.000 y 960.000 pesos
Entre 1.120.000 y 1.280.000 pesos
Entre 1.280.000 y 1.440.000 pesos
Entre 1.440.000 y 1.600.000 pesos
Entre 1.600.000 y 1.760.000 pesos

Entre 1.760.000 y 1.920.000 pesos

Rango de ingresos mensuales (pesos)

Entre 1.920.000 y 2.080.000 pesos

Entre 3.040.000 y 3.200.000 pesos

Cantidad de familias

Los datos muestran una concentracién predominante en el rango de ingresos
entre $1.120.000 y $1.280.000 (20% del total), seguido por grupos entre $640.000 y
$960.000 y entre $1.440.000 y $1.920.000 que en conjunto representan mas de la

mitad de las familias encuestadas.
|F-2025-00909187-UNC-DSS#BIMO
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En relacién con los valores de referencia de octubre de 2025:

e Salario Minimo Vital y Movil: alrededor de $260.000.

e Canasta Basica Total (familia tipo): cercana a $1.200.000 (INDEC).

Esto indica que la mayoria de los hogares se situa alrededor o por debajo de
la linea de pobreza, con ingresos que apenas cubren las necesidades basicas.

Solo un grupo reducido (alrededor del 10 %) alcanza niveles por encima de
los $3.000.000, correspondientes a hogares de mayor capacidad econémica dentro

del conjunto.

La mayoria de los/as beneficiarios/as se encuentra en una situacion
economica ajustada, con ingresos que no superan la linea de pobreza y una alta

dependencia del empleo formal de baja remuneracién o de ingresos combinados.

Este panorama reafirma el caracter prioritario del beneficio otorgado a través
de la beca, que actua como una herramienta para favorecer la continuidad educativa

y aliviar la carga financiera de las familias.
Distribucidn estimada segun la linea de pobreza:

e Debajo de la linea de pobreza (LP): 13 casos — 43,3 %

e Sobre la linea de pobreza (LP): 11 casos — 36,7 %

e Debajo de la linea de indigencia (LI): 6 casos — 20 %

La relacién entre los ingresos familiares y la posicion respecto de la linea de
pobreza refleja que una parte importante vive en condiciones de vulnerabilidad

econdmica significativa.
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Linea de la Pobreza

Sobre LP

Debajo LP

Debajo LI

Composicién de ingresos

La informacién muestra que la principal fuente de ingresos de los grupos
familiares es el trabajo formal, presente en mas de tres cuartas partes de las
respuestas (77%).

Sin embargo, en muchos casos se complementa con otras fuentes
secundarias como trabajo informal, monotributo/autbnomos o transferencias

estatales (AUH, pensiones, Tarjeta Alimentar).

Esto refleja una diversificacion en las estrategias de sostenimiento
econdmico, caracteristica de hogares que combinan empleos formales con

actividades no registradas o asistencia social.

El 20% de las familias percibe Asignacion Universal por Hijo o beneficios
similares, lo cual evidencia la presencia de sectores con ingresos medios-bajos o
inestables.

Asimismo, la existencia de ayuda familiar y cuotas alimentarias fortalece la

idea de redes de apoyo ante la insuficiencia de ingresos propios.
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En conjunto, los datos permiten afirmar que, aunque predomina el trabajo
formal, una parte significativa de los hogares depende de ingresos mixtos vy
complementarios, lo que subraya la relevancia del acompaniamiento institucional y

de politicas de cuidado como la beca del Jardin Deodoro.

Composicién de los ingresos familiares - Postulantes Jardin Deodoro
Tarjeta Alimentar
Jubilacién / Pensién
Cuota alimentaria
Ayuda familiar

Asignacién familiar o AUH

Fuente de ingreso

Trabajo informal

Monotributo / Auténomo

Trabajo formal

0 5 10 15 20
Cantidad de familias

En cuanto a la situacion habitacional, la mayoria de las familias reside en
viviendas alquiladas (39%), seguidas por aquellas que habitan propiedades de algun
miembro conviviente o propia (32%).

Un porcentaje menor declara vivir en viviendas prestadas (11%) o en
situaciones hipotecadas o de pago de cuota (7%), mientras que un grupo reducido
(11%) presenta situaciones intermedias o particulares, como propiedades familiares

compartidas o acuerdos informales sin contrato.

Este panorama evidencia una diversidad en las condiciones habitacionales,
donde predomina la tenencia inestable o no definitiva (alquiler o préstamo), lo que
puede implicar distintos niveles de vulnerabilidad econdmica y residencial. Esto
refleja una situacion habitacional inestable o dependiente, especialmente

considerando que muchos hogares tienen niflos a cargo.
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Las viviendas alquiladas implican gastos mensuales fijos significativos, lo que
puede afectar la economia familiar, sobre todo en hogares con ingresos por debajo

o cercanos a la linea de pobreza.

Por otro lado, quienes residen en propiedades familiares o prestadas suelen
hacerlo como estrategia de apoyo dentro de redes familiares, lo cual mitiga costos,

pero también implica limitaciones en la autonomia habitacional.

Finalmente, el grupo con hipotecas o cuotas de vivienda muestra un esfuerzo
por acceder a la vivienda propia, aunque esto también representa una carga
econdmica relevante.

La composicion habitacional de los/as beneficiarios/as revela una alta
vulnerabilidad en el acceso a la vivienda propia, con predominio del alquiler y la
cohabitacion familiar, lo que se asocia a una dependencia econdémica y social

sostenida.

Tipo de vivienda - Familias del Jardin Deodoro

Otras situaciones

Hipotecada / pago de cuota

Alquilada

39%
Prestada °

32%

Propiedad conviviente / propia

La mayoria residen en casas particulares (73,3%), mientras que un 23,3%
habita en departamentos. Solo un 3,3% vive en un local o espacio adaptado como

vivienda.
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Esto indica que la mayor parte de los/as postulantes cuenta con una vivienda
convencional, aunque una pequena proporcion presenta condiciones habitacionales

menos formales o adaptadas.

Tipo de vivienda

Local- espacio adapt...

Departamento

Casa

Red familiar, social y econémica:

Mas de la mitad de los/as solicitantes 73,3% no cuenta con apoyo econémico

de su familia de origen (21), mientras que un 20% recibe ayuda eventualmente (7) y
solo un 6,7% percibe apoyo mensual y sostenido (2).

Estos datos reflejan que una proporcion importante se encuentra en una

situaciéon de autonomia econdmica o vulnerabilidad, con escaso respaldo familiar

estable.
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Tu familia de origen (madre/padre y/o hermano/als),
¢significan una red de apoyo econémico (alimentos, din...

Si, eventualmente
20,0%

Si, mensualmente

No
73,3%

En relacion a las redes de apoyo se deduce que mas de la mitad de los/as
solicitantes (53,3%) cuenta con apoyo familiar en el cuidado de sus hijos o hijas
aunque de manera eventual o insuficiente, este dato corresponde a 16 postulantes y

el 46,7% no cuenta con una red de apoyo (14).

Esto refleja una limitada red de contencion familiar en las tareas de cuidado,
lo que puede impactar directamente en la organizacion cotidiana y la

compatibilizacion entre estudio, trabajo y crianza.

RED SOCIAL

NO POSEE
46,7%

INSUFICIENTE
53,3%
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Proceso de seleccion:

Se recibieron un total de 35 solicitudes en el marco de la convocatoria.

Sobre este total:

e 1 postulante desistié voluntariamente del proceso.
e 1 postulante no respondié a las comunicaciones (llamadas ni correos
electronicos), por lo que quedé fuera de la instancia de evaluacion.

e 3 solicitudes corresponden a casos de renovaciéon de becas.

En consecuencia, 30 solicitudes avanzaron al proceso de evaluacion y

analisis, correspondiente a nuevos postulantes.

Condicion del solicitante Cantidad Porcentaje aproximado
Estudiante de Grado/Pregrado 13 42,4%
Personal NoDocente 10 33,3%
Personal Docente 6 21,2%
Ingresante 2026 1 3.1%
Total 30 100

La mayoria corresponde a la categoria “Estudiante de Grado o Pregrado”
(42.4%), seguida por personal nodocente (33,3%) y personal docente (21,2%).

En menor medida, se registra la participacion de ingresantes (3,1%), lo que
muestra una diversidad de perfiles dentro del grupo, con predominio del

estudiantado.
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Condicion en la UNC

Personal Docente
21.2%

Estudiante de Grado...
42 4%

Personal Nodocente
33,3%

Ingresante 2026
3,0%

Lista de prioridad:

La mayor parte de las solicitudes corresponde a nifios y nifias que asisten a
la sala de 1 afio (63 %), seguida por quienes se encuentran en sala de bebés
(25,9%) y sala de 3 anos (7,4%). Finalmente, un 3,7% asiste a sala de 2 afios.

Esta distribucion muestra que la demanda de becas se concentra
principalmente en los grupos de menor edad, lo que refleja una mayor necesidad de
acompanamiento en las primeras etapas del desarrollo infantil.

Asimismo, se registran dos familias con mellizos y una familia que desea
ingresar a dos hijos, uno en sala de 1 afio y otro en sala de 3 afios.
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Distrubucion por SALA

2 ANO
3.7%
3 ANO
7.4%

BB
25.9%

1 ANO
63.0%

La mayoria de las solicitudes corresponden al turno mafana (66.7 %),
mientras que el (33, 3%) solicita el turno tarde.

Esta distribucidon evidencia una marcada preferencia por el turno matutino, lo
cual podria vincularse con la organizacién laboral y académica de las familias, que
en su mayoria requieren cobertura durante la primera parte del dia.

TURNO

TARDE
33.3%

MANANA
66.7%
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Lista de espera

Durante el proceso de inscripcion se registraron 30 solicitudes,
correspondientes a la postulacién de 33 infantes.
De este total, 18 ingresaron al turno manana y 9 al turno tarde, conformando asi 27

vacantes cubiertas.

En consecuencia, quedé conformada una lista de espera integrada por 6
infantes, quienes podran ser convocados en caso de producirse vacantes durante el

ciclo lectivo.

Distribucion por SALA

2 ANO
33.3%

3 ANO
66.7%

ELECCION DEL TURNO

12
10

8

MANANA

Recuento de TURNO
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Consideraciones Finales:

El analisis integral de la poblacién beneficiaria del jardin Deodoro permite
afirmar que esta politica institucional cumple un rol estratégico y fundamental dentro
de la Universidad Nacional de Cordoba. Se trata de una accidon concreta de
corresponsabilidad social que busca garantizar el derecho al cuidado y a la
educacion, y favorecer la permanencia educativa y laboral de madres, padres y

personas cuidadoras que integran la comunidad universitaria.

La Beca Jardin Deodoro se inscribe en un marco mas amplio de politicas
universitarias que reconocen que las tareas del cuidado son una condicion

estructural de vida social, histéricamente feminizadas y desigualmente distribuidas.

En este sentido, la beca contribuye a reducir las brechas de género y a
promover la igualdad de oportunidades, permitiendo que quienes asumen

responsabilidades puedan sostener su trayectoria educativa y social.

Desde una perspectiva de derechos e igualdad de oportunidades, la beca se
consolida como una herramienta de intervencion que promueve la equidad y la
inclusion, generando impactos que trascienden a la persona beneficiaria y alcanzan
a su grupo familiar y a la comunidad universitaria. Su implementacién no solo alivia
las tensiones cotidianas vinculadas a la organizacion del cuidado, sino que también
fortalece los lazos institucionales y comunitarios, posicionando a la Universidad

como un actor activo en la garantia de derechos.

Asimismo, la continuidad del programa expresa el compromiso politico e
institucional de la UNC con una universidad publica, democratica y socialmente
responsable, que asume el desafio de construir entornos mas igualitarios vy
accesibles. En este marco, la Beca Jardin Deodoro representa una politica
innovadora y transformadora, que reafirma la importancia del cuidado como un

derecho social, una funcién colectiva y un pilar de la justicia social universitaria.
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ANEXO II ORDEN DE MERITO RENOVACIO!

SIMPLE/DOBLE CONVOCATORIA APELLIDO/S NOMBRE/S DNI CONDICION EN LA UNC UNIDAD ACADEMICA /COLEGIO PREUNIVERSITARIO CARRERA DEPENDENCIA LABORAL EN LA UNC
1|SIMPLE RENOVACION ACOSTA MILAGROS ANYELEN 38737569 3 de Grado/Pregado Facultad de Fisica y Cq 0 Li i en -
2|SIMPLE RENOVACION AGUADA BERTEA VERONICA DANIELA 33270874 | Personal Docente - - Facultad de Artes
3|DOBLE RENOVACION AGUERO MARIANA TRINIDAD 41115102 de Grado/Pregads Facultad de Ciencias Médicas - Escuela de logia Médica Li i en Produccion de -
4|SIMPLE RENOVACION ALTAMIRANO TOSSEN MARIA 37492984 de Grad -gads Facultad de Psicologia Técnicatura en i Te -
5|SIMPLE RENOVACION ARGUELLO BRENDA NAIR 39967203 | Estudiante de Grado/Pregado Facultad de Derecho Tecnicatura Superior en Investigacion Penal -
6|SIMPLE RENOVACION AVILA TORRICO CAREN MARIELA 37533051 3 de Grado/Pregad. Facultad de Ciencias Médicas - Escuela de Enfermeria Li i en Enfermeri: -
7|SIMPLE RENOVACION AYLAS TENORIO GREIK MULLER 93967366 | Estudiante de Grado/Pregado Facultad de Urbanismo y Disefio i -
8|SIMPLE RENOVACION BAUDRACCO VALENTINA 41520863 | Estudiante de Grado/Pregado Facultad de Ciencias Agropecuarias Ingenieria Zootecnista -
9|SIMPLE RENOVACION BEDRAN AGUSTINA FLORENCIA 41060967 de Grado/Pregado Facultad de Lenguas T de Ingles -
10[SIMPLE RENOVACION BERTA MARIA FERNANDA 32633688 | Estudiante de Grado/Pregado Facultad de Ciencias Sociales Licenciatura en Trabajo Social -
11{SIMPLE RENOVACION BERTOLINI MARIA EMILIA 30533972 | Personal Nodocente - - Direccion General de Sumarios
12|DOBLE RENOVACION BIANCHINI FLORENCIA 32332979 | Personal Nodocente - - Laboratorio de Hemoderivados
13|SIMPLE RENOVACION BONO MARIA FLORENCIA 34247778 | Personal Nodocente - - Laboratorio de Hemoderivados
14|SIMPLE RENOVACION CALDERON GAMARRA FRESCIA LORENA 95413651 de Grado/Pregado Facultad de , Urbanismo y Disefio Arquitectura -
15|SIMPLE RENOVACION CARULLO SERGIO 32708277 | Personal Docente - - Facultad de Derecho
16| SIMPLE RENOVACION CASTILLO PAOLA 40248402 de Grado/Pregads Facultad de Derecho Abogacia -
17|SIMPLE RENOVACION CEBRERO WALDO CESAR 29842477 | Personal Docente - - Facultad de Ciencias de la C
18|SIMPLE RENOVACION CONDE JOHANA SOLEDAD 35530414 | Personal Nodocente e = Banco de Sangre
19| SIMPLE RENOVACION CONTRERAS CLAUDIA VANESA 37950127 de Grado/Pregad Facultad de Psicologia Profesorado en Psicologia -
20|SIMPLE RENOVACION CORNALO ABRIL VICTORIA ISABEL 40985933 de Gra Facultad de Fisica y Ci Li i en Ciencias de la C -
21|SIMPLE RENOVACION DAGHERO VALENTINA FLORENCIA 37821931 | Personal Nodocente - - Secretaria de Bienestar y - BIMO
22|SIMPLE RENOVACION DELGADO BRATTI NADIA 32926065 de Grado/Pregado Facultad de / , Urbanismo y Disefio -
23|SIMPLE RENOVACION DEMICHELIS SUSANA PAOLA 31844946 | Personal Nodocente - - Unidad de Auditoria Interna
24|SIMPLE RENOVACION DIPIERRI IRIS CAROLINA 31126809 | Personal Docente - - Facultad de Fisica y C
25|SIMPLE RENOVACION FARIOLI VALERIA PAOLA 26480589 | Personal Docente - - Facultad de Derecho
26|SIMPLE RENOVACION FERNANDEZ MICAELA JOSEFINA 39073118 | Personal Docente e = Secretaria de Bienestar y - BIMO
27|SIMPLE RENOVACION FERRINO MARCELA ALEJANDRA 33701264 | Personal Nodocente - - Escuela Superior de Comercio Manuel Belgrano
28|SIMPLE RENOVACION GALERA IVANA LAURA DELIA 29967901 Personal Docente - - Facultad de Ciencias Exactas Fisicas y Naturales
29|SIMPLE RENOVACION GENER PACHECO MARIA CAROLINA 31221665 | Personal Nodocente - - Secretaria de Bienestar y i - Comedor Universitario
30|SIMPLE RENOVACION GODOY CAMILA 38647720 de Grado/Pregado Facultad de Ciencias Contador Publico -
31|SIMPLE RENOVACION GRANADO CARDOZO MILAGROS AYELEN 42939757 | Estudiante de Grado/Pregado Facultad de Ciencias Exactas, Fisicas y Naturales Licenciatura en Ciencias Geolégicas -
32|SIMPLE RENOVACION GUALDA PAULA ARACELI 36354461 de Grado/Pregad Facultad de Urbanismo y Disefio Arquitectura -
33|SIMPLE RENOVACION LEZCANO JUDITH AYELEN 37195832 de Grad d Facultad de Filosofia y I Li i en Ciencias de la -
34|SIMPLE RENOVACION LORENZON DELFINA LUCIA 40990502 | Estudiante de Grado/Pregado Facultad de Ciencias Médicas Medicina -
35|SIMPLE RENOVACION MISIURYK CARLA MICAELA 41523836 de Grado/Pregado Facultad de Ciencias Sociales Li i en Trabajo Social -
36|SIMPLE RENOVACION MOLINA FERRER CINTHYA VALERIA 38504153 | Estudiante de Grado/Pregado Facultad de Artes Licenciatura en Direccion Coral -
37|SIMPLE RENOVACION MONCADA IBARRA MARLEI 19069006 de Grado/Pregads Facultad de Ciencias Exactas, Fisicas y Naturales Ciencias Biologicas -
38|SIMPLE RENOVACION MOREIRA VICTOR NAHUEL 33028156 | Personal Docente - - Facultad de Psicologia
39|SIMPLE RENOVACION MURGA MARCO ANTONIO 33893126 | Estudiante de Grado/Pregado Facultad de Derecho Profesorado en Ciencias Juridicas -
40|SIMPLE RENOVACION NOGUES CHARAF INGRID YAMILA 35575435 de Grado/Pregado Facultad de Filosofia y Lis en Bil i -
41|SIMPLE RENOVACION PALACIOS FAIAD MARIA DEL VALLE 32071006 | Personal Nodocente - - Escuela Superior de Comercio Manuel Belgrano
42|SIMPLE RENOVACION PELAEZ MOLL KARINA 35572820 diante de Grado/Pregado Facultad de Filosofia y F Li i en Ciencias de la -
43|SIMPLE RENOVACION PELAGAGGI NOELIA VANINA 34130496 | Personal Nodocente - - Secretaria de Bienestar y -Jardin Deodoro
44|SIMPLE RENOVACION PIGNI NATALIA BELEN 30969486 | Personal Docente - - Facultad de Ciencias Quimicas
45 |SIMPLE RENOVACION PINO ELIANA CARINA 29968709 de Grado/Pregads Facultad de Psicologia Licenciada y Profesorado en Psicologia -
46|SIMPLE RENOVACION PIRIZ MICAELA ESPERANZA 38784329 de Grad d Facultad de Ciencias Contador publico -
47|SIMPLE RENOVACION PONCZKO MELANIA JAEL 38504192 | Estudiante de Grado/Pregado Facultad de Derecho Abogacia -
48|SIMPLE RENOVACION RE RONALD FLAVIO 33656749 de Grado/Pregado Facultad de Derecho Abogacia -
49|SIMPLE RENOVACION RINDERTSMA MARCELA LUCRECIA 33809445 | Personal Docente - - Facultad de Ciencias
50| SIMPLE RENOVACION RODRIGUEZ CAZON MAGALIAYLEN 39809285 de Grado/Pregads Facultad de Fisica y Ci Licenciatura en Ciencias de la Computacio -
51|SIMPLE RENOVACION SALES MARIA SOLEDAD 29037728 de Grad -gad Facultad de Ciencias Médicas - Escuela de eria Li i en Enfermeria -
52|SIMPLE RENOVACION SANCHEZ LAURA JUDITH 29712561 | Personal Docente e = Escuela Superior de Comercio Manuel Belgrano y Facultad de Derecho
53|SIMPLE RENOVACION SANDOVAL ALCANTARA FRECIA YULIAN 19097156 de Grado/Pregado Facultad de Ciencias Médicas - Escuela de Enfermeria Li i en Enfermeri: -
54|SIMPLE RENOVACION SERRA GUILLERMINA DANIELA 31301018  |Personal Nodocente - - Secretaria de Gestion
55|SIMPLE RENOVACION SOLE DOLPHYN LOURDES 31947617 | Estudiante de Grado/Pregado Facultad de Artes -
56|SIMPLE RENOVACION SURUGUAY NOELIA NADIN 36226538 de Grado/Pregado Facultad de Ciencias Médicas - Escuela de Li i en Enfermeri: -
57|SIMPLE RENOVACION TEJADA LUCIANA SOLEDAD 27212409 diante de Grado/Pregado Facultad de Filosofia y F Licenciatura en Ciencias de la Educacion -
58| DOBLE RENOVACION TISERA MICAELA ELIANA 41485728 de Grado/Pregads Facultad de Derecho Abogacia y Tecnicatura Superior en Investigacién Pe-
59|SIMPLE RENOVACION TOMAINO FALCO JUAN CRUZ 35528290 | Personal Nodocente - - Facultad de Psicologia
60|SIMPLE RENOVACION TORRIGLIA ANA PAULA 45348992 | Estudiante de Grado/Pregado Facultad de Odontologia Odontologia -
61 |SIMPLE RENOVACION VARADI CAMPOS GUADALUPE VICTORIA 41175344 3 de Grado/Pregado Facultad de Ciencias Quimicas ioqui -
62|SIMPLE RENOVACION YANEZ LUIS GONZALO NATAN 40068733 de Gradc 1 Facultad de Ciencias Médicas Medicina -
63|SIMPLE RENOVACION YBARRA FLAVIA ANABEL 35090728 de Grado/Pregads Facultad de Filosofia y F P de Historia -
64|SIMPLE RENOVACION ZELAYA BARBA YANINA SOLEDAD 35179299 de Grad -gads Facultad de Derecho Abogacia -
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ORDEN DE
MERITO NUEVAS

ANEXO III POSTULACIONES
SIMPLE / DOBLE | CONVOCATORIA |APELLIDO NOMBRE DNI CONDICION EN LA UNC UNIDAD ACADEMICA /COLEGIO PRE UNIVERSITARIO CARRERA DEPENDENCIA LABORAL EN LA UNC SALA TURNO
1 SIMPLE NUEVO ALLENDE LILIANA ANDREA 35190557 de Grado/Pregado Facultad de Filosofia y F Lic en Ciencias de la 1ANO MANANA
2 SIMPLE NUEVO AMBROGIO EZEQUIEL ANGEL JEREMIAS | 31868294 |Personal Nodocente Famaf 1 ANO MANANA
3 SIMPLE NUEVO BALMACEDA JESICA JOHANA 35579798 de Grado/Pregado Facultad de Psicologia Lig i en Psicologia BB TARDE
4 SIMPLE NUEVO BELLA MARIA ANGELICA 30473904  |Personal Nodocente Facultad de Filosofia y F 2 ANO TARDE
5 SIMPLE NUEVO BLENGINI MARIA CLARA 29207093 de Grado/Pregado Facultad de Ciencias Agropec Ingenieria Agronomica 1ANO MANANA
6 DOBLE NUEVO BRUNI CECILIA ALEJANDRA 30123502  |Personal Nodocente FCEFyN BB MANANA
7 SIMPLE NEUVO CAPPO MARIANELA AYELEN 35283664 | Personal Nodocente Facultad de Ciencias Médicas BB MANANA
8 SIMPLE NUEVO CARRIZO JESSICA AYLEN 39073138 | Personal Nodocente Unidad de Auditoria Interna 1ANO MANANA
9 SIMPLE NUEVO CECATO CLARIBEL DEL VALLE 36706066 | Personal Nodocente Facultad de Filosofia y BB MANANA
10 SIMPLE NUEVO FIGUEROA MARQUEZ LUCIA BELEN 44992895 de Grado/Pregado Facultad de Ciencias Ingenieria 1 ANO MANANA
11 SIMPLE NUEVO FINELLI RENATA CARLA 31338392  |Personal Docente Facultad de Artes 1ANO TARDE
12 DOBLE NUEVO JAVEGA MARIANA 31769004 de Grado/Pregado Facultad de Artes Lic y Prof en Artes visuales 1ANO MANANA
13 SIMPLE NUEVO LIPOMA MARIA LUCRECIA 32492302 |Personal Docente Facultad de Ciencias Exactas Fisicas y Naturales BB MANANA
14 SIMPLE NUEVO MATURANO PLAZA INGRID ROMINA 36803982 de Grado/Pregado Facultad de Psicologia Lig i en Psicologia 1ANO TARDE
15 SIMPLE NUEVO MOYANO BORDON NADIA CYNTHIA 33832262 de Grado/Pregado Facultad de Derecho Abogacia 1ANO TARDE
16 SIMPLE NUEVO NICOLA ANA CARINA 30499079  |Personal Nodocente Laboratorio de Hemoderivados 1 ANO MANANA
17 SIMPLE NUEVO OYOLA FLORENCIA CRISTINA 31769052 de Grado/Pregado Facultad de Psicologia Lig i en Psicologia 3ANO TARDE
18 SIMPLE NUEVO RIVAS MARIA CELIA 17968372 de Grado/Pregado Facultad de Derecho Abogacia 3ANO TARDE
19 SIMPLE NUEVO SALDARI ALEJANDRA MERCEDES 30350398  |Personal Docente FCM - Escuela de Nutricion 1ANO TARDE
20 SIMPLE NUEVO TALIENTE FLORENCIA ANTONELLA 38279862  |Personal Nodocente 15 1 ANO MANANA
21 SIMPLE NUEVO TATE MARIA GUADALUPE 34504634 | Personal Nodocente Unidad de Auditoria Interna 1ANO MANANA
22 DOBLE NUEVO TORTOSA VICTORIA 34988148  |Personal Docente Escuela superior de comercio Manuel Belgrano 1ANO MANANA
23 SIMPLE NUEVO URQUIDI EZEQUIEL 34288765 | Personal Nodocente Facultad de Psicologia 1 ANO TARDE
24 SIMPLE NUEVO VELARDEZ GALLARDO AGUSTINA DEL MILAGRO 46229635 de Grado/Pregado Facultad de Ciencias Exactas, Fisicas y Naturales Ingenieria Quimica BB MANANA
25 SIMPLE NUEVO ZURSCHMITTEN ROMINA ELIN 38885416 de Grado/Pregado Facultad de Psicologia L en Psicologia 1ANO MANANA
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LISTA DE ESPERA

ANEXO NUEVAS
v_ POSTULACIONES
SIMPLE/DOBLE | Convocatoria | Apellido Nombre DNI Condicién en la UNC DNI Unidad A “olegio Pre Universitario Carrera ia Laboral en la U SALA TURNO
1 SIMPLE NUEVO GARCIA VIVIANA INES 31491510 Personal Docente 31491510 Facultad de Artes 3 ANO MANANA
2 DOBLE NUEVO  |JAVEGA MARIANA 31769004 de Grado/Pregado 31769004 | Facultad de Artes Lic y Prof en Artes visuales 3ANO MANANA
3 SIMPLE NUEVO MOLAS RODRIGUEZ |MAIRA LAURA 30328333 de Grado/Pregads 30328333 | Facultad de Derecho Notariado 2ANO MANANA
4 SIMPLE NUEVO MUNOZ MOGOLLON |HECTOR FABIO 95702096 de Grado/Pregads 95702096 | Facultad de Artes Lic en composicion musical y Lic en direccion coral 3ANO MANANA
5 SIMPLE NUEVO SAYAGO ROCIO ANA ESPERANZA 34290197 Personal Docente 34290197 Escuela Superior de Comercio Manuel Belgrano 3ANO MANANA
6 SIMPLE NUEVO TABORDA MARIA VIRGINIA 35525578 Ingresante 2026 35525578 | Facultad de a, Fisica y Ce st 3 ANO MANANA
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