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PROYECTO DE MODIFICACION DE PLANTA DE CARGOS
ACTA 8y 13

Unidad Principal: 030- Secretaria de Extensién Universitaria
Fuente: 11 - Tesoro Nacional
Inciso 1 - Gastoen Personal

AperturaProgramatica: Prog. 08 - Subprog. 00 - Proy. 00 — A.E. 02
Puntos Imputables a Dependencia*
Totales Totales
Normbre uprimr Basio Memsules T S Baco Menudes o
(PM) ' (PM) ’
Oyola, Raul Daniel - (80050) 3663/1 2,08 2,53 0,41 3662/1 2,50 2,95 0,48
Bianchi Gigena, Maria Eugenia - (43158) 3665/1 1,44 1,92 0,31 3664/1 1,73 2,20 0,36
Ceballos, Natalia Elizabeth - (51256) 3667/1 1,00 1,55 0,25 3666/1 1,20 1,75 0,28
Juncos, Rocio Anabe - (50383) 3667/1 1,00 1,55 0,25 3666/1 1,20 1,75 0,28
Oyola, Gisella Karina - (49958) 3667/1 1,00 1,55 0,25 3666/1 1,20 1,75 0,28
Ricciuto, Carla Sandra - (58004) 3667/1 1,00 1,55 0,25 3666/1 1,20 1,75 0,28
Vacante (Cantarero, Lucia - 34367) 3662/1 2,50 2,95 048 - - - -
Puntos disponibles** - 0,50 0,49 0,08 - - - -
Vacante (Genti, Miguel -28219) 3663/1 2,08 2,53 0,41 - - - -
Vacante (Novillo Corvalan, Marfa Pia-20181)  3666/1 1,20 1,75 0,28 - - - -
4 Vacantes Acta 13 - - - - 3667/1 4,00 6,18 1,00
Diferencia 13,80 18,34 2,97 13,03 18,32 2,96

Se deja establecido que los cargos creados por la presente modificacién para la aplicacion del Acta N° 8 son de caracter
transitorio. Una vez concursados adquieren el caracter de permanente y habilitan a suprimir las vacantes que surjan de dicho
proceso.

La presente modificacion en la planta de cargos se realiza de acuerdo a los términos del Art. 59 de la Ley 24521 — LEY
DE EDUCACION SUPERIOR.

La Dependencia deberd ajustar la ejecucion de su planta de cargos a su crédito disponible de Inciso 1 “Gasto en
Personal”, Fuente de Financiamiento 11 “Tesoro Nacional”.

(*) Equivalencia nodocente: 1 punto = sueldo basico de 1 Cargo 3667

(**) Puntos disponibles provenientes del suplemento por mayor responsabilidad a un cargo 3661 de Lucia Cantarero (leg. 34367)

Detalle de conceptos contemplados:

Costo unitario en puntos*
Remunerativo con aporte
F 320. Contribucion
Cargo F: 10 F,' 20 Adicional por F.321 PM Patronal
Bésico | Titulo Lo Grado

capacitacion
3661 3,00 0,18 0,09 0,18 3,45 0,56
3662 2,50 0,18 0,10 0,18 2,95 0,48
3663 2,08 0,18 0,10 0,17 2,563 0,41
3664 1,73 0,18 0,10 0,19 2,20 0,36
3665 1,44 0,18 0,10 0,20 1,92 0,31
3666 1,20 0,18 0,10 0,28 1,75 0,28
3667 1,00 0,18 0,10 0,27 1,55 0,25

Direccién General de Presupuesto. SGI. Artigas 160.
5° Piso. Teléfonos: (54 351) 4266228/03. Correo institucional: [F-2024
presupuesto@gestion.unc.edu.ar | Web: www.unc.edu.ar/gestion

Universidad

DP43GE]
de Cordoba

paginaldel




Universidad Nacional de Cérdoba
2025

Hoja Adicional de Firmas
Informe Grafico

Numero: 1F-2025-00388826-UNC-DP#SGI

CORDOBA, CORDOBA
Miércoles 28 de Mayo de 2025

Referencia: EX-2025-00372213- -UNC-ME#SEU proyecto

El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 1 pagina/s.

Digitally signed by GDE UNC

DN: cn=GDE UNC, c=AR, o=Universidad Nacional de Cordoba, ou=Prosecretaria de Informatica,
serialNumber=CUIT 30546670623

Date: 2025.05.28 08:41:10 -03'00"

AlgandraRizzo
Directora de Planta Presupuestaria

Direccion General de Presupuesto Secretaria de Gestion Institucional
Universidad Nacional de Cérdoba

Digitally signed by GDE UNC

DN: cn=GDE UNC, c=AR, o=Universidad
Nacional de Cordoba, ou=Prosecretaria de
Informatica, serialNumber=CUIT 30546670623
Date: 2025.05.28 08:41:16 -03'00'



	Pagina_1: página 1 de 1
	fecha: Miércoles 28 de Mayo de 2025
		2025-05-28T08:41:10-0300
	GDE UNC


	reparticion_0: Dirección General de Presupuesto Secretaría de Gestión Institucional
Universidad Nacional de Córdoba
	Numero_1: IF-2025-00388826-UNC-DP#SGI
	cargo_0: Directora de Planta Presupuestaria
	numero_documento: IF-2025-00388826-UNC-DP#SGI
	localidad: CORDOBA, CORDOBA
	usuario_0: Alejandra Rizzo
		2025-05-28T08:41:16-0300
	GDE UNC




