Reglamento de la Carrera de Especializacion en Derecho Notarial e Inmobiliario

Secretaria de Posgrado — Facultad de Derecho - Universidad Nacional de Cordoba

Titulo I: De la Carrera
Capitulo 1: Generalidades

Art. 1: Pertenencia institucional. La Carrera de Especializacion en Derecho Notarial e
Inmobiliario depende directamente de la Secretaria de Posgrado de la Facultad de
Derecho de la Universidad Nacional de Cordoba, quien tiene a su cargo el contralor del
funcionamiento general de la Carrera y la gestion financiera de la misma.

Art. 2: Desarrollo y gestion académica. Sin perjuicio de las funciones institucionales
de la Secretaria de Posgrado, del Decanato y del Honorable Consejo Directivo de la
Facultad de Derecho, el desarrollo y gestién académica de la Carrera de Especializacion
en Derecho Notarial e Inmobiliario estard a cargo de las siguientes autoridades
académicas: Direccion y Subdireccién, Coordinacion Académica y un Comité
Académico.

Art. 3: Duracion. El desarrollo de la Carrera de Especializacion en Derecho Notarial e
Inmobiliario tiene prevista una duracion total de tres afios, distinguiéndose dos etapas:
la primera de dos afios para el cursado completo de los espacios curriculares; y luego,
un periodo de un afio para la elaboracién y presentacién de un trabajo final integrador
(TFI).

Art. 4: Titulo a otorgar. La Universidad Nacional de Cdrdoba, a propuesta de la
Facultad de Derecho, otorgara el titulo de Especialista en Derecho Notarial e
Inmobiliario de acuerdo al disefio curricular previamente aprobado, de conformidad a la
legislacion vigente. Dicho titulo reviste calidad académica y no habilita al ejercicio
profesional.

Art. 5: Requisitos para obtener el titulo de Especialista en Derecho Notarial e
Inmobiliario. Los/as especializandos/as deberan cumplir con los siguientes requisitos:

a) Cursar y aprobar todos los cursos y talleres que integran el plan de estudios de la
carrera.

b) Aprobar el Trabajo Final Integrador (TFI) de acuerdo a lo establecido en el Titulo VI
de este reglamento.

c) Acreditar el pago de los aranceles correspondientes.

Capitulo 2 Del gobierno de la carrera.

Art. 6: Gobierno de la carrera El gobierno de la carrera estara conformado por un/a
Director/a, un/a subdirector/a, el Comité Académico y un/a Coordinador/a
Académico/a.

Art. 7: Direccién. La Direccion de la Carrera de Especializacidon en Derecho Notarial e
Inmobiliario estara a cargo de quien ostente titulo de posgrado equivalente o superior al
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de especialista en un area juridica afin a la carrera, y ser o haber sido profesor/a regular,
titular, adjunto, asociado, emérito o consulto de la Facultad de Derecho de la
Universidad Nacional de Cdrdoba o de otra Universidad Nacional publica o privada,
con reconocida trayectoria en el area del Derecho Notarial e Inmobiliario, y
antecedentes en formacién de recursos humanos. La designacion del Director/a sera
funcion del Honorable Consejo Directivo de la Facultad de Derecho a propuesta del/la
Decano/a, y durard en su cargo por un periodo de cuatro (4) afios. La designacion es
renovable por un Unico periodo consecutivo.

Art. 8: Funciones. El/la Director/a de la Carrera de Especializacion en Derecho
Notarial e Inmobiliario sera su maximo/a responsable, y tiene a su cargo las siguientes
funciones:

a) Convocar y presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité Académico
con voz y voto, y con derecho a desempate con voto doble.

b) Gestionar y coordinar las actividades de los distintos espacios curriculares del plan de
estudios de la carrera.

c) Asesorar y efectuar el seguimiento académico de los/las estudiantes de la carrera.

d) Proponer a la Secretaria de Posgrado a los/las integrantes del Comité Académico y al
Coordinador/a Académico/a de la carrera, para su designacion ante el HCD.

e) Proponer, junto al Comité Académico, la ndmina de profesores para cubrir el cargo
de docentes responsables de cada uno de los espacios curriculares.

f) Aprobar la propuesta de director/a del trabajo final integrador para su designacién por
la Secretaria de Posgrado.

g) Proponer junto al Comité Académico a los miembros de los tribunales de evaluacion
del trabajo final integrador, los que seran aprobados y designados por la Secretaria de
Posgrado.

h) Representar a la carrera en la vinculacion con otras instituciones de la comunidad y
asesorar sobre convenios de relacién y articulacion con otras instituciones con el
objetivo de enriquecer las actividades de transferencia cientifica y tecnologica.

i) Tramitar ante las autoridades de la Secretaria de Posgrado, todo lo relativo a la
gestion operativa de la carrera.

j) Coordinar los procesos de acreditacion y autoevaluacién de la carrera.

k) Informar, anualmente, a la Secretaria de Posgrado y por su intermedio al/la Decano/a
y al Honorable Consejo Directivo de la Facultad de Derecho, sobre el funcionamiento
de la Carrera.

I) Efectuar el seguimiento académico del cuerpo docente y del cumplimiento de los
programas de las asignaturas, con la colaboracion y el consejo del Comité Académico.

m) Intervenir en la resolucion de todos los asuntos académicos que no estén
contemplados en este reglamento y que exijan respuesta ejecutiva.

n) Decidir junto al Comité Académico sobre los pedidos de equivalencias.
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Art. 9: Sub direccion. El cargo de Subdirector/a de la Carrera tendra los mismos
requisitos que el cargo de Director/a, y su designacion serd también funcion del
Honorable Consejo Directivo de la Facultad de Derecho a propuesta del/la Decanol/a,
durando en el cargo por un periodo de cuatro (4) afios. La designacion es renovable en
iguales condiciones. El/la Subdirector/a reemplazara al/la Director/a con sus mismas e
idénticas funciones, en los casos de licencia, ausencia o impedimento temporal o
definitivo hasta la finalizacion del periodo correspondiente.

Art. 10: Designacion del Coordinador/a Académico/a. El/la Coordinador/a
Académico/a de la Carrera de Especializacion en Derecho Notarial e Inmobiliario sera
designado/a por el Honorable Consejo Directivo de la Facultad a instancia del/la
Decano/a y propuesta del/la Director/a de la carrera, realizada por ante la Secretaria de
Posgrado. Debera poseer titulo de abogado/a o notario/a.

Art. 11: Funciones. El/la Coordinador/a Académico/a tiene a su cargo las siguientes
funciones:

a) Llevar a cabo la coordinacion general de las actividades del plan de estudios,
organizacion del dictado de las asignaturas y accion del plantel docente.

b) Contribuir al funcionamiento general de la carrera, incluido el control de gestion
sobre aspectos administrativos generales y de la situacion de las/los estudiantes, en
interaccion con la Secretaria de Posgrado.

c) Trabajar con la Direccion de la carrera y la Secretaria de Posgrado en todo lo relativo
a la gestion operativa de la carrera (difusion, matriculacion, desarrollo de convenios de
colaboracidn con otras instituciones, entre otras tareas)

d) Supervisar el cumplimiento por parte de las/los estudiantes de los requisitos
académicos y administrativos y actuar como nexo en la comunicacién de los estudiantes
con los docentes, la Direccion de la carrera y el Comité Académico.

e) Colaborar con la Direccion en la organizacion, registro y archivo de todo lo
concerniente al desenvolvimiento de las actividades de la carrera.

f) Contribuir a la gestion operativa de los procesos de acreditacion y evaluacion de la
carrera.

g) Colaborar con la Direccion de la carrera en el seguimiento académico del cuerpo
docente y el cumplimiento de los programas de las asignaturas.

h) Colaborar en toda otra actividad que indique la Direccién en vinculacién con la
carrera.

Art. 12: Comité Académico. EI Comité Académico estard compuesto por cuatro (4)
miembros, quienes deberan poseer titulo de posgrado igual o superior al que otorga la
carrera y ser o haber sido profesores/as regulares, titulares, adjuntos, asociados,
emeéritos o consultos de la Facultad de Derecho de la Universidad Nacional de Cordoba
o de otra Universidad Nacional de la Republica, con reconocida trayectoria en el area
juridica de la carrera y antecedentes en formacion de recursos humanos. Duraran cuatro
(4) afios en sus funciones y podran ser reelegidos/as. Sus integrantes seran designados
por el Honorable Consejo Directivo de la Facultad de Derecho a instancias del/la
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Decano/a y a propuesta de la Direccidn de la carrera efectuada ante la Secretaria de
Posgrado.

Art. 13: Funcionamiento. EI Comité Académico funcionara en base a las siguientes
reglas:

a) Sesionara de manera ordinaria y extraordinaria.

b) Las sesiones ordinarias se realizaran al menos dos (2) veces al afio, preferentemente a
su inicio y su finalizacion; y las sesiones extraordinarias a solicitud de la Direccién o de
cualquiera de los miembros del Comité Académico.

c) ElI Comité Académico sesionara con la presencia de la mitad mas uno de sus
miembros, y sus resoluciones serdn tomadas por consenso o mayoria simple de los
presentes.

d) El/la Directora/a de la carrera presidira las sesiones y, en caso de empate, su voto se
computara doble. 4

Art. 14: Funciones. ElI Comité Académico tiene a su cargo las siguientes funciones:

a) Responder las consultas de orden académico que formule el/la Directora/a de la
Carrera.

b) Proponer, en conjunto con el/la Director/a, la némina de docentes de los espacios
curriculares y miembros de los tribunales evaluadores de trabajo final integrador.

c) Participar con la Direccién de la Carrera, en la autoevaluacion de la Carrera y en los
procesos de acreditacion.

d) Colaborar con las funciones académicas y de interpretacion del presente reglamento
con relacién a la Carrera y a su desarrollo y gestion, a requerimiento del/la Director/a,
de la Secretaria de Posgrado, del/la Decano/a o del Honorable Consejo Directivo de la
Facultad de Derecho.

e) Efectuar de manera conjunta con la Direccion de la carrera, el seguimiento académico
mediante la evaluacion de encuestas a los/las estudiantes que preveé este reglamento

f) Supervisar la modalidad y pautas de evaluacion establecidas por los/as docentes
responsables de los distintos espacios curriculares de la carrera.

g) Reconocer en conjunto con el/la Director/a los pedidos de equivalencia.
h) Expedirse en los demas casos previstos en el presente reglamento.
Capitulo 3: Cuerpo docente

Art. 15: Docentes que lo integran. El cuerpo docente estara integrado por los
docentes responsables de cada espacio curricular de la carrera (curso y talleres), y por
docentes invitados.

Art. 16: Docentes responsables de cada espacio curricular. Cada curso o taller del
plan de estudios de la carrera estard a cargo de un docente responsable, conforme los
siguientes requisitos:
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a) Debera poseer titulo de posgrado igual o superior que el otorgado por la carrera de
Especializacion en Derecho Notarial e Inmobiliario. En casos excepcionales, podra
suplirse con formacion académica equivalente, demostrada por la trayectoria
profesional, docente o de investigacion, segin evaluacion que realice al efecto el
Comité Academico.

b) Deberé ser o haber sido profesor/a en una universidad argentina o extranjera, y contar
con solida formacion en el area disciplinar del espacio curricular para el que se lo/la
designe.

c) Los docentes responsables a cargo de cada espacio curricular seran designados por la
Secretaria de Posgrado a propuesta de la Direccion y el Comité Académico.

Art. 17: Deberes de los docentes responsables de cada espacio curricular. Son
deberes del/la docente responsable de cada asignatura o taller:

a) Elaborar y presentar con anticipacién al inicio de cada espacio curricular los
objetivos de las asignaturas, las funciones a desarrollar, el contenido analitico del
programa a desarrollar, la bibliografia, la metodologia de la ensefianza, actividades
précticas, sistema de evaluacion y cronograma, en base a los contenidos minimos del
plan de estudios.

b) Realizar las evaluaciones correspondientes a su materia y presentar su resultado
conforme al cronograma establecido.

c) Participar en las reuniones de docentes a las que sea convocado.
d) En caso de ser propuesto, aceptar la calidad de director/a de trabajo final integrador.

Art. 18: Docentes invitados. A propuesta de la Direccion o del docente responsable del
curso o taller, la Secretaria de Posgrado podrd autorizar la participacién de otros
profesores en calidad de docentes invitados a los fines de la exposicion de tematicas
especificas del programa del espacio curricular. Los docentes invitados deberan poseer
titulo de posgrado igual o superior que el otorgado por la Carrera de Especializacion en
Derecho Notarial e Inmobiliario, o bien una formacion, experticia o trayectoria
profesional, docente o de investigacion que, a criterio de la Direccion, justifique su
convocatoria.

Titulo I1: Organizacion general y dinamica curricular
Capitulo 1: Estructura y desarrollo del plan de estudios

Art. 19: Estructura general de la Carrera. Para obtener el titulo de Especialista en
Derecho Notarial e Inmobiliario, los/las estudiantes deberan cursar y aprobar todos los
espacios curriculares que integran el plan de estudios de la Carrera y, finalmente,
elaborar y aprobar un trabajo final integrador. Los espacios curriculares estan
conformados en base a asignaturas y talleres, cuyo cursado esta distribuidos en cuatro
semestres; y concluida dicha etapa, corresponde la siguiente dedicada a la elaboracién y
presentacion del trabajo final integrador.
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Art. 20: Desarrollo de los espacios curriculares. El desarrollo de todos los espacios
curriculares tendra una decidida orientacion teorica y practica, y serdn dictados en
modalidad presencial, salvo situaciones especiales que hagan recomendable la
presencialidad remota ante imposibilidades materiales de distinto orden.

Art. 21: Correlatividades. El plan de estudios no tiene orden de correlatividad para las
asignaturas Yy talleres, quedando a salvo la condicion de que, al momento de presentarse
el Trabajo final integrador para su evaluacion, el/la estudiante debera tener aprobadas
todas las asignaturas Y talleres de la curricula.

Capitulo 2: Requisitos de admision

Art. 22: Requisitos de Admision. Para ingresar a la Carrera de Especializacion en
Derecho Notarial e Inmobiliario el aspirante debera poseer titulo de abogado/a o
notario/a de carreras de al menos 4 afios de duracion, expedido por universidad del pais
(publica o privada) legalmente reconocida, o del extranjero de reconocida trayectoria en
la disciplina. En caso de duda, correspondera al Comité Académico, decidir la admisién
del aspirante. 6

Art. 23: Procedimiento de Admision: Para su admision, el/la interesado/a debera
cumplir con el siguiente procedimiento:

a) Solicitar su admisién mediante nota presentada ante la Secretaria de Posgrado, en las
condiciones y fechas de la convocatoria;

b) Acompanar a la solicitud: fotocopia del documento de identidad; fotocopia legalizada
del titulo universitario o certificado del titulo en tramite (cfr. Resolucion HCS N°
842/14); certificado analitico de la carrera de grado en que conste el promedio general
computados los aplazos, curriculum vitae actualizado; fotografia 4x4. En el caso de
extranjeros/as deberan presentar fotocopia del pasaporte, el CELU segun normas en
vigencia en la UNC, y la documentacion debidamente apostillada.

Capitulo 3: Cursado y regularidad

Art. 24: Condiciones para el cursado. Los/las estudiantes deberan cumplir con la
matriculacion y demas obligaciones arancelarias de cada actividad académica para tener
el derecho al cursado y a la respectiva evaluacion.

Art. 25: Calidad de estudiante regular. El/la estudiante inscripto/a en la Carrera de
Especializacion en Derecho Notarial e Inmobiliario, mantiene la calidad de estudiante
regular cumpliendo los siguientes requisitos: a) Asistencia al ochenta por ciento (80%)
de las clases presenciales obligatorias de los distintos espacios curriculares. b)
Cumplimiento de la totalidad de las actividades especificas y evaluaciones dispuestas
por el/la docente a cargo de los espacios curriculares.

Art. 26: Pérdida de la calidad de estudiante regular. El/la estudiante pierde la
calidad de estudiante regular en los siguientes supuestos:

a) Inasistencia a las clases de los espacios curriculares en un porcentaje que supere el
20% de las mismas.
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b) Haber vencido el plazo de duracion de la regularidad sin haber aprobado la
evaluacion final de los espacios curriculares.

Art. 27: Duracién de la regularidad: La regularidad de los distintos espacios
curriculares tendra una duracion de doce (12) meses a partir de su adquisicion. En caso
de perderse la condicion de estudiante regular, las asignaturas aprobadas hasta ese
momento podran seguir el régimen de equivalencias para posteriores ciclos de la
carrera. Capitulo 4: Aprobacion de los espacios curriculares

Art. 28: Condiciones de evaluacion. El/la estudiante que cuenta con calidad de
regular podré rendir la evaluacién final del espacio curricular pertinente, que podra
consistir en un examen escrito u oral, o en la presentacién de un trabajo académico o
ejercicio practico, con los 7 requisitos y condiciones que fije el docente responsable de
la asignatura o taller, bajo la supervision general del Comité Académico.

Art. 29: Aprobacion y calificacion. La aprobacion del espacio curricular se obtendra
en base a una calificacion final minima de siete (7) puntos, conforme la siguiente escala
y conceptos: Reprobado, de uno (I) a seis (6), bajo el concepto de Insuficiente;
Aprobado, de siete (7) a diez (10), bajo los conceptos de: siete (7) Bueno, ocho (8) Muy
Bueno, nueve (9) Distinguido, y diez (10) Sobresaliente.

Art. 30: Turnos de examenes. La evaluacion final de cada espacio curricular se
receptard luego de concluido su dictado, en las fechas que establezca la Secretaria de
Posgrado a sugerencia de la Direccién, dentro del afio calendario posterior al cursado.
Solo se prevén dos turnos de examen por cada espacio curricular (examen y
recuperatorio), por lo que pasadas dichas fechas sin haber aprobado la asignatura o el
taller correspondiente, se perdera la calidad de estudiante regular. Excepcionalmente,
podré fijarse una fecha mas para el examen final del espacio curricular si el Comité
Académico lo estima procedente en mérito de las razones invocadas, con la
conformidad del docente responsable del espacio curricular. Capitulo 5: Régimen de
equivalencias

Art. 31: Equivalencias con otros cursos o Carreras. La Direccion de la carrera
juntamente con el Comité Académico podran reconocer por equivalencia cursos de
posgrado ya aprobados por el/la estudiante en esta u otras universidades, en temas afines
a los tratados en los espacios curriculares de la carrera, siempre y cuando hayan sido
aprobados con una antelacion no mayor a 5 (cinco) afios a contar desde la fecha de
inscripcion del/la estudiante, y solo hasta cubrir un méximo equivalente del 30% del
plan de estudios de la carrera. Para estos casos se tendrd en cuenta el programa del
curso, su pertinencia y profundidad tematica, su duracion, las caracteristicas de la
evaluacion final, la nota obtenida, y toda otra consideracion que estime pertinente el
Comité Academico.

Art. 32: Equivalencias de ciclos anteriores de la misma Carrera. Si la equivalencia
es solicitada en funcion de espacios curriculares cursados y aprobados en ciclos
anteriores de la misma Carrera de Especializacion en Derecho Notarial e Inmobiliario,
donde el/la estudiante quedoé libre, seran todos considerados validos en tanto no haya
cambiado el plan de estudios vigente.
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Titulo I11: Trabajo Final Integrador (TFI) y otorgamiento del titulo

Capitulo 1: Condiciones generales de elaboracion y presentacion

Art. 33: Trabajo Final Integrador. (TFI) La Carrera culmina con la presentacion de
un Trabajo Final Integrador, individual, que puede ser acompafiado o0 no de su defensa
oral. Las caracteristicas que adquirird este TFI se centrardn en el tratamiento de una
problemética acotada bajo el formato de proyecto, estudio de casos, ensayo o informe
de trabajo de campo que permitan evidenciar la integracién de aprendizajes realizados
en el proceso formativo.

Art. 34: Presupuestos del TFI. EI TFI debera demostrar los conocimientos, destrezas y
habilidades adquiridos en el trayecto de especializacidn, preferentemente para
solucionar una problemaética relacionada con la aplicacion factica de los conocimientos
adquiridos. El desarrollo debera integrar la legislacion, jurisprudencia y doctrina mas
relevante en la materia tratada.

Art. 35: Plazo comun para presentar proyecto y propuesta de director/a del TFI.
Finalizada la cursada de todos los espacios curriculares, correspondiente a una misma
cohorte de la carrera, se fijara un plazo comun para todos los/as estudiantes de un (1)
mes, dentro del cual deberan presentar proyecto y propuesta de director/a del TFI. El/la
especializando/a deber& presentar la propuesta del/la director/a que lo dirigird, su
aceptacion expresa y curriculum vitae. La propuesta se formalizara ante la Secretaria de
Posgrado mediante nota dirigida a la Direccion de la carrera. La direccion de la carrera
evaluara el proyecto y la propuesta de director/a, y en caso de ser observado (proyecto
y/o director/a) el/la especializando/a debera presentar otra propuesta en un plazo no
mayor a treinta (30) dias a partir de la notificacion.

Art. 36: Plazo comin de presentacion del TFI. Dentro de los treinta (30) dias
posteriores al vencimiento del plazo de presentacion del proyecto y de la propuesta de
director/a del TFI, la Direccion de la carrera dard a conocer a la Secretaria de Posgrado
el plazo comdn para presentar los trabajos finales integradores, que no podra ser
superior a los diez (10) meses desde el dia de su notificacion. Excepcionalmente a
peticion del/la estudiante, avalado por el/la directora/a, la Direccién de la carrera con
consulta al Comité Académico podra prorrogar la presentacion del TFI por un mes,
cuando la causa invocada y acreditada lo justifique y por Unica vez. Una vez presentado
el TFI la Direccion de la carrera, en un plazo maximo de 30 dias, gestionara la
constitucion del tribunal evaluador.

Art. 37: Presentacion del Trabajo Final Integrador. EI TFI se presentard para su
evaluacion por mesa de entradas de la Secretaria de Posgrado, con nota dirigida a la
Direccion de la carrera, con el aval por escrito del/la director/a. Deberan acompariarse
tres (3) ejemplares en soporte papel y digital, los que deberan reunir las formalidades
que al efecto se expliciten, bajo apercibimiento de tenérselos por no presentados.

Art. 38: Condiciones para ser Director/a de TFI. Podran ser directores/as del TFI
profesores/as del cuerpo docente de la Carrera de Especializacidn en Derecho Notarial e
Inmobiliario. En caso de que el/la estudiante proponga como director/a de trabajo final
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integrador un/a profesor/a externo/a a la carrera, debera tratarse de un/a profesor/a de las
carreras de abogacia o notariado, o un abogado o notario con titulo de posgrado y
reconocida trayectoria profesional, de investigacion o docencia.

Art. 39: Funciones del/a director/a de TFI. Son funciones del/la director/a de TFI las
siguientes: a) Guiar al/la especializando/a en la elaboracion del TFl y en la eventual
revision del 9 mismo. b) Asesorar en todo lo que fuere necesario durante el desarrollo
de la tarea, a los fines de contribuir a su culminacion dentro de las previsiones y plazos
establecidos. ¢) Avalar la presentacion del proyecto y del TFI.

Art. 40: Designacion de nuevo/a director/a de TFI. La Direccién de la carrera
designaré nuevo/a director/a de TFI, en sustitucion del anterior, a) Por renuncia del/la
interesado/a, por causas que le impiden continuar con sus funciones, o por entender que
el desarrollo del TFI lo hace aconsejable b) Por solicitud del/la especializando,
aduciendo causas debidamente justificadas.

Capitulo 2: De la evaluacién del TFI

Art. 41: Condiciones previas a la evaluacion del TFI: A los fines de permitir la
evaluacion del TFI, es indispensable que el especializando tenga aprobados todos los
espacios curriculares mediante su correspondiente evaluacion.

Art. 42: Evaluacion del TFI. La evaluacion del TFI estara a cargo de un tribunal de
evaluacion cuyos tres (3) integrantes titulares y un (1) suplente, deben reunir los
mismos requisitos que para ser director/a del TFI. Seran designados por la Secretaria de
Posgrado a propuesta conjunta de la Direccion de la carrera y del Comité Académico.
El/la director/a del TFI no podra ser parte integrante del Tribunal de Evaluacion del
TFI.

Art. 43: Tribunal de Evaluacion. Recusacion. Excusacion. Los miembros del Tribunal
de Evaluacién podran ser recusados con expresion de causa dentro de los cinco dias
habiles de notificada su designacion al/la especializando/a, quien podra invocar las
causales previstas en el Cdodigo de Procedimiento Civil y Comercial de la Nacion para
la recusacion de los magistrados. Serd de aplicacion la misma normativa en caso de
excusacion.

Art. 44: Pautas de Evaluacién. En la evaluacion del TFI serd especialmente
considerada su estructura y contenido, lenguaje técnico, doctrina y jurisprudencia
utilizada, fundamento de las conclusiones y demas criterios que los/las evaluadores/as
estimen pertinentes.

Art. 45: Evaluacion. El tribunal evaluador mediante voto fundado podra decidir: a) Por
unanimidad, aprobar y calificar el trabajo, sin que se requiera la defensa oral, teniendo
en cuenta la claridad, profundidad y demas meritos del trabajo que estimen pertinente.
b) Por mayoria, aceptar con observaciones el TFI y solicitar la defensa oral, en cuyo
caso debera ponerse en conocimiento del/la especializando las observaciones efectuadas
con una anticipacion de diez (10) dias a la fecha fijada para la defensa. La calificacion
final se efectuara luego de realizada la misma. ¢) Por mayoria, Rechazar el trabajo, en
cuyo caso el/la estudiante tiene la posibilidad por Unica vez de reelaborarlo y
presentarlo nuevamente dentro del plazo improrrogable de tres (3) meses de notificadas
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las observaciones, a los fines de ser evaluadas por segunda y Unica vez. Si por mayoria
del tribunal el TFI es rechazado por segunda vez, el/la especializando/a debera presentar
un nuevo TFI conforme lo establecido en el presente reglamento. El dictamen del
tribunal sera irrecurrible

Art. 46: Evaluacién. Calificacion. El Trabajo Final Integrador serd calificado conforme
la siguiente escala y conceptos: REPROBADO del 1 al 6; APROBADO del 7 al 10, con
los conceptos: siete (7) BUENO, ocho (8) MUY BUENO, nueve (9) DISTINGUIDO,
diez (10) SOBRESALIENTE.

Titulo IV: De la financiacién

Art. 47: Financiacion. La Carrera de Especializacion en Derecho Notarial e
Inmobiliario se financiara mediante el pago, por parte de los/las cursantes, de los
aranceles por todos o algunos de los siguientes conceptos: matricula en la Carrera,
aranceles mensuales, examenes a rendir, u otro u otro concepto conforme lo establezca
la Secretaria de Posgrado para cada ciclo de la Carrera.

Titulo V: Otros

Art. 48: Situaciones no contempladas. Toda situacion no contemplada por el presente
reglamento sera resuelta por el Comité Académico, en consulta con las autoridades de la
Secretaria de Posgrado, y en ultima instancia por el HCD
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