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Referencia: EX-2025-00115765- -UNC-ME#PDT - Taller Formación de Referentes

 
VISTO:
La solicitud presentada por la Directora de Extensión Territorial del Campus Norte de la
Universidad Nacional de Córdoba (UNC), Ab. Macarena Ziade, referida a la aprobación del
“Taller: Formación de Referentes – Plan de Fortalecimiento del Talento para la Empleabilidad y
Desarrollo Local”, de acuerdo a los establecido por Resolución REFCS-2024-82-E-UNC-
PDT#REC; y

CONSIDERANDO:

Que dicho taller el cual tiene como objetivo brindar herramientas a los responsables de las
localidades adheridas para la implementación del mencionado Plan en sus comunidades.

Que el mismo se desarrollará el miércoles 12 de marzo de 2025, en las instalaciones del Campus
Norte UNC, con la participación de disertantes especializados y en el marco del Plan de
Fortalecimiento del Talento para la Empleabilidad y Desarrollo Local aprobado por Resolución
REFCS-2024-82-E-UNC-PDT#REC;

Que la certificación de la participación de los asistentes y disertantes contribuye a la
formalización y reconocimiento del proceso de formación;

Que resulta procedente aprobar la realización del evento y autorizar la emisión de las
certificaciones correspondientes;

Que la actividad cuenta con el aval del Prorrectorado de Desarrollo Territorial de la UNC;

POR ELLO,

EL PRORRECTOR DE DESARROLLO TERRITORIAL
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CÓRDOBA

RESUELVE:

ARTÍCULO 1°: Aprobar la realización del “Taller: Formación de Referentes – Plan de
Fortalecimiento del Talento para la Empleabilidad y Desarrollo Local”, que tendrá lugar el 12 de
marzo de 2025 en el Campus Norte UNC, en un todo de acuerdo con el Anexo I que forma parte
de la presente.



ARTÍCULO 2°: Autorizar la certificación de participación a las personas asistentes, acreditando
cuatro (4) horas reloj de formación, y a los disertantes en calidad de tales.

ARTÍCULO 3°: Comuníquese a las áreas involucradas, publíquese y archívese.

 





 


 
ANEXO I 


TALLER DE FORMACIÓN DE REFERENTES - PLAN DE FORTALECIMIENTO 


DEL TALENTO PARA LA EMPLEABILIDAD Y EL DESARROLLO LOCAL 


12/03/2025 


Objetivo General 


Brindar a los representantes municipales, las herramientas necesarias a fin  de 


implementar el "Plan de Fortalecimiento del Talento para la Empleabilidad y el 


Desarrollo Local". 


Objetivos Específicos 


1. Comprender el Modelo Educativo Campus Norte. 


2. Comprender el alcance y los objetivos del Plan. 


3. Manejar el sistema para la realización de los Perfiles Conductuales. 


4. Desarrollar estrategias de relevamiento de los sectores socio productivos y 


educativos locales. 


5. Implementar estrategias de comunicación y difusión del plan con sus respectivas 


acciones en sus localidades. 


Metodología 


• Formato: Presencial en Campus Norte. 


• Fecha: Miércoles 12 de marzo de 14hs a 18hs. 


• Modalidad: Clase teórica, taller práctico y simulación de casos. 


• Certificación: Campus Norte UNC otorgará un certificado de participación. 


Contenidos 


• Modelo Educativo Campus Norte y al Plan de Fortalecimiento del Talento para la 


Empleabilidad y el Desarrollo Local. 


• Funcionamiento del modelo educativo de Campus Norte UNC.  Objetivos y 


funcionamiento.       


• Estructura organizacional. Oferta educativa. 


• Plan de Fortalecimiento del Talento para la Empleabilidad y el Desarrollo Local. 


Objetivos y Estructura del plan. 


• Roles y responsabilidades de los municipios adheridos. 


• Beneficios y oportunidades para las comunidades locales. 


• Funciones y responsabilidades de los representantes municipales. 


• Gestión y Coordinación Local. Planificación e Implementación de la 


Capacitación. Manejo de Perfiles Conductuales. 


• Realización de Perfiles Conductuales de la población. 


• Estrategias de articulación con sectores socio productivos. 


• Mapeo de actores locales para relevamiento de necesidades formativas de los 


sectores socio-productivos. 


• Metodología para el diagnóstico de necesidades locales. 







 


 
• Relevamiento de las actividades formativas/educativas en cada localidad. 


• Identificación de recursos disponibles y necesidades de infraestructura, a fin de 


implementar el Plan. 


•  Estrategias para fomentar la participación de la comunidad. 


• Plan de comunicación y divulgación en la comunidad. 


• Uso de redes sociales y medios locales para la convocatoria. 


• Desarrollo de materiales de difusión efectivos. Insumos para la comunicación. 


 


CRONOGRAMA 


14:00 hs. Acreditaciones  


14:30 hs. Apertura. Bienvenida. (Autoridades Campus Norte/ Legislatura) 


14:45 hs. Ing. Juan Marcelo Conrero: “Modelo educativo de Campus Norte UNC” 


(Funcionamiento del modelo educativo de Campus Norte UNC.  Objetivos y 


funcionamiento) 


15:05 hs. Lic. Carolina Moreno: “Oferta educativa Campus Norte” (Oferta Educativa, 


explicar cómo deben presentar trayectos académicos para que sean reconocidos por CN 


y que tipo de trayectos) 


15:25 hs. Ab. Macarena Ziade: “Plan de Fortalecimiento del Talento para la 


Empleabilidad y el Desarrollo Local” (Objetivos y Estructura del plan. Roles y 


responsabilidades de los municipios adheridos y de los representantes municipales). 


15:45 hs. PDA  


16:30 hs. Coffee Break  


16:45 hs.  Lic. Carolina Moreno: “Relevamiento de las actividades formativas/educativas 


en cada localidad.” (Identificación de recursos disponibles y necesidades de 


infraestructura, a fin de implementar el Plan.) 


17:05 hs. Ing Juan Marcelo Conrero: “Vinculación con los sectores productivos y mapeo 


de actores sociales” (Estrategias de articulación con sectores socio productivos. Mapeo 


de actores locales para relevamiento de necesidades formativas de los sectores socio-


productivos. Metodología para el diagnóstico de necesidades locales.) 


17:25 hs. Lic. Tomas Sánchez Soria: “Plan de comunicación y divulgación en la 


comunidad del Plan” ( Uso de redes sociales y medios locales para la convocatoria. 


Insumos para la comunicación.) 


17:45 hs. Cierre a cargo de Autoridades Campus Norte. 
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