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VISTO

La RHCD 220/18 por la que se resuelve que todos los/as docentes Titulares o
Adjuntos/as a cargo de las materias deberan entregar anualmente, desde diciembre a
febrero el cronograma correspondiente a la materia; y

CONSIDERANDO:

Que por RHCD 35/14 se delega al Decanato la aprobacion de los cronogramas de las
catedras anualmente, luego de compatibilizadas las fechas de parciales por la
Secretaria Académica a los fines de evitar superposiciones. Que se presento el
cronograma del afio 2025 de la asignatura PSICOLOGIA LABORAL/PSICOLOGIA
DEL TRABAJO en el formato establecido por la RHCD 220/18. Que Secretaria
Académica coordin6 las fechas de las evaluaciones a fin que no existan
superposiciones con las materias del mismo afio. Por ello, y en virtud de las facultades
delegadas por el H. Consejo Directivo,

EL DECANO DE LA FACULTAD DE PSICOLOGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Aprobar el cronograma 2025 presentado por la asignatura
PSICOLOGIA LABORAL/PSICOLOGIA DEL TRABAJO para la carrera de
Licenciatura en Psicologia que como ANEXO forma parte integrante de la presente, en
archivo embebido 1F-2025-00937392-UNC-SAC#FP con seis (6) fojas utiles.

ARTICULO 2°: Protocolizar, publicar, comunicar, notificar y archivar.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
Facultad de Psicologia
Secretaria Académica

Cronograma de catedra 2025

ASIGNATURA: PSICOLOGIA LABORAL/PSICOLOGIA DEL TRABAJO

ANO ACADEMICO: 2025

CARRERAS: Licenciatura en Psicologia

ORGANIZACION DEL CURSADO:

De la Formacién Teérica. Especificar como se organiza indicando dias, horarios, responsables y lugar de
las diferentes situaciones aulicas previstas a tal fin. Al plantear los horarios, se deben consignar franjas
horarias pares (ejemplo: de 8hs a 10hs, de 10hs a 12hs, etc.) a los fines de facilitar la organizaciéon y mejor

optimizacion de las aulas.

En el caso de clases magistrales especificar si las mismas se dictan en un solo turno o se reiteran en mas
de un turno.

La formacion teérica se desarrolla los dias Lunes de 16 a 18hs. (turno tnico)

La modalidad es presencial, con metodologia de seminario-taller.

Las clases no son obligatorias para estudiantes de ninguna condicién. Sélo cuatro clases de cierre
de seminario-taller, con modalidad remota, son obligatorias para alumnos que aspiran a la

promocion.

El estudiantado dispondra de las clases en el AVP para su escucha en caso de que no puedan o
quieran asistir.

De la Formacion Practica: especificar cdmo se organiza indicando lugares, dias, horarios, responsables,
carga horaria, frecuencia de los encuentros y si es de caracter individual o grupal. Al plantear los horarios,
se deben consignar franjas horarias pares (ejemplo: de 8hs a 10hs, de 10hs a 12hs, etc.) a los fines de
facilitar la organizacion y mejor optimizacion de las aulas.

Esta especificacion se debe realizar para cada una de las diferentes situaciones aulicas y extra — aulicas
previstas (incluidas aquellas actividades desarrolladas en el marco de actividades extensionistas).

Las actividades practicas son de caracter grupal y se realizan semanalmente en clases de dos horas
de duracion, bajo la siguiente organizacién:
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ANEXO
ACTIVIDAD PROFESOR HORARIO Cantidad
Comision 1 Ivana Schroeder Lunes 10 a 12hs. Max 120
Comision 3 Natalia Bartolini Martes 10 a 12hs. Max 120
Comision 4 Matias Dreizik Martes 10 a 12hs. Max 120
Comision 5 Damian Camafio Martes 14 a 16hs. Max 120
Comision 6 Javier Navarra Martes 16 a 18hs. Max 120
Comision 2 Gustavo Montenegro Martes de 18hs a 20hs. Max 120
Comision 7 Viviana Jara Roldan Miércoles de 12 a 14hs. Max 120
Comision 8 Federico Barnes Miércoles de 18 a 20hs. Max 120
Comision 9 Inés Gutiérrez Jueves 12 a 14hs. Max 120

Las clases tedrico practicas se desarrollan en las aulas asignadas por la facultad y son de caracter
presencial.

Sistema de tutorias: especificar como se organiza indicando lugares, responsables, frecuencia de los
encuentros, si es de caracter individual o grupal.

Se realizan tutorias para estudiantes regulares y libres que requieran de orientacion especial, bajo la
modalidad de presencialidad remota. Quienes requieran de este apoyo deben solicitar un horario de
atencion a través del foro de consultas académicas del AVP.

Las tutorias se encuentran bajo responsabilidad de las Prof. Titular y Adjunta

MODALIDAD Y FECHAS DE EVALUACION:

Cronograma de evaluaciones (Res. HCD N° 438/07): de acuerdo a lo establecido por el Honorable
Consejo Directivo, deben existir “por lo menos tres dias habiles entre cada uno de los parciales” de las
materias de un mismo nivel, a fin de evitar superposiciones.

Se prevé la realizacion de evaluaciones parciales, con sus correspondientes recuperatorios y
también evaluaciones de practicos con instancias de recuperatorio; siempre bajo las condiciones
que plantea el régimen de estudiantes.

Todas las fechas pueden verse en el cronograma adjunto.

Publicacion de Notas de examenes parciales (Res. HCD N° 278/01): existe un plazo maximo de 20
(veinte dias) habiles, a contar desde la fecha de recepcién del parcial, para que los/as docentes de esta
Facultad publiquen las notas de dichos examenes parciales de sus catedras.

Se publican a los 20 dias habiles. Ver cronograma adjunto.
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Evaluaciones de recuperacion (Res. HCD N° 278/01): las fechas para la realizacion de examenes
recuperatorios soélo se podran fijar con un minimo de 5 (cinco) dias habiles posteriores a la publicacion de
las respectivas notas.

Ver cronograma adjunto.

Requerimientos solicitados para las actividades presenciales previstas: Aclarar los espacios fisicos y/o
insumos que seran necesarios para llevar a cabo las actividades presenciales previstas (RHCD 9/22).

Las clases tedricas se desarrollan bajo la modalidad de taller, por lo cual se solicita en lo posible
contar con aula con bancos moéviles.

UNC-FACULTAD DE PSICOLOGIA-CATEDRA DE PSICOLOGIA LABORAL/ PSICOLOGIA DEL
TRABAJO -

CRONOGRAMA 2025

SEMANA 1 TEMAS CLAVES-TEORICOS AfJ-:-\élgﬁ EE S Plg ké‘?liis
FEBRERO
03
10 Mesa de examen
17
24 Mesa de examen
MARZO

03 FERIADO
10
17
24 FERIADO
31 |Clase O

Clase presentacioén /Orientacion y

organizacion - Diagnoéstico
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ANEXO
ABRIL
El trabajo en un escenario de
transformaciones.
Reconfiguracién técnica, tecnolégica, social
07 |[ST1-S1 |y sexual del trabajo Seminario interno
Concepto de trabajo y trabajo ampliado,
relacion laboral ampliada, diversificacion del
trabajo industrial y oficios emergentes de la
hibridacion
Desocupacién, precarizacién del empleo y
14 |ST1-S2 |de las experiencias de trabajo, como Clase practica
fendmenos emergentes de los cambios
institucionales: Estado y sindicatos
21 |sT1-g3 [L2 funcién civilizatoria y emancipatoria del o, 60 de catedra| Clase practica
trabajo: cooperacion, accién colectiva y
reconfiguraciones identitarias.
28 |[ST1-S4 | Actividad de cierre del taller (remoto) Clase practica
2 MAYO
05 |ST2-S1 |Perspectivas en Psicologia del trabajo y las Clase practica
organizaciones: una mirada critica.
12 |sT2-52 La ad_apta_qon del trab_ajo al hombre: de la Clase practica
organizacion del trabajo al concepto de
actividad. Ergonomia y Ergologia
19 Mesa de examen Clase practica
Subjetividad, técnica y colectivo de trabajo.
Subjetividad, lenguaje y sentido. S S
26 |[ST2-S3 La identidad en el trabajo: identidades Seminario interno | Evaluacion: PR 1
profesionales en crisis.
3 JUNIO
02 |ST2-S4 |Actividad de cierre del taller (remoto) Clase practica
09 PRIMER PARCIAL - (Regulares y Clase practica
Promocionales)
16 FERIADO Clase practica
23 |ST3-S1 Las clinicas del trabajo en el abordaje de los Clase practica

problemas del trabajo contemporaneo.
Supuestos compartidos.
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ANEXO
La clinica de la actividad (CA) y la S
30 |ST3-S2 |Psicodinamica del Trabajo (PDT) oyaluacion: Rec.
Conceptos clave y estrategias
metodoldgicas
4 JULIO
07 Receso Invierno
14 Receso Invierno
21 Mesa Examen
28 2 Mesa Examen
AGOSTO
04 ST3-S3 [La psicosociologia del trabajo (PST) Seminario interno | Clase practica
Conceptos clave y estrategias
metodoldgicas
11 [ST3-S4 |Actividad de cierre del taller (remoto) Clase practica
18 Recuperatorio PRIMER PARCIAL Clase practica
(Regulares y Promocionales)
25 |ST4-S1 |[Evaluacién y desarrollo en y para el trabajo Clase practica
SEPTIEMBRE
08 |ST4-S2 |Condiciones de trabajo y salud laboral Reunion de catedra| Clase practica
15 Mesa Examen Clase practica
29 ST4-S3 |Trayectorias y proyectos ocupacionales; Evaluacién: PR2
insercion, reinsercion, orientacion.
29 |ST4-S4 |La formacion profesional, construccion de Clase practica

saberes y valores.

SEGUNDO PARCIAL (Regulares y
Promocionales)

Clase practica
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ANEXO
1 OCTUBRE
06 Clase de cierre - Evaluacion Evaluacion: Rec.
PR 2
13 FERIADO Clase practica
20 Recuperatorio SEGUNDO PARCIAL Clase practica
(Regulares y Promocionales)
27 Evaluaciones Reprogramadas Evaluaciones
reprogramadas
NOVIEMBRE
03 GESTION DE CIERRE DE CICLO Reunién de catedra
LECTIVO (Carga de calificaciones) (General)
10 Mesa Examen
17
24
2 DICIEMBRE
08 FERIADO
15 Mesa de Examen
22
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